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2022 - yil 9 - mart 72-7-105-Q/22 Urgut tuman hokimligi

Urgut tumani hokimligining 2022-yil I yarim yilligi ish rejasini tasdiqlash
to‘g‘risida

 “O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022-yil I yarim yilligi
ish  rejasi  to‘grisida”  2022-yil  yanvardagi  8-sonli  Rayosati  majlisining  bayoni
ijrosini  hamda  Samarqand  viloyati  hokimligining  2022-yil  10-fevraldagi
“Samarqand viloyati hokimligining 2022-yil I yarim yillik ish rejasini tasdiqlash
to‘g‘risida”gi 57-7-0-Q/22-sonli qarori ijrosini ta’minlash maqsadida,

QAROR QILAMAN

1.  Samarqand  viloyati  hokimligining  2022-yil  10-fevraldagi  “Samarqand
viloyati hokimligining 2022-yil I yarim yillik ish rejasini tasdiqlash to‘g‘risida”gi
57-7-0-Q/22-sonli qarori ijro uchun qabul qilinsin.

2. Quyidagilar, 2022-yil I yarim yilligida tuman hokimining o‘rinbosarlari, 
tashkilot va korxona rahbarlarining asosiy vazifasi etib belgilansin:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2022-2026-yillarga mo‘ljallangan
Yangi O‘zbeskistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida” 2022-yil 28-yanvardagi
PF-60-sonli farmoni va ushbu farmon bilan tasdiqlangan “Inson qadrini ulug‘lash
va faol mahalla yili”da amalga oshirishga oid dasturida;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidenti  Sh.M.Mirziyoyevning  2021-yil  6-
noyabrda  Oliy  Majlis  palatalari  qo‘shma  majlisidagi  “Yangi  O‘zbekiston
taraqqiyot  strategiyasi  asosida  demokratik  islohotlar  yo‘lini  qat’iy  davom
ettiramiz”  nomli  maruzalarida;

O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi palatalarining 2020-yil 21-yanvardagi
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qo‘shma majlisida taqdim etilgan Vazirlar  Mahkamasining yaqin muddatga va
uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturida;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining  ijro  intizomini  mustahkamlash,
qonunchilik  xujjatlari  va  topshiriqlar  ijrosini  samarali  tashkil  etishda  barcha
darajadagi rahbarlarning shaxsiy javobgarligini kuchaytirish bo‘yicha 2021-yil 10-
fevraldagi PF-6166-son farmonida;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining  “ijro.gov.uz”  ijro  intizomi
idoralararo  yagona  elektron  tizimi  samarali  faoliyat  ko‘rsatishini  ta‘minlashga
qaratilgan qo‘shimcha chora tadbirlari to‘g‘risida” 2021-yil 31-maydagi PQ-5132-
son qarorida;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining  respublika  hududlaridagi
uchrashuvlar  va  yig‘ilishlaridagi  ma’ruzalarida;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining  2021-yil  15-16-aprel  kunlari
Samarqand viloyatiga tashrifi davomida hamda faollar bilan o‘tkazgan yig‘ilish
bayonnomasida belgilangan topshiriqlarga;

2022-yil tasdiqlangan hududiy rivojlantirish dasturlarini amalga oshirishda.

3. Tuman hokimligining 2022-yil I yarim yillik ish rejasi 1-12 ilovalariga
muvofiq tasdiqlansin.

4.  Tuman  hokimining  o‘rinbosarlari  (U.Kamolov,  Sh.Aliqulov,
T.Maxmatmurodov,  B.Tugalov,  A.Eshonqulov,  U.Salomov),  tashkiliy-kadrlar
guruhi  (A.Aktamov),  hokimning  yordamchisi  va  maslahatchilari:

2022-yil  I  yarim  yillik  ish  rejasida  belgilangan  chora-tadbirlarning  o‘z
vaqtida amalga oshirilishini, ish rejani bajarilishi yuzasidan doimiy monitoring olib
borilishini va qat’iy nazorat o‘rnatilishini taminlansin;

har oylik shaxsiy ish rejasini tasdiqlash va uning bajarilishini tahlil qilib
borilishini davom ettirsin;

doimiy va tizimli asosda – hokimlik apparatida va idoraviy mansub tarkibiy
bo‘linmalarda  ijro  intizomini  holatini  (ishlab  chiqilgan  jadvallariga  muvofiq)
tanqidiy o‘rganib muhokama etsin;

2022-yil 10-iyulgacha 2022-yilning I yarim yillik ish rejasining bajarilishi
tahlili va 2022-yil II yarim yillik ish rejasi loyihasini tuman hokimligi tashkiliy-
kadrlar guruhiga taqdim etilishi ta’minlansinlar.
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5. Tuman  hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi (A.Aktamov),  Ijro intizomi
nazorati bosh mutaxassisi (Q.Murtozaev):

tuman  hokimligining  2022-yil  I  yarim  yillik  ish  rejasida  belgilangan
vazifalarning bajarilishini doimiy ravishda nazorat qilib borsin va har oy yakuni
bilan bajarilishi yuzasidan tuman hokimiga axborot kiritib borsin;

2022-yil 15-iyulgacha 2022-yilning I yarim yillik ish rejasining bajarilishi
tahlili bo‘yicha ma’lumotlarni viloyat hokimligiga taqdim etsin.

6. Tuman hokimligi ijro intizomi nazorati bosh mutaxassisi (Q.Murtozaev)
“ijro.gov.uz” tizimida hujjatlarning bajarilishi yuzasidan doimiy ravishda axborot
kiritib borsin va muhokamalar tashkil etsin.

7. Tumandagi barcha tashkilot rahbarlari bir hafta muddatda mazkur qarorda
hamda qaror bilan tasdiqlangan ilovalarga muvofiq, 2022-yilda belgilab berilgan
vazifalarni  bajarish  bo‘yicha  ishga  solinmagan  zahiralarni  safarbar  etishga  va
qo‘shimcha chora-tadbirlarni  amalga oshirishga asosiy e’tiborni  qaratgan holda
2022-yilning I yarim yillik ish rejalarini ishlab chiqib, tasdiqlasin.

8. Mazkur qaror ijrosini ta‘minlashni o‘z zimmamda qoldiraman.

Tuman hokimi v.v.b B.Jabborov
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
1-ilova

 

Urgut tumani hokimining moliya-iqtisodiyot va kambag‘allikni qisqartirish 
masalalari  bo‘yicha

birinchi o‘rinbosari kompleksining 2022-yil  I yarim yillik

 

 ISH REJASI

 

№ Amalga oshiriladigan tadbirlar Muddati Mas’ullar

1.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 3-dekabr
“Mahallada tadbirkorlikni rivojlantirish, aholi bandligini
ta’minlash va kambag‘allikni qisqartirish bo‘yicha davlat
siyosatining ustuvor yo'nalishlari to‘g‘risida”gi PF-29-sonli
Farmoni ijrosi yuzasidan hokim  yordamchilari ish faoliyatini
tashkillashtirish.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i
v.v.b O.Suvonov, Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari, tegishli tashkilotlar
rahbarlari

2.  

 
2022-yil “Inson qadrini ulug‘lash va faol mahalla yili”da
amalga oshirishga oid davlat dasturida belgilangan vazifalarni
o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirilishini ta’minlash. 2022-yil

I yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori  M.Xoliqov, Tuman DSI
boshlig‘i v.v.b O.Suvonov,  Tuman iqtisodiy
taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi
boshlig‘ining o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi
barcha tijorat bank boshqaruvchilari, tegishli
tashkilotlar rahbarlari

3.  

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Respublika
hududlariga tashriflari yakunlari bo‘yicha tasdiqlangan
bayonnomalardagi tegishli topshiriqlar mutasaddi tashkilotlar
tomonidan sifatli bajarilishi ustidan muntazam
monitoring yuritish

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
 U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i
v.v.b O.Suvonov,  Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari, tegishli tashkilotlar
rahbarlari

4.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil
                     26-martdagi “Iqtisodiyotni rivojlantirish va
kambag‘allikni qisqartirishga oid davlat siyosatini tubdan
yangilash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-5975-sonli
Farmonida belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va
sifatli bajarilishini ta’minlash.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i
v.v.b O.Suvonov, Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari, tegishli tashkilotlar
rahbarlari

5.  

 
Hududni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning ustuvor
yo‘nalishlari va tashqi bozorlarda uzoq muddatli
tendensiyalarni tahlil qilishdan kelib chiqqan holda, iqtisodiyot
real sektorlarining eksport salohiyatini rivojlantirish bo‘yicha
eksportbop mahsulotlar ishlab chiqaradigan zamonaviy
korxonalar tashkil etishga qaratilgan maqsadli dasturlarni
ishlab chiqish va amalga oshirish.
 

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i
v.v.b O.Suvonov, Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari, Statistika bo‘limi
D.Tursunqulov

6.  

Urgut tumanida 2022-yilda amalga oshiriladigan sanoat,
xizmat ko‘rsatish va qishloq xo‘jaligi sohalarini rivojlantirish
loyihalarini reja grafik bo‘yicha I yarim yillikda
rejalashtirilgan loyihalarni  bajarilishini ta’minlash

2022-yil
I yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori M.Xoliqov, Tuman iqtisodiy
taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi
boshlig‘ining o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi
barcha tijorat bank boshqaruvchilari,
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№ Amalga oshiriladigan tadbirlar Muddati Mas’ullar

7.  

2022-yil I yarim yillikda amalga oshirilishi rejalashtirilgan
Yangi ish o‘rinlari yarmarkalarini o‘tkazish borasida
hududdagi ishsiz qatlamni to‘liq jalb etish choralarini ko‘rish
hamda ularni doimiy ish bilan ta’minlashni tashkil etish.
Tumandagi korxona, tashkilot, muassasa hamda tadbirkorlik
sub’ektlari bilan uzviy aloqani ta’minlash orqali ulardagi
mavjud bo‘sh ish o‘rinlari hamda yangitdan yaratilgan ish
o‘rinlariga Aholi bandligiga ko‘maklashish markaziga ish
so‘rab murojaat qilgan fuqarolarga tavsiya etish orqali ularni
bandligini ta’minlash.

2022-yil
I yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i
v.v.b O.Suvonov, Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari, tegishli tashkilotlar
rahbarlari

8.  
2022-yilda soliq tizimiga kiritilgan o‘zgarishlarni ommaviy
axborot vositalarida va tadbirkorlik sub’ektlari orasida keng
muhokama qilishni har hafta amalga oshirish

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Tuman DSI boshlig‘i v.v.b
O.Suvonov, Moliya bo‘limi mudiri v.v.b
U.Raxmatillayev, tumandagi barcha tijorat bank
boshqaruvchilari

9.  
Urgut tumani budjetiga  2022-yil I yarim yillik uchun
belgilangan prognoz ko‘rsatkichlarni so‘zsiz bajarilishini
ta’minlash.

2022-yil
I yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Tuman DSI boshlig‘i v.v.b
O.Suvonov, Moliya bo‘limi mudiri v.v.b
U.Raxmatillayev,  tumandagi barcha tijorat bank
boshqaruvchilari

10.  
Urgut tumanida 2022-yil I yarim yillikda kamida 3000 ta
yashirin ish o‘rinlarini legallashtirish choralarini ko‘rish.

2022-yil
I yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i
v.v.b O.Suvonov

11.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 1-maydagi
“Hududlarni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishni reyting baholash
tizimini joriy etish to‘g‘risida”gi PQ-4702-sonli qarori ijrosini
ta’minlash bo‘yicha belgilangan chora-tadbirlarni amalga
oshirish va ijrosini ta’minlash.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi direktori M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i
v.v.b O.Suvonov,   Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari, tegishli tashkilotlar
rahbarlari

12.  

Tumanning makroiqtisodiy ko‘rsatkichlari YaHM, sanoat
mahsulotlari, qishloq xo‘jaligi, pudrat ishlari, chakana savdo,
pullik xizmat ko‘rsatish prognoz parametrlarini oylik va
choraklik tahlil qilish, natijalari bo‘yicha tegishli chora-
tadbirlarni amalga oshirish.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Tuman DSI boshlig‘i v.v.b
O.Suvonov, Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari, Statistika bo‘limi
D.Tursunqulov

13.  

Tuman mahalliy byudjetining daromadlar bazasini ko‘paytirish
hamda soliq solinadigan bazani kengaytirgan holda byudjet
daromadlarining shakllantirish borasida O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2018-yil                            2-
avgustdagi PF-5499-sonli Farmoni, Vazirlar Mahkamasining
2017-yil 29-iyundagi 445-sonli “Mahalliy byudjetlarning
daromadlar bazasini kengaytirish zahiralarini aniqlash ishlarini
tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qarori ijrosini
ta’minlash.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
U.Kamolov, Tuman DSI boshlig‘i v.v.b
O.Suvonov, Moliya bo‘limi mudiri v.v.b
U.Raxmatillayev,  tumandagi barcha tijorat bank
boshqaruvchilari

14.  

 
“Temir daftar”, “Ayollar daftari” va “Yoshlar daftari”ga
kiritilgan fuqarolar bilan ishlash, ularni ijtimoiy-iqtisodiy
qo‘llab-quvvatlash tadbirlarini amalga oshirilishini ta’minlash
 

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
U.Kamolov, tuman hokimining tegishli
o‘rinbosarlari, tumandagi tegishli tashkilotlar
rahbarlari

15.  

 
Joylarga chiqib, hududiy eksportning prognoz
parametrlarini quyidagilar orqali bajarilishini ta’minlash
bo‘yicha zarur choralar ko‘rish: eksport qiluvchilarning
muammoli masalalarini hal etishga ko‘maklashish; ishlab
chiqarish korxonalarini xatlovdan o‘tkazish va eksport
faoliyatiga yangi tadbirkorlik subyektlarini jalb qilish.
 

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari, Tuman
DSI boshlig‘i v.v.b O.Suvonov,   Moliya bo‘limi
mudiri v.v.b U.Raxmatillayev,  tumandagi barcha
tijorat bank boshqaruvchilari

16.  
Tumanda importni optimallashtirish va mahalliy ishlab
chiqaruvchilarni qo‘llab-quvvatlash ishlarini tizimli tashkil
etish bo‘yicha chora-tadbirlarni amalga oshirish.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
 U.Kamolov, Tuman DSI boshlig‘i v.v.b
O.Suvonov, Moliya bo‘limi mudiri v.v.b
U.Raxmatillayev,  tumandagi barcha tijorat bank
boshqaruvchilari
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
2-ilova

Urgut tumani hokimining qurilish, kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya

va ko‘kalamzorlashtirish masalalari boʻyicha o‘rinbosarining

2022-yil I yarim yillik

 

ISH REJASI

 

T/r Amalga oshiriladigan ishlar Mas’ullar
Urgut tuman hokimining qurilish, kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik, ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari boʻyicha oʻrinbosari Sh.Aliqulovtomonidan amalga oshiriladigan vazifalar
 
 
 
1

1. Markazlashgan ichimlik suvi ta’minoti yetib borgan hududlarda ichimlik
suvi ta’minotini uzluksiz yetkazib berish.
2. Markazlashgan ichimlik suvi ta’minoti yetib bormagan hududlarga maxsus
texnikalar yordamida ichimlik suvi yetkazib berilishini uzluksiz ta’minlash.
3. Ichimlik suvi ta’minoti va oqova suv xizmatida sodir bo‘ladigan avariya
holatlarini tezkor bartaraf etib borish.

 
 
“Samarqand suv ta’minoti” MChJ Urgut
tumani filiali v.v.b (O.To'xtaev)

 
 
2

1. Aholi, ijtimoiy soha va boshqa obyektlarni uzluksiz elektr energiyasi bilan
ta’minlash.
2. Elektr energiyasi ta’minotida yuzaga keladigan avariya holatlarini tezkor
bartaraf etib borish.

Urgut tumani elektr tarmoqlari korxonasi
(M.Boybekov), Urgut tumani
“Dexqonobod” elektr tarmoqlari korxonasi
(Q.Eshqulov)

 
 
 
3

1. Tabiiy gaz yetib borgan hududlarda tabiiy gazni bir me’yorda uzluksiz
yetkazib berish.
2. Tabiiy gaz yetib bormagan hududlarga suyultirilgan gaz to‘ldirilgan gaz
ballonlarini belgilangan grafik asosida bulgilangan muddatlarda yetkazib
berish.
3. Gaz ta’minotida sodir bo‘ladigan avariya holatlarini tezkor bartaraf etib
borish.
4. Aholi xonadonlariga elektron gaz hisoblagichlarini o‘rnatish.

“Urguttumangaz” gaz
ta’minoti bo‘limi
(X.Qosimov)

 
 
 
4

1. Aholiga umumfoydalanishdagi transport vositalari bilan uzluksiz hamda
sifatli xizmat ko‘rsatilishini nazoratga olish.
2. Yo‘nalishlardagi avtobuslar qatnovini tartibga solish, ularning uzviyligini
ta’minlash.
3. Avtobus qatnovi yetib bormagan mahallalarni aniqlash hamda yo‘lovchilar
oqimi yuqori bo‘lgan hududlarda yangi yo‘nalishlar ochish maqsadida
takliflar ishlab chiqish.
4. Aholidan kelib tushayotgan murojaatlarni joyiga chiqqan holda o‘rganish
hamda ularni tizimli ravishda hal qilish.

“Avtotrans Urgut” MChJ
boshlig`i (O.Ibragimov)

 
 
 
5

1. Umumfoydalanishdagi avtomobil yo‘llarini ta’mirlash bo‘yicha manzilli
ro‘yxatlarni va pudrat shartnomalarni rasmiylashtirish.
2. 2022-yilda qurilish-ta’mirlash ishlari amalga oshirilishi lozim bo‘lgan
umumfoydalanishdagi avtomobil yo‘llarini hamda ko‘priklarni xatlovdan
o‘tkazish va manzilli ro‘yxatni tasdiqlash.
3. Ichki xo‘jalik yo‘llarini ta’mirlash bo‘yicha manzilli ro‘yxatlarni
shakllantirish, tasdiqlash hamda obyektlarning qurilish ishlarini belgilangan
tartibda tashkillashtirish.

 
 
Urgut tumani Yo`llardan foydalanish UK
(E.Ablayarov), tuman moliya bo‘limi
v.v.b  (U.Raxmatullayev)

 
 
 
6

 
1. Urgut tumanida amalga oshirilayotgan ulkan bunyodkorlik ishlari doirasida
suv ta’minoti, yo‘llar va ko‘priklarni qurish ob’ektlarida, turizm
obyektlarining yo‘nalishlarida qurilish-ta’mirlash hamda obodonlashtirish
ishlari ahvolini o‘rganib borish va nazorat qilish.

Urgut tumani qurilish bo‘limi (B.Soatov),
“Samarqand suv ta’minoti” MChJ Urgut
tumani filiali v.v.b (O.To'xtaev), tuman
hokimligi moliya bo‘limi
(U.Raxmatullayev), Urgut tumani
Yo`llardan foydalanish UK (E.Ablayarov)
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7

 
Investitsiya dasturiga kiritilgan ob’ektlarning loyiha-smeta hujjatlarini ishlab
chiqish, ularga ekspertiza xulosalarini olish ishlarini yakunlab, belgilangan
tartibda qurilish ishlarini amalga oshirish choralarini ko‘rish.
 

 
Tuman hokimligi moliya bo‘limi v.v.b
(U.Raxmatullayev)

 
 
 
 
8

 
2021-2022-yil kuz-qish mavsumini betalofat o‘tkazish bo‘yicha tashkil etilgan
24 soatlik shahar shtabi faoliyatini muvofiqlashtirish, nazorat qilish, aholidan
kelib tushadigan murojaatlarni tezkor bartaraf etib borish.

Samarqand suv ta’minoti” MChJ Urgut
tumani filiali v.v.b (O.To'xtaev), Urgut
tumani elektr tarmoqlari korxonasi
(M.Boybekov), Urgut tumani
“Dexqonobod” elektr tarmoqlari korxonasi
(Q.Eshqulov), “Urguttumangaz” gaz
ta’minoti bo‘limi
(X.Qosimov)
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
3-ilova

Urgut tumani hokimining o‘rinbosari investitsiya va tashqi savdo bo‘limi
boshlig’ining

2022-yil I-yarim yillik

ISh REJASI

T/r Bajariladigan chora-tadbirlar
Yakuniy
muddat
(oy)

Ijro uchun mas’ul
(I.F.)

Umumiy va strategik vazifalar
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7 1.

Urgut tumanning 2022-yilda investitsiya va
tashqi savdo masalalari bo‘yicha rivojlantirish
strategiya rejasini  ishlab chiqish. Bunda
quyidagi masalalarni aniq raqamlarda va
ko‘rsatgichlarda yoritish:
1. maqsadni, tumanning iqtisodiy-ijtimoiy
salohiyatini, mavjud resurslarini, raqobatchilik
ustunliklarini, muammolar va muhitni aniqlash,
tahlil qilish va ularni boshqarish muhitini va
yechish yo‘llarini, xududni rivojlantirish
istiqbollarini ifodalash;
2.           tumanning investitsiya jozibadorligini
oshirish yuzasidan bajariladigan ishlar;
3. tumanni har tomonlama rivojlantirish uchun
muhim bo‘lgan, zamon talablaridan, istiqbol va
tendensiyalardan kelib chiqqan holda yangi
investitsiya loyiha takliflarini ishlab chiqish,
bunda mahalliylashtirish dasturi, importni
o‘rnini bosuvchi va eksportbop mahsulotlar
ishlab chiqarishga qaratilgan, qo‘shilgan qiymat
va yangi ish o‘rinlari yaratuvchi loyihalarga
urg‘u berish;
4. tumanning salohiyatidan kelib chiqib, 2 ta
yirik (har biri 10 mln.AQSh dollaridan kam
bo‘lmagan) yirik investitsiya loyiha takliflarini
ishlab chiqish;
5. tumanni infratuzilmasini rivojlantirish va
investitsiya muhitini yaxshilash, sezgir ijtimoiy
masalalarni yechish (ichki va magistral yo‘llar
barpo etish va ta’mirlash, suv ta’minoti va suv
oqova tizimi, gaz va elektr ta’minoti va
uzluksizligini ta’minlash, xududlarni, shu
jumladan yo‘llarni yoritish va transport tizimini
takomillashtirish, axborot texnologiyalari, aloqa
tizimi, shu jumladan internet tizimini
yaxshilash, halqaro standartlarga mos keluvchi
MTT va maktablar, sog‘liqni saqlash
muassasalari, dam olish oromgoxlari va parklar,
kafe-restoranlar, mehmonxona va biznes-
markazlar, savdo majmualarini barpo etish,
ekologik holatni yaxshilash);
6. kichik sanoat va maxsus iqtisodiy zonalar,
xorijiy mamlakatlarda savdo uylari tashkil etish,
ularni rivojlantirish va loyihalarni joylashtirish;
7. tumanning yer, suv, ob-havo, mavjud
resurslari va ixtisoslashuvini inobatga olgan
holda maxsus klasterlar tashkil etish;
8. Xalqaro moliya institutlari (XMI), xorijiy
hukumat moliya tashkilotlari (XHMT) hamda
nohukumat tashkilotlar, xorijiy kompaniyalar
va jamg‘armalar mablag‘larini (investitsiya va
kreditlarni) aniq (manzilli) hududiy loyihalarga
jalb etish;
9.           XMI, XHMT hamda nohukumat
tashkilotlar, xorijiy kompaniyalar va
jamg‘armalarning grantlari, texnik ko‘mak va
boshqa tashqi beg‘araz ko‘mak mablag‘larini
aniq loyihalarga jalb etish hamda donor
tashkilotlari bilan hamkorliklarni jadallashtirish
(BMTning UNDP, UNIDO, UNICEF,
UNESCO, UNWFP, UNPF, UNWTO, FAO,
IFAD, ITC, WHO, Jahon bankining IBRD,
IDA, IFC, MIGA, AQShning USAID, 
Germaniyaning GIZ va KfW, Janubiy
Koreyaning KOICA va KOTRA, Turkiyaning
TIKA, Yaponiyaning JICA va JETRO, Osiyo
taraqqiet banki – ADB, Islom taraqqiyot banki
– IsDB, Xususiy sektorni rivojlantirish Islom
korporatsiyasi – ICD, Osiyo infratuzilma
investitsiya banki – AIIB, Yevropa tiklanish va
taraqqiyot banki – EBRD va boshqalar).
10. xodimlarni malakasini oshirish tizimi va
dasturini aniqlash;
11. reklama-targ‘ibot ishlarini amalga oshirish;
12. boshqa muhim vazifalarni belgilash.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov
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22.

Tuman hokimligi veb-saytlarini investitsiya va
tashqi savdo masalalariga ta’luqli yangiliklar,
tadbirlar, investitsiya loyiha takliflari, xududda
ishlab chiqariladigan maxsulotlarni eksportga
chiqarish bo‘yicha takliflar, yil va chorak
yakunlari bo‘yicha erishilgan ko‘rsatgichlar,
taqdimotlar, video va fotomateriallar bilan
to‘ldirib borish, ushbu materiallarni tezkor
tarzda shaharning  https://www.samshahar.uz/
veb-saytlarida chop etish uchun biriktirilgan
xodimlarga elektron tarzda yo‘naltirish.

Doimiy
ravishda
(oyiga
kamida
4 marotaba)

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

33.

Tuman xokimligi va investitsiya va tashqi
savdo bo‘limi xodimlarini xorijiy safarlarga
chiqish, shu jumladan Roud-shoular (Road
Show), B2B va G2B uchrashuvlar o‘tkazish
ishlar rejasi (mamlakat va viloyat/shahar,
tadbirning nomi, maqsadi, ish rejasi, aniq
muddati, kutiladigan natijadorligi ko‘rsatilgan
xolda).

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

Investitsiya masalalari bo‘yicha vazifalar

44.

2021-yili ishga tushirilgan investitsiya
loyihalari xujjatlar jildini shakillantirish
ishlarini yakunlash va doimiy ravishda yangi
hamda mavjud investitsiya loyihalari bo‘yicha
monitoring ishlarini olib borish. Ushbu xujjatlar
to‘plami qo‘yidagilardan iborat (barcha
xujjatlar rangli shaklda chop etilgan holda):
1. jildning titul varag‘i (Xududning to‘liq nomi,
loyihaning to‘liq nomi, loyihaga biriktirilgan
mas’ul shaxsning lavozimi va FISh,
kontaktlari);
2. o‘rnatilgan shaklda loyiha pasporti (barcha
ko‘rsatgichlar to‘ldirilgan holda);
3. barcha mutassadi tashkilotlar tomonidan
imzolangan, muxrlangan va kun/oy/yili
yozilgan Gant jadvali asosida tayyorlangan
Tarmoq jadvali;
4. biznes-reja va/yoki TIA;
5. korxona davlat ro‘yxatidan o‘tganligi
to‘g‘risida guvohnoma ma’lumotnoma (soliq va
statistik kodlari bilan);
6. korxona ustavi va tas’sis shartnomasi (shu
jumladan oxirgi redaksiyasida);
7. korxonaga va loyihaga tegishli hujjatlar
(O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti, Vazirlar
mahkamasi, vazirlik, idora va tashkilotlar,
Viloyat va hududiy hokimliklarning hujjatlari);
8. korxonaga investitsiya sifatida pul
mablag‘lari, moddiy va nomoddiy aktivlar
shaklida kiritilgan badallarni tasdiqlovchi
xujjatlar;
9. loyihani muntazam ravishda (kamida har
oyida 2 marotaba) olib borilgan monitoring
natijasi bayonlari;
10. loyiha monitoring jarayonida olingan
fotosur’atlar va videomateriallar;
11. barcha mutassadi tashkilotlar tomonidan
rasmiylashtirilgan loyihani ishga tushirish
dalolatnomasi (Akt vvoda v ekspluatatsiyu);
12. loyihaga ta’luqli yozishmalar;
13. loyihaga ta’luqli boshqa hujjatlar va
ma’lumotlar.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Bosh mutaxassis
N.Sayfiddinov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

https://www.samshahar.uz/
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55.

Xorijiy hamda mahalliy investitsiyalar
ishtirokidagi investitsiya loyihalari bo‘yicha
loyihaoldi va loyiha hujjatlarini ishlab chiqish
borasida loyiha institutlari hamda viloyat va
respublika tashkilotlari bilan samarali
hamkorlikni tashkil etish. Shaharning ishlab
chiqarish salohiyati va investitsiyalarga bo‘lgan
ehtiyoji, oldindan hisob-kitob qilingan aniq
loyihalar hamda salohiyatli investorlar uchun
qiziqish uyg‘otadigan boshqa axborot aks
ettirilgan hududning interfaol investitsiya
xaritasini ishlab chiqish hamda uning faoliyatini
ta’minlash ishlarini muvofiqlashtirish.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Investitsiyalar va
tashqi savdo
bo‘limi
O.Qodirov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

6
2022-yil Investitsiya dasturiga kiritilayotgan
yangi investitsiya loyihalar hujjatlar jildini
shakillantirish.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Investitsiyalar va
tashqi savdo
bo‘limi
O.Qodirov

66.

«Investitsiya loyihalarini amalga oshirishni
nazorat va monitoring qilish»
avtomatlashtirilgan axborot tizimi dasturiga
mavjud va yangi investitsiya loyihalarni, ularni
amalga oshirishda barcha yangiliklarni tezkor
ravishda (hodisa amalga oshirilgan kunning
ertasidan kechiktirmagan holda) kiritib yangilab
borish.

 
Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Investitsiyalar va
tashqi savdo
bo‘limi
O.Qodirov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

77.

Investitsiya dasturlariga kiritilgan loyihalarning
amalga oshirilishini ta’minlash, xorijiy
investitsiyalarni jalb etish va samarali
o‘zlashtirilishini ta’minlash borasida barcha
(yangi va mavjud) investitsiya loyihalar
monitoringini amalga oshirish.
Bunda joyiga chiqqan holda loyihani tarmoq
jadvali hamda biznes-reja bilan taqqoslab, o‘z
vaqtida amalga oshirish bo‘yicha tegishli chora-
tadbirlarni bajarish.

Har oyi
(kamida 2
marotaba)

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

88.
 

Davlat rahbari, hukumat delegatsiyasi, viloyat
hokimining xorijiy mamlakatlarga qilgan
tashriflari hamda Davlat rahbarining hududlarga
tashriflari davomida (bayonlarda aks ettirilgan)
taqdimot qilingan investitsiya loyihalari,
viloyatda o‘tkazilgan biznes va investitsiya
forumlari natijalariga ko‘ra imzolangan
anglashuv memorandumlariga (MOU) asosan
shakllantirilgan “Yo‘l xaritalari” va “Tarmoq
jadvali” bo‘yicha ishlarni tashkillashtirish va
doimiy ravishda monitoring o‘tkazib, viloyat
ITS boshqarmasiga hisobot berish.

Har xafta
(Dushanba
kuni)

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

19.

Xududiy va tarmoq loyihalari doirasida
investitsiyalarning, shu jumladan to‘g‘ridan-
to‘g‘ri xorijiy investitsiyalarning sifatli va
belgilangan muddatlarda o‘zlashtirilishi
holatini, amalga oshirilishi yuzasidan vujudga
keladigan muammo va kamchiliklar sabablarini
tahlil qilib, qoloqliklarning yechimi bo‘yicha
aniq chora-tadbirlar belgilash va amaliy yordam
ko‘rsatish.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov
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110.

O‘zbekiston Respublikasi Investitsiyalar va
tashqi savdo vazirligi huzuridagi “Investitsiya
loyihalarini ishlab chiqish Markazi”ga
tayyorlangan yangi investitsiya takliflarini
taqdim qilish va xalqaro standartlar asosida
tayyorlangan investitsiya loyihalariga
Investitsiyalar va tashqi savdo vazirligi
huzuridagi “Xorijiy investitsiyalarni jalb etish
Agentligi”ga investorlarni topish uchun taqdim
qilish, ularni borish jarayonini monitoring
qilish. Shu bilan birgalikda, xalqaro standartlar
asosida tayyorlangan investitsiya loyihalarini
tuman hokimligi veb-saytiga joylashtirish
hamda viloyat hokimligi orqali O‘zbekiston
Respublikasining xorijiy mamlakatlardagi
diplomatik vakolatxonalariga va boshqa tegishli
tashkilotlarga yuborish.

Doimiy
ravishda
(har oyi
kamida
2 ta
investitsiya
taklifi
loyihasi)

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov

112.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-
yil 14-yanvardagi PF-5630-son Farmoniga
muvofiq foydalanilmayotgan ob’ektlardan
samarali foydalanish, shuningdek, bo‘sh turgan
va qurilishi tugallanmagan ob’ektlarning ishlab
chiqarish faoliyatini tiklashga qaratilgan
investitsiya loyihalari («yo‘l xaritalari»)ni
ishlab chiqish hamda Vazirlar Maxkamasining
2021-yil 13- avgustdagi 666-son Qaroriga
asosan foydalanilmayotgan obyektlarni xo‘jalik
faoliyatiga jalb etish bo‘yicha manzilli ishlarni
amalga oshirish.

Doimiy
ravishda
(har oyi
kamida
10 ta
investitsiya
loyihasi)

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,

113.

Doimiy ravishda shaharda “Ivestitsiya kuni”ni
o‘tkazish, unda yangi investitsiya loyihalari
taqdimotlarini va o‘quv seminarlarini o‘tkazish,
sohaga ta’luqli yangiliklarni yoritib borish,
investorlar va loyiha egalari/tashabbuskorlar
bilan uchrashish, ularni muammolarini tezkor
ravishda hal qilish bo‘yicha aniq choralar
ko‘rish.

har hafta
(Chorshanba
kuni)

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,

114.

Ishga tushirilgan investitsiya loyihalarini
doimiy monitoring tizimini joriy etish
(postmonitoring), bunda asosiy ishlab chiqarish
fondlaridan foydalanish koeffitsientini aniqlash,
to‘liq quvvatlarda ishlamayotgan
korxonalarning sabablarini aniqlash va
muammolarini yechishda ko‘maklashish, ishlab
chiqarish samaradorligini, korxonaning
raqobatbardoshligini oshirish bo‘yicha choralar
ko‘rish.

Doimiy
ravishda
(har chorak
yakuni
bo‘yicha)

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

115.

2022-yil va I choragida ishga tushiriladigan
investitsiya loyihalari ro‘yxatini shakllantirish,
ularning o‘z vaqtida ishga tushirilishi, shu
jumladan qurilish-ta’mirlash, asbob-uskunalarni
olib kelish va o‘rnatish, loyihalarni 
foydalanishga topshirish jarayonlarining o‘z
vaqtida amalga oshirilishi bo‘yicha amaliy
yordam ko‘rsatish va monitoring tizimini joriy
etish.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

http://lex.uz/docs/4160392
https://lex.uz/docs/4471860#4473496
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116.

Investitsiya loyihalari amalga oshirilishining
tizimli monitoringini olib borish, xorijiy kapital
ishtirokidagi korxonalar faoliyatini, investor
tomonidan o‘zining investitsiya majburiyatlari
to‘liq bajarilishini tahlil qilish, xorijiy
investitsiyalar ishtirokida investitsiya
loyihalarining o‘z vaqtida va samarali amalga
oshirilishiga to‘sqinlik qilayotgan omillarni
aniqlash hamda ularni hal etish yuzasidan
tezkor choralar ko‘rish orqali jalb etilayotgan
xorijiy investitsiyalardan foydalanish
samaradorligini oshirish, investitsiya
dasturlarini amalga oshirishning sifat va
samaradorlik mezonlariga asoslangan baholash
tizimini amalda tatbiq etilishini ta’minlash va
investitsiya masalalariga ta’luqli boshqa
vazifalarni amalga oshirish (aniq ko‘rsatilgan
holda)

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

Erkin iqtisodiy, Kichik sanoat hamda Yoshlar tadbirkorlik va sanoat zonalarini
rivojlantirish bo‘yicha vazifalar

117.

Erkin iqtisodiy, Kichik sanoat hamda Yoshlar
tadbirkorlik va sanoat zonalarini zarur
infratuzilma bilan ta’minlanganlik darajasini,
bosh rejasi va batafsil rejalashtirish loyihasi
ishlab chiqilganligini, ularning yer
maydonlaridan foydalanish samaradorligini
o‘rgangan holda ularning faoliyatini
takomillashtirish chora-tadbirlarini
shakllantirish.

Doimiy
ravishda

Shahar hokimining
o‘rinbosari
E.Radjabov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

118.

Erkin iqtisodiy, Kichik sanoat hamda Yoshlar
tadbirkorlik va sanoat zonalari xududiga
loyihalarni joylashtirishda ishlab chiqarish
texnologik talablardan kelib chiqqan holda
maqbul maydonni aniqlash, bo‘sh turgan
maydonlarga o‘rnatilgan tartiblarda yangi
istiqbolli loyihalarni joylashtirish choralarini
belgilash.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

119.

Tumanda erkin iqtisodiy va kichik sanoat
zonalarida to‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy
investitsiyalarni va mahalliy investorlarni jalb
etish masalalaridagi faoliyatini
muvofiqlashtirish hamda samaradorligini tahlil
qilish hamda tashqi bozorlarda talab bo‘lgan va
import o‘rnini bosuvchi yuqori qo‘shilgan
qiymatli mahsulotlar ishlab chiqarishni tashkil
etish.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

Tashqi savdo masalalari bo‘yicha vazifalar

220.

Tumanning eksport salohiyatini oshirish,
mahalliy korxonalar mahsulotlarining eksport
hajmlari, nomenklaturasi hamda geografiyasini
kengaytirish bo‘yicha manzilli dasturlarni
ishlab chiqish hamda ularning ijrosini
ta’minlash yuzasidan 2022-yilga o‘rnatilgan
reja-topshiriqga asosan maxsulotlarni eksport
qilish manzilli rejasini hamda bazasini ishlab
chiqish va eksportyor tashkilotlar ro‘yxatini
shakllantirish (yetishtiruvchi/ishlab chiqaruvchi
tashkilotning nomi, ularning kontragenti, ya’ni
tayyorlovchi va eksport qiluvchi tashkilotning
nomi, aniq maxsulotlarning nomi, miqdori,
qiymati, narxi, mavjud zaxirasi yozilgan xolda).
Bunda yangi eksportyor tashkilotlarni va yangi
maxsulot turlarini kiritish.

Doimiy
ravishda
yanvar

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov
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221.

Tumanning eksport salohiyatini kengaytirish
dasturlarini ishlab chiqish va amalga
oshirilishini ta’minlash, korxonalarning, shu
jumladan tadbirkorlik sub’ektlarining eksport
nomenklaturasini kengaytirish va hajmlarini
oshirish bo‘yicha kompleks chora-tadbirlarni
amalga oshirish va 2022-yilga o‘rnatilgan reja-
topshiriqni bajarish yuzasidan aniq chora-
tadbirlar ishlab chiqish va ushbu ish rejasiga
kiritish.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

222.

 
Hududiy korxonalarga eksport salohiyatini
rivojlantirish bo‘yicha savdo-sanoat
ko‘rgazmalari, yarmarkalar, forumlar,
taqdimotlar, konferensiyalar va boshqa
tadbirlarda ishtirok etishda ko‘maklashish,
shunday tadbirlarni tashkil etish va o‘tkazish.
Eksportyor tashkilotlarni xorijiy mamlakatlarga
ko‘rgazma va Roud-shoular (Road Show), B2B
va G2B uchrashuvlar o‘tkazish uchun yuborish,
bunda O‘zbekiston Respublikasi Investitsiyalar
va tashqi savdo vazirligi huzuridagi “Eksportni
rag‘batlantirish Agentligi” yordamida
xarajatlarni bir qismini qoplash, ushbu Agentlik
orqali yangi bozorlarga chiqish hamda bu
borada O‘zbekiston Respublikasi Savdo-sanoat
palatasi “Tadbirkorlikka ko‘maklashish
Markazi” yordamidan foydalanish.
Bu borada yillik ish rejasini (aniq ko‘rsatilgan
xolda) shakllantirish va viloyat ITS
boshqarmasiga taqdim qilish.
 

Doimiy
ravishda ish
rejasiga
asosan,
 

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

223.

Doimiy ravishda maxsulot yetishtiruvchi,
tayyorlovchi, eksportyor tashkilotlar bilan
joyiga chiqgan holda muammolarini o‘rganib,
ularni tezkor ravishda yechish yo‘llarini ko‘rish.
Eksport prognoz ko‘rsatkichlari bajarilishni
ta’minlash borasida amaliy yordam berish
(qo‘shimcha aylanma mablag‘larga va bank
kreditlari olishida ko‘maklashish, zarur xom-
ashyo, tabiiy gaz, elektrenergiya ta’minoti,
transport va logistika masalalarini yechilishida
amaliy yordam ko‘rsatish), eksport
shartnomalarini shakllantirish, O‘zbekiston
Respublikasi Investitsiyalar va tashqi savdo
vazirligi huzuridagi “Eksportni qo‘llab-
quvvatlash Agentligi” hamda O‘zbekiston
Respublikasining xorijiy vakolatxonalari
yordamida xamkor topish, maxsulotlarni
eksportga tayyorlash, bojxona orqali
rasmiylashtirilishida va sertifikatlashishida
ko‘maklashish, eksport tushumlarini
qonunchilik va shartnomada ko‘rsatilgan
muddatlardan kechiktirmay tushishini
ta’minlash va doimiy ravishda debitorlik-
kreditorlik qarzdorlikni monitoringini olib
borish.

Har xafta
(kamida
 1 marotaba)

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

224.

Xududning tashqi savdo aylanmasini tizimli
ravishda chuqur tahlil qilib borish, bunda
xududga import shaklida kiritilayotgan xom-
ashyo, butlovchi buyumlar va tayyor
maxsulotlar tarkibini o‘rganish asosida
maxalliylashtirish bo‘yicha manzilli loyihalarni
shakllantirish va amalga oshirilishida
ko‘maklashish, importni optimizatsiyalash,
ichki tuman/shahar va viloyat miqiyosida
sanoat kooperatsiyasiga urg‘u berish.

Doimiy
ravishda
(har oyning
natijasiga
ko‘ra)

 
Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov
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225.

Qishloq xo‘jalik maxsulotlarini yetishtiruvchi
ishlab chiqaruvchi, qayta ishlovchi,
tayyorlovchi, eksport qiluvchi tashkilotlarda
qo‘yidagi halqaro standartlarni tadbiq qilish va
sertifikatlash: Global GAP (Good Aquaculture
Practices), HACCP (Hazard Analysis and
Critical Control Points) , IFS Food
(International Food Standard), BAP (Best
Aquaculture Practices), GHP (Good Hygiene
Practice), BRC Food (British Retail Consortium
- Global Standard for Food Safety), BRC
Packaging, ORGANIC, GRMS, FSSC, FAMI-
QS va shu kabi xalqaro standartlarni joriy
qilinishini tashkillashtirish.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

226.

Eksportga ishlab chiqaruvchi sanoat
korxonalarida qo‘yidagi xalqaro standartlarni
joriy etish: “Sifatni boshqarish tizimi” – ISO
9001va ISO 22000 “Oziq-ovqat xavsizligini
boshqarish tizimi” hamda soxaga ta’luqli
boshqa xalqaro standartlarini tadbiq qilish va
xalqaro sertifikatlarini olinishini
tashkillashtirish.

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov,
Viloyat
Investitsiyalar va
tashqi savdo 
boshqarmasidan
biriktirilgan mas’ul
xodim
A.Rahmonov

227.

Xududda “Sinov va sertifikatsiyalash
markazlarini (laboratoriyalarini)” tashkil etish
va maxsulotlarni sertifikatlash tizimini yaratish
(gigienik, fitosanitarlik, veterinariyalik va
boshqa tegishli sertifikatlar).

Doimiy
ravishda

Tuman hokimining
o‘rinbosari
T.Maxmatmurodov
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
4-ilova

Urgut tumani hokimining Qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari B.Tugalovning

2022-yil I yarim yillik

ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

I. 2022-yil I yarim yillikda 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi,
tuman hokimligining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan
kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yangi
O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan
taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida”gi farmonidan kelib
chiqadigan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga
oshirish.

I yarim yillikda

 
Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tegishli bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

2.

Agrar va oziq-ovqat sohalarini rivojlantirish bo‘yicha
tuman hokimligining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga
mo‘ljallangan harakatlar dasturida belgilangan vazifalar
va topshiriqlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

I yarim yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-2021-
yillarda viloyatga tashriflari yakunlari yuzasidan
tasdiqlangan bayonnomalardagi 2022-yil I yarim yillikda
bajarilishi lozim bo‘lgan nazorat bandlarining tarmoq va
tashkilotlarda so‘zsiz va sifatli bajarilishini ta’minlash.

I yarim yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida iqtisodiyot
tarmoqlari va ijtimoiy sohani rivojlantirish yuzasidan
2018-2021-yillarda o‘tkazilgan majlislar
bayonnomalaridagi 2022-yil I yarim yillikda bajarilishi
lozim bo‘lgan topshiriqlarning tarmoq va tashkilotlarda
so‘zsiz va sifatli bajarilishini ta’minlash.

I yarim yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

5.

Xorijiy davlatlar bilan hamkorlikni rivojlantirish va
kengaytirish bo‘yicha 2018-2021-yillarda tasdiqlangan
“Yo‘l xaritalari”dagi 2022-yil I yarim yillikda bajarilishi
lozim bo‘lgan tadbirlarning tarmoq va tashkilotlarda
so‘zsiz amalga oshirilishini ta’minlash.
 

I yarim yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

6.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 23-
oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi qishloq xo‘jaligini
rivojlantirishning 2020-2030-yillarga mo‘ljallangan
strategiyasini tasdiqlash to‘g‘risida”gi PF-5853-sonli
farmonida belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida
va sifatli bajarilishini ta’minlash.
 

I yarim yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

7.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 10-
iyuldagi “O‘zbekiston Respublikasi suv xo‘jaligini
rivojlantirishning 2020-2030-yillarga mo‘ljallangan
konsepsiyasini tasdiqlash to‘g‘risida”gi PF-6024-sonli
farmonida belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida
va sifatli bajarilishini ta’minlash.
 

I yarim yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

8.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 8-
oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasida o‘rmon xo‘jaligi
tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiqlash to‘g‘risida”gi PQ-4850-sonli qarorida
belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

I yarim yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

9.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 31-
maydagi “Ijro.gov.uz” ijro intizomi korxona rahbarlariaro
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-5132-sonli qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.
 

I yarim yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

2. Qishloq xo‘jaligini va fermerlikni rivojlantirish sohasida

1.

Ilm-fan va innovatsiyaga asoslangan agroxizmatlar
ko‘rsatish tizimini takomillashtirish bo‘yicha chora-
tadbirlar dasturi. Bunda tumanda agroxizmatlari
markazlarini tashkil etish va qishloq xo‘jaligi mahsuloti
ishlab chiqaruvchilarni xizmatlar bilan qamrab olish
darajasini 30 foizga yetkazishni nazarda tutish.
 

      Mart oyi Tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi.

3. Chorvachilik, veterinariya va naslchilik ishini hamda baliqchilik va pillachilikni rivojlantirish sohasi

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Chorvachilikni
yanada rivojlantirish va chorva ozuqa bazasini
mustahkamlash, chorvachilik mahsulotlari ishlab chiqarish
hajmlarini oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qarori
loyihasiga takliflar ishlab chiqish.

Fevral oyi

Tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman tijorat
banklari, tuman hokimligi.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Baliqchilik
tarmog‘ini yanada rivojlantirishning qo‘shimcha chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi qarori loyihasiga takliflar ishlab
chiqish.

Fevral oyi

Tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman irrigatsiya
bo‘limi, tuman tijorat banklari.

4. Parrandachilik, asalarichilik, qorako‘lchilik va quyonchilikni rivojlantirish sohasida

1.

Tumanda 2022-yilda chorvachilik tarmoqlarini
rivojlantirish, naslchilik ishlari hamda veterinariya
xizmatlari ko‘rsatishni yanada takomillashtirish, ozuqa
bazasini mustahkamlash, chorva mollari mahsuldorligini
oshirish va chorvachilik mahsulotlarini sanoat usulida
ishlab chiqarishni ko‘paytirish chora-tadbirlari dasturini
ishlab chiqish.

Fevral oyi

Tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman qishloq
xo‘jaligi bo‘limi, tuman irrigatsiya
bo‘limi.

5. Qishloq xo‘jaligini va fermerlikni rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 15-
noyabrdagi “G‘alla yetishtirish va sotishda erkin raqobatni
ta’minlaydigan bozor tamoyillarini joriy etish
to‘g‘risida”gi PQ-10-sonli qarorida belgilangan vazifalar
ijrosini tahlil qilish. Jumladan, 2022-yil hosili uchun
ekilgan g‘alla maydonlarida agrotexnik tadbirlarni
o‘tkazish chora-tadbirlari to‘g‘risida.
 

Aprel oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, “Ukrach
Fayz” va “Sam Mill” MCHJ klasterlari.

6. Yerdan oqilona foydalanish va o‘rmon xo‘jaligini rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 23-
noyabrdagi “Meva-sabzavotchilik va uzumchilikda oilaviy
tadbirkorlikni rivojlantirish, qishloq xo‘jaligi ishlab
chiqarishida dehqon xo‘jaliklarining ulushini oshirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-20-sonli qarori ijrosini
tahlil qilish.

Aprel oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,
manfaatdor tashkilot va korxonalar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 6-
oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasida o‘rmon xo‘jaligi
tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiqlash to‘g‘risida”gi PQ-4850-sonli qarori ijrosini
tahlil qilish.

Iyun oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
manfaatdor tashkilot va korxonalar.

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 30-
dekabrdagi “Respublikada ko‘kalamzorlashtirish ishlarini
jadallashtirish, daraxtlar muhofazasini yanada samarali
tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-46-sonli
qarori ijrosini tahlil qilish.

Iyun oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman Ekologiya va atrof muhitni
muhofaza qilish bo‘limi, manfaatdor
tashkilot va korxonalar.

7. Suv xo‘jaligi va suv xo‘jaligi qurilishi sohasida
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 6-
apreldagi “O‘zbekiston Respublikasida suv resurslarini
boshqarish va irrigatsiya sektorini rivojlantirishning
2021-2023-yillarga mo‘ljallangan strategiyasini tasdiqlash
to‘g‘risida”gi PQ-5005-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Mart, Iyun oylari

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman irrigatsiya bo‘limi, manfaatdor
tashkilot va korxonalar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 5-
dekabrdagi “Qoraqalpog‘iston Respublikasida suv
resurslaridan samarali foydalanish va yerlarning
meliorativ holatini yaxshilash bo‘yicha kechiktirib
bo‘lmaydigan chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-4912-
sonli qarori ijrosini tahlil qilish.
 

Mart, Iyun oylari

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman irrigatsiya bo‘limi, manfaatdor
tashkilot va korxonalar.

8. Chorvachilik, veterinariya va naslchilik ishini hamda baliqchilik va pillachilikni rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 3-
martdagi “Chorvachilik tarmoqlarini davlat tomonidan
yanada qo‘llab-quvvatlashga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5017-sonli qarori ijrosini tahlil
qilish.

Har
chorakda

 
Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman hokimligi
moliya bo‘limi, tuman Iqtisodiy
taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish
bo‘limi, tuman Davlat soliq inspeksiyasi.
 

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 29-
yanvardagi “Chorvachilik tarmog‘ini davlat tomonidan
qo‘llab-quvvatlashning qo‘shimcha chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-4576-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.
 

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman hokimligi
moliya bo‘limi.

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 29-
avgustdagi “Baliqchilik tarmog‘ini qo‘llab-quvvatlash va
uning samaradorligini oshirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-4816-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman irrigatsiya
bo‘limi.

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 2-
sentabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi Pillachilikni
rivojlantirish qo‘mitasi faoliyatini tashkil etish
to‘g‘risida”gi PQ-4817-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.
 

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kotibiyati, tuman veterinariya va
chorvachilikni rivojlantirish bo‘limi,
tuman irrigatsiya bo‘limi.

9. Parrandachilik, asalarichilik va quyonchilikni rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 2-
sentabrdagi “O‘zbekiston Respublikasida pillachilikni
yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PF-6059-sonli farmoni ijrosini tahlil qilish.
 

Har
chorakda

 
Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
“Ugut Silk Fiber Company” MCHJ
klasteri.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 14-
iyundagi “Parrandachilikni rivojlantirish va tomorqa
ozuqa bazasini mustahkamlashga qaratilgan qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5146-sonli qarori ijrosini
tahlil qilish.
 

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman hokimligi
moliya bo‘limi.

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 9-
fevraldagi “Qorako‘lchilik tarmog‘ini yanada
rivojlantirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-4984-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
“Ugut Silk Fiber Company” MCHJ
klasteri.

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 16-
oktabrdagi “Respublikamizda asalarichilik tarmog‘ini
yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-3327-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.
 

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi.

10. Bog‘dorchilik, uzumchilik, sabzavotchilik va issiqxona xo‘jaliklarini rivojlantirish sohasida
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1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 28-
iyuldagi “Uzumchilikni rivojlantirishda klaster tizimini
joriy etish, sohaga ilg‘or texnologiyalarni jalb qilishni
davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashning qo‘shimcha
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-5200-sonli qarori
ijrosini tahlil qilish.
 

Mart oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,
Bog‘dorchilik va issiqxona xo‘jaligini
rivojlantirish agentligi tuman filiali.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 15-
dekabrdagi “Meva-sabzavotchilik sohasini davlat
tomonidan qo‘llab-quvvatlash, tamorqa klaster va
kooperatsiya tizimini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-52-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.
 

May oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,
Bog‘dorchilik va issiqxona xo‘jaligini
rivojlantirish agentligi tuman filiali.

11. Qishloq va suv xo‘jaligi sohasini moliyalashtirish va moddiy-texnika resurslari bilan ta’minlash hamda
klaster va kooperatsiya tizimini joriy etish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 10-
noyabrdagi “Paxta homashyosini yetishtirish va uning
yig‘im-terim xarajatlarini moliyalashtirish tizimini
takomillashtirish chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
PQ-2-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.
 

Fevral

 
Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 15-
noyabrdagi “G‘alla yetishtirish va sotishda erkin raqobatni
ta’minlaydigan bozor tamoyillarini joriy etish
to‘g‘risida”gi PQ-10-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.
 

Aprel
Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, “Ukrach
Fayz” va “Sam Mill” MCHJ klasterlari

12. Qishloq xo‘jaligi va oziq-ovqat mahsulotlari narx-navolarining barqarorligini
 ta’minlash va logistika sohasida

1.

Ichki iste’mol bozorida asosiy turdagi oziq-ovqatlar va
qishloq xo‘jaligi mahsulotlariga narx-navolarning barqaror
saqlanishini ta’minlash bo‘yicha ko‘rilayotgan chora-
tadbirlarni tahlil qilish.

Fevral,
Iyun oylari

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman statistika bo‘limi, tuman qishloq
xo‘jaligi bo‘limi, tuman iqtisodiy
taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish
bo‘limi

2.

2022-yilgi qish-bahor mavsumi uchun zahiraga
jamg‘arilgan asosiy turdagi qishloq xo‘jaligi mahsulotlari
maqsadli ishlatilishini hududlar bo‘yicha tahlil qilish.
 

Mart,
Fprel,
May oylari 

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi

3.
Ichki iste’mol bozoriga asosiy turdagi qishloq xo‘jaligi va
oziq-ovqat mahsulotlarini tizimli yetkazib berish va savdo
yarmarkalari faoliyati samaradorligini tahlil qilish.
 

Mart,
Iyun oylari

Tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, tuman
iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi.

4.

Ichki bozorni iste’mol kartoshkasi bilan ta’minlash
bo‘yicha amalga oshirilayotgan chora-tadbirlarning
natijadorligini tahlil qilish. Fevral-Iyun oylari

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, tuman
iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi.

III. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari ijrosini maqsadli o‘rganish va natijasini
tuman hokimligi soatida ko‘rib chiqish

1.

“Naslchilik to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasining
Qonuni ijrosini ta’minlashda “O‘zbekchorvanasl”
agentligi, Urgut tumanida tashkilot va korxona rahbarlari
tomonidan amalga oshirilgan ishlar samaradorligi
to‘g‘risida.

24-mart  

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, hududiy
“Chorvanasl” agentligi

2.

O‘zbekiston Respublikasining 2021-yil 1-apreldagi
“Tomorqa xo‘jaligi to‘g‘risida”gi O‘RX-681-sonli Qonuni
ijrosini ta’minlashda tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi hamda tuman hokimligi
mas’ullari tomonidan amalga oshirilgan ishlar
samaradorligi to‘g‘risida.

23-may 

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi, tuman
qishloq xo‘jaligi bo‘limi.

IV. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va Hukumat qarorlari
 ijrosini maqsadli o‘rganish
1. Qishloq xo‘jaligini va fermerlikni rivojlantirish sohasida
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1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 26-
fevraldagi “O‘zbekiston Respublikasi Qishloq xo‘jaligini
rivojlantirishning 2020-2030-yillarga mo‘ljallangan
strategiyasida belgilangan vazifalarni 2021-yilda amalga
oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-5009-son
qaroriga asosan Qishloq xo‘jaligi vazirligi va
Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar Kengashi hamda
tumanlar hokimliklari tomonidan amalga oshirilgan ishlar
samaradorligi o‘rganish.
 

May oyi

Tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, tuman
hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari.

2. Qishloq xo‘jaligida ilm-fan va innovatsion texnologiyalarni rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 16-
dekabrdagi “Tomorqadan foydalanish samaradorligini
oshirish, shuningdek, aholining tadbirkorlik
tashabbuslarini moliyaviy qo‘llab-quvvatlash bo‘yicha
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-54-sonli
qarori ijrosi tumanda amalga oshirilishi holatini o‘rganish.
 

Fevral oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 9-
oktabrdagi “Fermer, dehqon xo‘jaliklari va tomorqa yer
egalarining huquqlari va qonuniy manfaatlarini himoya
qilish, qishloq xo‘jaligi ekin maydonlaridan samarali
foydalanish tizimini tubdan takomillashtirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-5199-sonli farmoni ijrosi
yuzasidan tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va tomorqa
yer egalari Kengashi tomonidan amalga oshirilgan ishlarni
maqsadli o‘rganish.
 

May oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi, tuman
qishloq xo‘jaligi bo‘limi.

3. Yerdan oqilona foydalanish va o‘rmon xo‘jaligini rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 23-
noyabrdagi “Meva-sabzavotchilik va uzumchilikda oilaviy
tadbirkorlikni rivojlantirish, qishloq xo‘jaligi ishlab
chiqarishida dehqon xo‘jaliklarining ulushini oshirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-20-sonli qarori ijrosini
o‘rganish.
 

Aprel oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,
manfaatdor tashkilot va korxonalar

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 6-
oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasida o‘rmon xo‘jaligi
tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiqlash to‘g‘risida”gi PQ-4850-sonli qarori ijrosini
o‘rganish.
 

Iyun oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
manfaatdor tashkilot va korxonalar.

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 30-
dekabrdagi “Respublikada ko‘kalamzorlashtirish ishlarini
jadallashtirish, daraxtlar muhofazasini yanada samarali
tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-46-sonli
qarori ijrosini o‘rganish.

Iyun oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman Ekologiya va atrof muhitni
muhofaza qilish bo‘limi, manfaatdor
tashkilot va korxona rahbarlari

4. Suv xo‘jaligi va suv xo‘jaligi qurilishi sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 5-
dekabrdagi “Qoraqalpog‘iston Respublikasida suv
resurslaridan samarali foydalanish va yerlarning
meliorativ holatini yaxshilash bo‘yicha kechiktirib
bo‘lmaydigan chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-4912-sonli
qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.
 

Mart oyi

Tuman irrigatsiya bo‘limi, manfaatdor
tashkilot va korxonalar rahbarlari.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 11-
dekabrdagi “Qishloq xo‘jaligida suvni tejaydigan
texnologiyalarni joriy etishni yanada jadal tashkil etish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-4919-sonli qarori
ijrosini maqsadli o‘rganish.
 

Mart,
Iyun oylari

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman irrigatsiya bo‘limi, manfaatdor
tashkilot va korxona rahbarlari.

5. Chorvachilik, veterinariya va naslchilik ishini hamda baliqchilik va
pillachilikni rivojlantirish sohasida
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1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 3-
martdagi “Chorvachilik tarmoqlarini davlat tomonidan
yanada qo‘llab-quvvatlashga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5017-sonli qarori ijrosini
ta’minlash bo‘yicha Qoraqalpog‘iston Respublikasi va
Xorazm tumanida amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar
natijadorligini maqsadli o‘rganish.

Aprel oyi

Tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, hududiy
“Chorvanasl” agentligi.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 28-
martdagi “O‘zbekiston Respublikasi Veterinariya va
chorvachilikni rivojlantirish davlat qo‘mitasi faoliyatini
tashkil etish to‘g‘risida”gi PQ-4254-sonli qarori bo‘yicha
amalga oshiriladigan chora-tadbirlar dasturi” ijrosini
ta’minlash bo‘yicha tumanda amalga oshirilayotgan
chora-tadbirlar natijadorligini maqsadli o‘rganish.
 

Iyun oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi.

6. Parrandachilik, asalarichilik va quyonchilikni rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021-
yil 12-iyuldagi “Chorvachilik, parrandachilik va
baliqchilik xo‘jaliklariga ular tomonidan yetishtirilgan va
sotilgan mahsulotlar uchun subsidiya ajratish tartibi
to‘g‘risidagi nizomni tasdiqlash to‘g‘risida”gi PQ-434-
sonli qarori ijrosini ta’minlash bo‘yicha tumanda amalga
oshirilayotgan chora-tadbirlar natijadorligini maqsadli
o‘rganish.

Mart oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 16-
oktabrdagi “Respublikamizda asalarichilik tarmog‘ini
yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-3327-sonli qarori ijrosini ta’minlash bo‘yicha tumanda
amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar natijadorligini
maqsadli o‘rganish.

May oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi.

7. Bog‘dorchilik, uzumchilik, sabzavotchilik va issiqxona xo‘jaliklarini rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 28-
iyuldagi “Uzumchilikni rivojlantirishda klaster tizimini
joriy etish, sohaga ilg‘or texnologiyalarni jalb qilishni
davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashning qo‘shimcha
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-5200-sonli qarori
ijrosini maqsadli o‘rganish.

Mart oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,
Bog‘dorchilik va issiqxona xo‘jaligini
rivojlantirish agentligi tuman filiali.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 15-
dekabrdagi “Meva-sabzavotchilik sohasini davlat
tomonidan qo‘llab-quvvatlash, tarmoqda klaster va
kooperatsiya tizimini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-52-sonli qarori ijrosini maqsadli
o‘rganish.
 

May oyi Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
Bog‘dorchilik va issiqxona xo‘jaligini
rivojlantirish agentligi tuman filiali.

8. Qishloq va suv xo‘jaligi sohasini moliyalashtirish va moddiy-texnika resurslari bilan ta’minlash hamda
klaster  va kooperatsiya tizimini joriy etish sohasida

1.

Vazirlar Mahkamasining 2021-yil 6-dekabrdagi “Boshoqli
don yetishtiruvchi qishloq xo‘jaligi korxonalarini
moliyaviy qo‘llab-quvvatlash chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi 736-sonli qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.
 

Mart oyi

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman hokimligi moliya bo‘limi, tuman
qishloq xo‘jaligi bo‘limi.

9. Qishloq xo‘jaligi va oziq-ovqat mahsulotlari narx-navolarining barqarorligini ta’minlash va logistika sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 20-
oktabrdagi “Respublikada oziq-ovqat xavfsizligini
ta’minlash va “O‘zbekoziqovqatzaxira” uyushmasi
faoliyatini yanada takomillashtirishga doir qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-3344-sonli qarori ijrosini
maqsadli o‘rganish.

Fevral
 
Mart oylari

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi.

2.

Vazirlar Mahkamasining 2021-yil 7-oktabrdagi “Aholini
asosiy turdagi oziq-ovqat mahsulotlari bilan kafolatli
ta’minlash va ichki bozorda narxlar barqarorligini
saqlashga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
627-sonli qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.
 

Mart
Aprel oylari

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, tuman
iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi.
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3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 19-
fevraldagi “Limonchilik tarmog‘ini yanada
rivojlantirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-4610-sonli qarori ijrosini maqsadli
o‘rganish.

May
Iyun oylari

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, sitrus,
subtropik va tropik o‘simliklar
yetishtiruvchilar va eksport qiluvchilar.
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Bo‘lim boshliqlari, tashkilot va korxonalar rahbarlarining 2022-yil I
yarim

yillikda tuman hokimi, tuman hokimining o‘rinbosari huzurida tumanni

ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning eng muhim ustuvor

vazifalarini amalga oshirishi bo‘yicha

HISOBOTLARI

T/R Iqtisodiy va ijtimoiy dasturlarning 2022-yilga
mo‘ljallangan ustuvor yo‘nalishlari va vazifalari

Ijro
muddati Mas’ullar

Tuman hokimi huzurida

1.

Qishloq xo‘jaligiga mo‘ljallangan yerlar toifasini yer
fondining boshqa yerlari toifasiga o‘tkazish yuzasidan
tuman hokimining murojaati yuzasidan tahliliy
ma’lumotlar tayyorlash.

Har oyda
jadval
bo‘yicha

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
qishloq xo‘jaligi bo‘limi, manfaatdor
tashkilot va korxonalar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
15-noyabrdagi “G‘alla yetishtirish va sotishda erkin
raqobatni ta’minlaydigan bozor tamoyillarini joriy etish
to‘g‘risida”gi PQ-10-sonli qarorida belgilangan
vazifalar ijrosini ta’minlash. Jumladan, 2022-yil hosili
uchun ekilgan g‘alla maydonlarida agrotexnik
tadbirlarni o‘tkazish chora-tadbirlari to‘g‘risida.

Fevral,
Mart,
Aprel oylari

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
qishloq xo‘jaligi bo‘limi, tuman irrigatsiya
bo‘limi, tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi.

3.

Tumanda 2022-yil hosili uchun ekilgan g‘alla o‘rim-
yig‘imiga puxta tayyorgarlik ko‘rish va uni uyushqoqlik
bilan o‘tkazish bo‘yicha dolzarb masalalar to‘g‘risida. May oyi

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
qishloq xo‘jaligi bo‘limi, “Ukrach Fayz”
klasteri “Agrotexservis MTP” MCHJ, 
korxona va tashkilotlar.

Tuman hokimining o‘rinbosari B.Tugalov huzurida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil
11-dekabrdagi “Qishloq xo‘jaligida suvni tejaydigan
texnologiyalarni joriy etishni yanada jadal tashkil etish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-4919-sonli qarori
ijrosini maqsadli o‘rganish.

Har oyda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
irrigatsiya bo‘limi, tuman qishloq xo‘jaligi
bo‘limi, manfaatdor tashkilot va korxonalar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 23-
noyabrdagi “Meva-sabzavotchilik va uzumchilikda
oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish, qishloq xo‘jaligi
ishlab chiqarishida dehqon xo‘jaliklarining ulushini
oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-20-sonli
qarori ijrosi yuzasidan amalga oshirilayotgan ishlar
to‘g‘risida.

Har oyda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
fermer, dehqon xo‘jaliklari va tomorqa yer
egalari Kengashi.

4.

O‘zbekiston fermer, dehqon xo‘jaliklari va tomorqa yer
egalari Kengashi tomonidan fermer, dehqon xo‘jaliklari
va tomorqa yer egalarining sudlarda qonuniy huquq va
manfaatlarini himoya qilish borasida amalga
oshirilayotgan ishlar to‘g‘risida.

Mart,
Iyun
oyilarida

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
fermer, dehqon xo‘jaliklari va tomorqa yer
egalari Kengashi.

5.

O‘zagroinspeksiyasi tuman bo‘limi tomonidan qishloq
xo‘jaligida belgilangan vazifalar o‘z muddatida va to‘liq
amalga oshirilishini ta’minlash yuzasidan
o‘tkazilayotgan nazorat tadbirlari to‘g‘risida.

Mart,
Iyun
oyilarida

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
“Agroinspeksiya”ning tuman bo‘limi.

6.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 23-
noyabrdagi “Meva-sabzavotchilik va uzumchilikda
oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish, qishloq xo‘jaligi
ishlab chiqarishida dehqon xo‘jaliklarining ulushini
oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-20-sonli
qarori ijrosi to‘g‘risida.

Har oyda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
qishloq xo‘jaligi bo‘limi, manfaatdor
tashkilot va korxonalar.
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7.

2022-yil yerlarni tekislash, irrigatsiya-melioratsiya
tadbirlarini o‘tkazish, qishloq xo‘jaligi texnikalarini
ta’mirlash va mavsumga shay holga keltirish va
“O‘zagrolizing” AJ tomonidan yetkazib berilgan
qishloq xo‘jaligi texnikalari uchun mavjud
qarzdorliklarni bartaraf etish va yangilarini sotib olish
hamda suvni tejovchi texnologiyalarni joriy etish
to‘g‘risida.

Fevral oyi

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
Qishloq xo‘jaligi bo‘limi, tuman irrigatsiya
bo‘limi, tuman Fermer, dehqon xo‘jaliklari
va tomorqa yer egalari Kengashi,
“Agroinspeksiya”ning tuman bo‘limi

 

Tuman hokimining Qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosarining 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston
taraqqiyot strategiyasining 2022-yilgi Davlat dasturidagi 2022-yil I

yarim yillikda bajarilishi lozim bo‘lgan nazorat bandlari

RO‘YXATI

T/R Davlat dasturi bo‘limlari nomi
Nazorat
bandlari
raqamlari

Ijro muddati Mas’ullar

1.

Chorvachilik mahsulotlari ishlab chiqarish
hajmlarini 1,5-2 barobarga oshirish bo‘yicha
tuman hokimligiga taklif kiritish. 115 Fevral oyi

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
Veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman Irrigatsiya
bo‘limi, tuman tijorat banklari
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Qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha tuman hokimi
o‘rinbosarining O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida

iqtisodiyot tarmoqlari va ijtimoiy sohani rivojlantirish yuzasidan
2018-2021-yillarda o‘tkazilgan majlislar bayonnomalaridagi 2022-yil I

yarim yillikda bajarilishi lozim bo‘lgan nazorat bandlari
 

T/R Bayonnoma nomi Ijro
muddati Mas’ullar

 
 
 
 
     1.

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyev rahbarligida 2021-yil 2
va 9-noyabr kunlari kengaytirilgan tarzda
o‘tkazilgan videoselektor yig‘ilishlarining
47-sonli bayonnomasi
 

Har yili fevral va
sentabr

 
Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli tashkilot
va korxonalarBelgilangan

muddatlarda

2022-yil mart-may
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    2.

 
Qishloq xo‘jaligi yerlarini ijaraga berish,
meva-sabzavotchilik klasterlari hamda
tomorqa xo‘jaliklari faoliyatini yanada
rivojlantirish borasidagi ustuvor vazifalar
to‘g‘risida”gi 50-sonli majlis
bayonnomasi

Fevral

 
Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
xo‘jaligi bo‘limi, Bog‘dorchilik va issiqxona
xo‘jaligini rivojlantirish agentligi tuman filiali

Fevral
Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
xo‘jaligi bo‘limi, tuman Davlat soliq inspeksiyasi

Belgilangan
muddatda

Tuman Veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi

28 fevral

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Aholi
bandligiga ko‘maklashish markazi, tuman
Veterinariya va chorvachilikni rivojlantirish
bo‘limi, Hududiy “Chorvanasl” agentligi,
“Mikrokreditbank” ATB, “Xalq banki” ATB,
“Agrobank” ATB, “Milliy bank” ATB
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
5-ilova

Urgut tumani hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va
ma’naviy-ma’rifiy

ishlar bo‘yicha o‘rinbosarining 2022 yil I-yarim yillik
ISh REJASI

T/R Ustuvor vazifalar. O‘rganiladigan masalalar
mavzulari

Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Tuman hokimligi, Mutasaddi korxona va
tashkilotlar

Tuman hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha o‘rinbosari kompleksi

  1.
Mening armiyam mening faxrim shiori ostida “Vatan
himoyachilari kuni”niga bag‘ishlab besh mingt qadam
aksiyasini o‘tkazish.

2022-yil yanvar
oyi

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, Tuman sport bo‘limi, tuman Xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli tashkilotlar bilan
hamkorlikda

  2.

Urgut tuman yangi tashkil etilgan “Mahallabay” ishlash
tizimi asosida tashkil etilgan Yoshlar ishlari agentligi
vakili lavozimiga qabul qilinganlar faoliyatini
muvofiqlashtirish, har bir mahallada tasdiqlangan “Yo‘l
xarita” asosida faoliyatini yo‘lga qo‘yish.

2022-yil
Yanvar
Fevral oylari

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman Mahalla va oilani
qo‘llab-quvvatlash bo‘limi.

  3. 14 yanvar – “Vatan himoyachilari kuni”ni nishonlash. 2022-yil yanvar
oyi

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

  4.

Tumanda 3-7 yoshdagi va maktabgacha tayyorlov
tizimi bilan 6 yoshli bolalarni maktabgacha ta’lim bilan
qamrab olish darajasini oshirish bo‘yicha amalga
oshirilgan ishlarning tahlil qilish.

2022-yil yanvar
oyi

Tuman hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Maktabgacha
ta’lim bo‘limi

  5. 2022-yil 10-yanvardan III-chorak yangi o‘quv yili
munosabati bilan umumta’lim maktablarini tayyorlash

2022-yil
Yanvar
Mart
oylarida

Tuman hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq ta’limi bo‘limi

  6.

Tumanda 5 ta muhim tashabbus doirasida madaniyat va
san’at, jismoniy tarbiya va sport, doirasida axborot-
kommunikatsiya texnologiyalari, kitobxonlik
yo‘nalishlarida jalb etilgan o‘quvchilar sonining tahlil 
qilish.

2022-yil
yanvar-mart
oylarida

Tuman hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq ta’limi
bo‘limi, Ma’naviyat-ma’rifat markazi tuman
bo‘limi va tegishli mas’ullar bilan birgalikda

  7.

Aholida mavjud kasalliklar va ularni keltirib
chiqaruvchi xavf omillari darajasiga ko‘ra 2, 3 va 4-
xavf guruhiga kiruvchi oilaviy shifokorlik punktlari va
oilaviy poliklinikalarga taklif qilingan va tibbiy
ko‘rigidan o‘tkazish.

Doimiy

Tuman hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari, Tuman tibbiyot
birlashmasi
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T/R Ustuvor vazifalar. O‘rganiladigan masalalar
mavzulari

Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Tuman hokimligi, Mutasaddi korxona va
tashkilotlar

  8. Alisher Navoiyning tavvalud topgan kunini nishonlash. 2022-yil
9-fevral

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

  9. “Baynalminalchilar” kunini nishonlash. 2022-yil
15-fevral

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 10. Amir Temur vafot etgan kuni munosabati bilan tadbir
uyushtirish.

2022-yil
18-fevral

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 11.

Sog‘liqni saqlash va ijtimoiy muassasalarining
kuchaytirilgan tartibda, sanitariya va pandemiya
qoidalariga qat’iy amal qilgan holda faoliyat yuritishini
tahlil qilish.

2022-yil
Har chorakda

Tuman hokimlarining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari , tuman tibbiyot
birlashmasi, tuman Sanitariya epidemiologik
osoyishtalik va jamoat salomatligi bo‘limi

 12.
Mahalliy davlat hokimiyati organlari rahbarlarining
yoshlar bilan tashkil etilgan ochiq muloqotlarini tashkil
qilish.

Reja-grafikka
asosan
Doimiy

Tuman hokimlarining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi  

 13.
Bandligini ta’minlagan holda doimiy daromad manbaini
shakllantirgan holda “Yoshlar daftari”dan chiqarilgan
yoshlarni monitoring qilib borish.

Doimiy

Tuman hokimlarining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi  

 14. 8-mart “Xalqaro xotin-kizlar kuni”ni nishonlash. 2022-yil
7-8-mart

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 15. “Navro‘z” umumxalq bayramini nishonlash. 2022-yil
21-mart

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 16. Mirzo Ulug‘bek tavallud topgan kunni nishonlash. 2022-yil
22-mart

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 17. Xalqaro teatr kuni munosabati bilan tadbir o‘tkazish. 2022-yil
27-mart

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda
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T/R Ustuvor vazifalar. O‘rganiladigan masalalar
mavzulari

Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Tuman hokimligi, Mutasaddi korxona va
tashkilotlar

 18.

Tumandagi yoshlarning ezgu istaklari, g‘oyalari,
startaplarini amalga oshirish, ularning huquqlarini
himoya qilish hamda muammolarni hal etish maqsadida
joylarda “Sektor rahbarlari va yoshlar”
 uchrashuvlarini tashkil qilish (Alohida jadval asosida).

Doimiy

Tuman hokimlarining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, O‘zbekiston Yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi 

 19. Tumanda emlash jarayonining borishini monitoring
qilish.

2022-yil
yanvar-mart

Tuman hokimlarining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha o‘rinbosari, tuman tibbiyot
birlashmasi, tuman Sanitariya epidemiologik
osoyishtalik va jamoat salomatligi bo‘limi,

 20. Xalqaro bolalarni himoya qilish kuni tadbirini o‘tkazish.2022-yil
1-iyun

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 21. Ommaviy axborot vositalari xodimlari kunini
nishonlash.

2022-yil
27-iyun

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi,
tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli tashkilotlar
bilan hamkorlikda

 22.
Sohibqiron Amir Temur tug‘ilgan kuni munosabati
bilan haykal poyiga gul qo‘yish marosimini tashkil
etish.

2022-yil
9-aprel

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 23. Xotira va qadrlash kuni tadbirini o‘tkazish. 2022-yil
9-may

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 24. So‘ngi qo‘ng‘iroq tadbirlarini o‘tkazish. 2022-yil
25-may

Tuman hokimligi, O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 25. Vasiylik va homiylik komissiyasining faoliyatini tahlil
qilib borish.

2022-yil
may

Tuman tibbiy ijtimoiy xizmatlarni rivojlantirish
bo‘limi

 26. Epidemiyaga qarshi kurash favqulotda komissiyasining
faoliyatini tahlil qilish. Har chorakda

Sanitariya-epidemiologiya osoyishtaligi va
jamoat salomatligi bo‘limi, tuman tibbiyot
birlashmasi

 27. 2022-yilda bolalar va o‘smirlarning yozgi dam olishini
tashkil etish ishlari to‘g‘risida.

2022-yil
may Tuman hokimligi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi
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T/R Ustuvor vazifalar. O‘rganiladigan masalalar
mavzulari

Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Tuman hokimligi, Mutasaddi korxona va
tashkilotlar

 28.
Tuman madaniyat va sport ishlari bo‘limi  bilan
“Navro‘z”  umumxalq bayramiga tayyorgarlik ishlarini
olib borish.

2022-yil mart

Tuman Madaniyat bo‘limi, tuman turizm va
sport bo‘limi,  O‘zbekiston yoshlar ittifoqi
tuman Kengashi, Yoshlar ishlari agentligi
tuman bo‘limi, tuman hokimligi Madaniyat
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi, tegishli
tashkilotlar bilan hamkorlikda

 29.
“Yoshlar: 1+1” dasturi doirasida ishsiz yoshlarni
Savdo-sanoat palatasi o‘quv markazlarida kasb-hunar
va tadbirkorlikka o‘qitish.

Belgilangan
muddatda

Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi, tuman
Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi

 30.

Nogironligi bo‘lgan bolalar o‘rtasida madaniyat va
san’at, amaliy hamda tasviriy san’at yo‘nalashlarida
tuman ko‘rik-tanlovining hududiy bosqichini tashkil
etish va o‘tkazish

1 yarim yillikda         Tuman hokimligi,  madaniyat bo‘limi,
tuman hokimligi moliya bo‘limi

 31.
Tumandagi 147 ta umumiy o‘rta ta’lim maktablari
o‘quvchilari o‘rtasida sport turlari bo‘yicha musobaqa
o‘tkazish.

1 yarim
yillikda

Tuman sektor rahbarlari, Yoshlar ittifoqi tuman
Kengashi, tuman tuman turizm va sport bo‘limi

 32.

 
Tumandagi 117 ta mahalla yoshlari o‘rtasida sportning
futbol turi bo‘yicha “Hokim kubogi”, Gandbol turi
bo‘yicha “Prokuror kubogi”, qo‘l jangi bo‘yicha
“IIB boshlig‘i kubogi”, milliy kurash bo‘yicha “DSI
rahbari kubogi” musobaqalarini o‘tkazish.
 

1 yarim yillikda
Tuman hokimligi, Sektor rahbarlari, tuman
tuman turizm va sport bo‘limi, Yoshlar ishlari
agentligi tuman bo‘limi

O‘QUV-SEMINARLAR

 33.

“Eng yosh dasturchi” tanlovini tashkil etish.
1. Umumta’lim maktablarida ta’lim sifatini oshirish
yuzasidan o‘quv seminar o‘tkazish.
2. Tanlovni tashkil etish va o‘tkazish.

2022-yil
davomida

Tumandagi umumta’lim maktablariga
biriktirilgan SamDUning professer
o‘qituvchilari, tuman xalq ta’limi bo‘limi

 34.
Tumandagi 147 ta umumta’lim maktablari
muntazam “Kitoblar yarmarkasi” ni tashkil etib
borish.

 I yarim yillikda

 
Axborot kutubxona markazi, “Kitob olami”
MChJ, Respublika Ma’naviyat va ma’rifat
markazi tuman bo‘limi
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
6-ilova

Urgut tumani hokimining mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining  2022-yil I yarim yillik

ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

1a. Urgut tumani hokimining mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining 2022-yil I
yarim yilligida “Yangi O‘zbekistonning 2022-2026 -yillarga mo‘ljallangan Taraqqiyot strategiyasi”, O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining Oliy Majlisga Murojaatnomalari hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va
uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1.  

 
Yangi O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan
Taraqqiyot strategiyasini 2022-yilda amalga oshirishga
oid “Inson qadrini ulug‘lash va faol mahalla yili” Davlat
dasturi ijrosini ta’minlash bo‘yicha chora-tadbirlar rejasini
ishlab chiqish.
 

 
 
 
I yarim
yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari

2.  

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining viloyatga
tashriflari yakunlari bo‘yicha tizimga tegishli topshiriq
xatlari hamda bayonnomalarda belgilangan vazifalarning
ijrosini ta’minlash.
 

 
 
I yarim
 yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

3.  

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida o‘tkazilgan
majlislar bo‘yicha tizimga tegishli topshiriq xatlari hamda
bayonnomalarida belgilangan topshiriqlarning ijrosini
ta’minlash.
 

 
 
I yarim
yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari

4.  

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
10 fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali
tashkil etishda davlat boshqaruvi organlari va mahalliy
ijro etuvchi hokimiyat organlari rahbarlarining shaxsiy
javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida” PF-6166-sonli farmonida belgilangan
vazifalarning ijrosini ta’minlash.
 

 
 
 
I yarim yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari

5.  

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
22 iyuldagi “Vazirliklar, davlat qo‘mitalari, davlat
boshqaruvining boshqa organlari va xo‘jalik birlashmalari
rahbarlari o‘rinbosarlarining faoliyati samaradorligini
baholash tizimini joriy etish to‘g‘risida” PF-5189-sonli
qarorida belgilangan vazifalarning ijrosini ta’minlash.
 

 
 
 
I yarim yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

6.  

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yoshlarni har
tomonlama qo‘llab-quvvatlash va ularning ijtimoiy
faolligini yanada oshirishga oid qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 13- iyuldagi
PF-6260-sonli farmonida belgilangan vazifalarning
ijrosini ta’minlash.
 

 
 
 
I yarim yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari

7.  

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil
18 fevraldagi “Jamiyatda ijtimoiy-ma’naviy muhitni
sog‘lomlashtirish, mahalla institutini yanada qo‘llab-
quvvatlash hamda oila va xotin- qizlar bilan ishlash
tizimini yangi darajaga olib chiqish chora- tadbirlari
to‘g‘risida” PF-5938-sonli farmonida belgilangan ustuvor
vazifalarning ijrosini ta’minlash.
 

  
 
 
   I yarim
yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari

8.  

 
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
31 maydagi “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo
elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga
qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”
PQ-5132-son qarorida belgilab berilgan ustuvor
vazifalarning ijrosini ta’minlash.
 

 
 
 
I yarim
yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

9.  

 
“Ayollar daftari”ga kiritilgan xotin-qizlar muammolarini
o‘z vaqtida aniqlash, ularga berilgan yordamlarni
haqqoniyligini o‘rganish, xotin-qizlarga berilgan
imtiyozlar bo‘yicha manzilli ishlar monitoringini yuritish.
 

 
 
I yarim yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tuman Aholi bandligiga
ko‘maklashish markazi, ATB “Xalq banki”
tuman filiali

10.  

 
Xotin-qizlarni kasb-hunarga o‘qitish, qayta tayyorlash va
malakasini oshirish, tadbirkorlik faoliyatini yo‘lga
qo'yishga ko‘maklashish uchun subsidiyalar va kreditlar
ajratish orqali xotin-qizlarning bandligini ta’minlashga
ko‘maklashish hamda tadbirkorlikni rivojlantirilish
bo‘yicha ishlarni tashkil etish.
 

 
 
 
I yarim yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tuman Aholi bandligiga
ko‘maklashish markazi, ATB “Xalq banki”
tuman filiali

11.  

 
Tumanda ijtimoiy-ma’naviy muhit barqarorligini
ta’minlash va dinlararo bag‘rikenglikni yanada
mustahkamlash maqsadida 2022-yilga mo‘ljallangan
dastur ijrosini ta’minlash bo‘yicha chora- tadbirlar rejasini
ishlab chiqish.
 

 
 
I yarim yillik

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari

1b. Tuman hokimining mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining
2022 yil I yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha takliflari
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

1.  

 
Mamlakatimizda mahalla institutini rivojlantirish sohasida
amalga oshirilayotgan islohotlarning mazmun-mohiyatini,
uning jamiyat hayotida tutgan o‘rnini keng xalq ommasiga
yetkazish, ijobiy tajribalarni keng targ‘ib qilish bo‘yicha
chora-tadbirlar rejasini ishlab chiqish.
 

 
 
 
Doimiy

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo’limi,“Mahalla” xayriya jamoat fondi
tuman bo‘limi tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari

2.  

 
“Ayollar daftari”ni yuritish orqali xotin-qizlar
muammolarini tizimli ravishda hal etish va ularni ijtimoiy
qo‘llab-quvvatlash bo‘yicha ishlarni tizimlashtirish
maqsadida chora-tadbirlar rejasini ishlab chiqish.
 

 
 
Fevral oyi

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari

3.  

 
Fuqarolarning o‘zini o‘zi boshqarish organlari
majmualarini tashkil etish, ularning moddiy-texnik
bazasini mustahkamlash bo‘yicha 2022-2023 yillarga
mo‘ljallangan manzilli chora-tadbirlar rejasini ishlab
chiqish.
 

 
 
Mart oyi

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, qurilish bo‘limi, moliya bo‘limi,
tumandagi tegishli bo‘lim va tashkilotlar
rahbarlari
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

4.  

 
Xotin-qizlarni o‘qitish, kasb-hunar va tadbirkorlikka
o‘rgatish va ularning ishlashi uchun sharoit yaratish orqali
ayollar orasidagi ishsizlik darajasini kamaytirish uchun
talab yuqori bo‘lgan mehnat bozoridagi kasb-hunarga
o‘qitish, ularning tadbirkorligini rivojlantirish
imkoniyatlarini yanada kengaytirish bo‘yicha takliflar
ishlab chiqish.
 

 
 
Fevral
May oylari

 
Mahalla va oilani qo‘llab- quvvatlash
bo‘limi, Tuman Aholi bandligiga
ko‘maklashish markazi, Yoshlar ishlari
agentligi tuman bo‘limi, Savdo-sanoat
palatasi tuman bo‘limi, tumandagi tegishli
bo‘lim va tashkilotlar rahbarlari

5.  

 
22-Mart - “Mahalla tizimi xodimlari kuni” bayramini
keng nishonlash, mahalla xodimlarini rag‘batlantirish,
namunali mahallalar faoliyatini keng targ‘ib qilish
bo‘yicha chora-tadbirlar rejasini ishlab chiqish.
 

 
 
Mart oyi

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo’limi, “Mahalla” xayriya jamoat fondi
tuman bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim
va tashkilotlar rahbarlari

6.  

 
9-may  “Xotira va qadrlash kuni” munosabati bilan 
tumanda “Xotira bor ekan - millat barhayot”, “E’tibor va
g‘amxo‘rlik - insoniy burch” shiorlari ostida nuroniylar
uchun kompleks chora-tadbirlar rejasini ishlab chiqish.
 

 
 
 
Aprel
May oylari

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo’limi, “Mahalla” xayriya jamoat fondi
tuman bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim
va tashkilotlar rahbarlari
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

7.  

 
Keksa avlod vakillariga nisbatan g‘amxo‘rlik va e’tiborni
kuchaytirish uchun qulay tashkiliy-huquqiy shart-
sharoitlar yaratish, keksalarning hayot faoliyati va dam
olishini tashkil etish tizimini sifat jihatidan yangi darajaga
ko‘tarish yuzasidan takliflar tayyorlash.
 

 
 
 
May oyi 

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo’limi, “Mahalla” xayriya jamoat fondi
tuman bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim
va tashkilotlar rahbarlari

8.  

 
15-may “Xalqaro oila kuni” munosabati bilan tumanda
oilaviy qadriyatlarni mustahkamlash, ibratli oilalarni
targ‘ib qilish maqsadida bo'limning chora-tadbirlar
dasturini ishlab chiqish.
 

 
 
 
May oyi

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo’limi, “Mahalla” xayriya jamoat fondi
tuman bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim
va tashkilotlar rahbarlari

9.  

 
Fuqarolarning o‘zini o‘zi boshqarish organlari qoshidagi
jamoatchilik tuzilmalari faoliyatini muvofiqlashtirish va
ularga amaliy-uslubiy yordam ko‘rsatish ishlarini tashkil
etish bo‘yicha chora-tadbirlar rejasini ishlab chiqish.
 

 
 
Iyun oyi

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo’limi, “Mahalla” xayriya jamoat fondi
tuman bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim
va tashkilotlar rahbarlari

II. Tuman hokimining mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining
2022 yil I yarim yilligida belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha
ko‘rilayotgan choralar natijadorligi tahlillari
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

1.  

 
Vazirlar Mahkamasining 2021-yil 18-iyundagi
“Fuqarolarning o‘zini o‘zi boshqarish organlari faoliyatini
yanada takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha-chora-
tadbirlar to‘g‘risida” 380-son qarori ijrosini ta’minlash.
 

 
 
 
Mart oyi

 
Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari, fuqarolar yig‘inlari

2.  

 
Fuqarolarning o‘zini o‘zi boshqarish organlari faoliyatida
faol ishtirok etib kelayotgan fuqarolar faoliyatining
samaradorligini baholash asosida olib borilgan ishlarni
tahlil qilish.
 

 
 
 
May oyi Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash

bo‘limi, tumandagi tegishli bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlari, fuqarolar yig‘inlari
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Tuman hokimining mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisiga Murojaatnomasidan kelib

chiquvchi vazifalar ijrosini tashkil etish bo‘yicha chora-tadbirlarning 2022 yil I yarim yillikda
bajarilishi lozim bo‘lgan nazorat bandlari

RO‘YXATI

1-ilova

T/r Topshiriq mazmuni
Nazorat
bandlari,
raqamlari

Ijro muddatiMas’ullar

1.  Mahallada ishlayotgan malakali va tashabbuskor
kadrlarni davlat idoralari rahbarlik lavozimlariga tavsiya
etish tizimini takomillashtirish.

 
 
 
36

 
 
 
       Doimi

Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi,
tuman Adliya bo‘limi, tuman
bo‘yicha Ichki ishlar organlari
faoliyatini muvofiqlashtirish
boshqarmasi, tumandagi tegishli
boshqarma, bo‘lim va tashkilotlar
rahbarlari

 

Tuman hokimining mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenta huzurida iqtisodiyot tarmoqlari va ijtimoiy sohani rivojlantirish
yuzasidan 2018-2021 yillarda o‘tkazilgan majlislar bayonlaridagi 2022 yil I yarim yillikda bajarilishi

lozim bo‘lgan nazorat bandlari
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RO‘YXATI

2-ilova

T/r Bayon nomi
Bayon
raqami va
sanasi

Nazorat
bandlari
raqami

Ijro muddati Mas’ullar

1.  O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyev rahbarligida 2021 yil 9 noyabr
kuni kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan
videoselektor yig‘ilishining 46-son bayonida
belgilangan vazifalarning ijrosini ta’minlash.

46-2021-son,
 
2021 yil
20 noyabr

 
 
7.2

 
 
20.02.2022 y.

Mahalla va oilani qo‘llab-
quvvatlash bo‘limi,
tuman Tibbiyot birlashmasi,
tumandagi tegishli boshqarma,
bo‘lim va tashkilotlar
rahbarlari

2.  O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyev rahbarligida 2021 yil 9 noyabr
kuni kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan
videoselektor yig‘ilishining 46-son bayonida
belgilangan vazifalarning ijrosini ta’minlash.

46-2021-son,
 
2021 yil
20 noyabr

 
 
7.3

 
 
20.03.2022 y.

Mahalla va oilani qo‘llab-
quvvatlash bo‘limi,
tuman Tibbiyot birlashmasi,
shahardagi tegishli boshqarma,
bo‘lim va tashkilotlar
rahbarlari

3.  O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyev rahbarligida 2021 yil 28 iyul
kuni kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan
videoselektor yig‘ilishining 39-son bayonida
belgilangan vazifalarning ijrosini ta’minlash.

39-2021
(02-RA1-
2646)-son,
 
2021 yil
2 avgust

 
 
12.2

 
 
02.03.2022 y.

Mahalla va oilani qo‘llab-
quvvatlash bo‘limi,
tuman Tibbiyot birlashmasi,
shahardagi tegishli boshqarma,
bo‘lim va tashkilotlar
rahbarlari
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T/r Bayon nomi
Bayon
raqami va
sanasi

Nazorat
bandlari
raqami

Ijro muddati Mas’ullar

4.  O‘zbekiston Respublikasi Prezidentы
Sh.M.Mirziyoyev rahbarligida 2021 yil 28 iyul
kuni kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan
videoselektor yig‘ilishining 39-son bayonida
belgilangan vazifalarning ijrosini ta’minlash.

39-2021
(02RA1-
12646)-son,
 
2021 yil
2 avgust

 
 
12.3

 
 
02.03.2022 y.

Mahalla va oilani qo‘llab-
quvvatlash bo‘limi,
tuman Tibbiyot birlashmasi,
shahardagi tegishli boshqarma,
bo‘lim va tashkilotlar
rahbarlari
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
7-ilova

Urgut tumani hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhining
2022-yil I-yarim yillikka  mo‘ljallangan

ISH REJASI
TТ/r Belgilangan tadbirlar va amalga oshiriladigan ustuvor vazifalar.

 O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Muddati Mas’ullar

I. Tashkiliy-kadrlar guruhining 2022-yil I-yarim yilligidagi ustuvor vazifalari

1.  

Tuman hokimi nomenklaturasidagi rahbarlik lavozimlariga amaldagi zaxiraga
olingan kadrlar tarkibini qayta ko‘rib chiqish, ma’lumotlarni to‘liq yangilash.

Yanvar
Fevral

A.Aktamov, guruh,
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

2.  

Tuman hokimligi apparati xodimlarining funksional vazifalari bajarilishini
tizimli ravishda nazorat qilib borish.
Apparat xodimlarining bir xafta qabul qilinayotgan qonunlar hamda
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Hukumatining normativ-huquqiy
xujjatlari bilan muntazam ravishda tanishib borishini nazorat qilish. 

 
Doimiy, har
xaftaning
shanba kuni

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

3.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Hukumatining hujjatlari va
topshiriqlarini samarali va natijali ijro etilishi ustidan tizimli nazorat o‘rnatish.
Bu borada amalga oshirilayotgan ishlar to‘g‘risida har hafta yakuni bilan
viloyat hokimiga tahliliy ma’lumot kiritib borish.

 
Har
xaftaning
shanba kuni

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev
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4.  

Tuman hokimligi guruh va bo‘limlariga yangi qabul qilingan mutaxassislarni
hokimlik faoliyatiga doir barcha yo‘riqnomalar bilan mukammal tanishtirish,
shu jumladan, ijro intizomiga taaluqli bo‘lgan Hukumat, viloyat va tuman
hokimining qarorlari o‘rganishlarini tashkil etib borish.

 
Muntazam
ravishda

         A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

5.  
Tuman umumxalq va kasb bayramlari hamda siyosiy tadbirlarni o‘tkazish
bilan bog‘liq tashkiliy masalalarda viloyat hokimligining tegishli guruh va
bo‘limlari hamda tuman tashkilotlari bilan hamkorlikda ish olib borish.

Tegishli
muddatda

 
A.Aktamov,

6.  

Davlat va kasb bayramlari kunlari munosabati bilan Davlat mukofotlariga
nomzodlar tanlovini belgilangan tartibda tashkil etish.
tumanga ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishga munosib hissa qo‘shayotgan,
jamiyatda obro‘-e’tiborga ega bo‘lgan mutaxassislarni o‘rganib borish hamda
ularni belgilangan tartibda davlat mukofotlariga tavsiya etish bo‘yicha
ma’lumotlar bazasini shakllantirish.

 
Tegishli
muddatda

 
Guruh mutaxassislari,
V.Egamov, A.Fazliev

7.  

Tumanda kadrlarni tanlash, vakant lavozimlar, kadrlar qo‘nimsizligi
masalalarini o‘rganib, natijalarini tahliliy ma’lumotlar asosida muhokama
qilib borish, tavsiyalar ishlab chiqish hamda vakant lavozimlarni munosib
kadrlar bilan belgilangan tartibda to‘ldirib borilishini tashkil etish.

Har oy
tizimli
ravishda

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

8.  

Yagona kadrlar bazasini (staff.gov.uz) to‘liq shakllantirish, tumandagi
(tashkilot, korxona va muassasalar bilan birgalikda) barcha kadrlarning
ob’ektivka - ma’lumotnomalarining belgilangan tartibda to‘liq kiritilishini
ta’minlash.

Muntazam
ravishda

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

9.  
Tumanda rahbar kadrlarning mehnat faoliyatlarini tizimli o‘rganib borish.
Funksional vazifalarini bajarmagan rahbar kadrlarni rotatsiya qilish yuzasidan
tuman va viloyat hokimiga takliflar kiritib borish.

Muntazam
ravishda

A.Aktamov,guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

10.  

Tumandan O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi
akademiyasi bitiruvchilarining mehnat faoliyati monitoringini o‘tkazish,
amaliyotini tashkil etish, bitiruvchilarni bosqichma-bosqich lavozimlarga
ko‘tarish yuzasidan takliflar tayyorlab borish.

 
Doimiy

         A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev
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11.  

Tumanda tashkilot rahbarlari, tuman hokimlarining o‘rinbosarlari hamda
mas’ul xodimlarni O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Akademiyasi
Samarqand filialida malaka oshirishlarini tashkil etib borish.

Doimiy
(Alohida
o‘quv dastur
asosida)

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

12.  

Hujjat aylanishning yagona elektron portalida (http://ijro.gov.uz)
(IS_DocFlow) ishlash tizimining holati bo‘yicha barcha viloyat hokimligi
apparati xodimlarining faoliyatini tizimli nazorat qilib borish hamda tuman
hokimligi apparat yig‘ilishlari kun tartibi muhokamasiga tahliliy ma’lumotlar
kiritib borish.

 
Doimiy

A.Aktamov,Ijro nazorati bosh
mutaxassisi

13.  
Tuman hokimligida amaldagi normativ-huquqiy hujjatlar asosida kadrlarga
oid hujjatlarning aniq turlari bilan ishlash tizimini yanada takomillashtirib
borish.

 
Doimiy

A.Aktamov, guruh
mutaxassisi V.Egamov

14.  

Xodimlarning mehnat munosabatlari to‘g‘risidagi ma’lumotlarini “Yagona
milliy mehnat tizimi” idoralararo dasturiy-apparat kompleksi (my.mehnat.uz)
tizimiga kiritib, tizimni doimiy yangilab borish.

 
Doimiy

A.Aktamov, guruh
mutaxassisi, A.Fazliev

II. Tashkiliy-kadrlar guruhining  2022-yil I-yarim yilligidagi ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha takliflar

15.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi
Akademiyasi, O‘zbekiston Respublikasi Bank-moliya akademiyasi
bitiruvchilari, Istiqbolli boshqaruv kadrlarni tanlab olish bo‘yicha
“Taraqqiyot” Respublika tanlovi g‘oliblari, “El-yurt umidi” jamg‘armasi
tanlovlari g‘oliblarini yangi lavozimlarga tayinlash bo‘yicha takliflar kiritib
borish.

 
 
Doimiy

 A.Aktamov,guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

16.  
Tumanda zamonaviy fikrlaydigan, mas’uliyatli, javobgarlikni his qiladigan,
tashabbuskor, yangilikka intiluvchan yangi kadrlar zaxirasini shakllantirib
borish.

I yarim
yillikda

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev
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III. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farmonlari, qarorlari va farmoyishlari  hamda Hukumat qarorlari
ijrosini maqsadli va kompleks o‘rganish

17.  
2022-yil “Inson qadrini ulug‘lash va faol mahalla yili” Davlat dasturida
belgilangan tegishli vazifalar ijrosini ta’minlash.

 
Doimiy

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

18.  

Viloyatdagi Oliy o‘quv yurtlari bitiruvchilari orasidan, iqtidorli va faol
yoshlarni tegishliligi bo‘yicha ish beruvchilarga (Ustoz-shogird an’anasi
asosida) biriktirish va ularni orasidan munosiblarini tanlab olib, biriktirilgan
tashkilotlarga ishga joylashtirish chorasini ko‘rish hamda ularni kelgusida
lavozimda ko‘tarilishi tizimini joriy qilish.

 
Doimiy

A.Aktamov, guruh
mutaxassisi V.Egamov oliy
o‘quv yurtlari va ish
beruvchilar bilan hamkorlikda

19.  

Tumandagi korxona, tashkilot va muassasalarda mehnat qilayotgan yosh
kadrlarning orasidan eng faollari, liderlari ro‘yxatini shakllantirish hamda ular
bilan tumandagi tajribali sektor va tashkilot rahbarlari ishtirokida “Rahbarlik
mahorati”ni shakllantirish va rivojlantirish bo‘yicha innovatsion o‘quv-
mashg‘ulotlari o‘tkazish hamda ular orasidan rahbar kadrlarga munosib zaxira
yaratish.

 
Alohida reja
asosida

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, tashkilotlar
bilan hamkorlikda

20.  

Tumandagi oliy o‘quv yurtlarini a’lo baholarda bitirgan, rahbarlik, liderlik va
tashkilotchilik qobiliyatiga ega bo‘lgan yoshlarni saralab olish hamda tuman
hokimligining “zaxirasiga” olish, ularni banbligini ta’minlash choralarini
ko‘rish hamda zaxiraga olingan yoshlarni kelajakda lavozimda ko‘tarib
borilishini monitoring qilib borish.

2022-yil
Iyul
Avgust

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, ish eruvchilar
bilan hamkorlikda

21.  
Tuman hokimliklari apparati xodimlarining bilim va malakasini oshirib borish
maqsadida doimiy ravishda “O‘quv soatlari” tashkil etish.

Har
haftaning
juma kuni

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev

22.  

Tuman hokimining o‘rinbosarligiga nomzodlarni tanlab olish va ularni
lavozimiga tayinlashda “Keys-stadi” usullaridan foydalangan holda,
lavozimga tayinlash hamda rahbar kadrlarni tanlab olishda ushbu usuldan
keng foydalanish tizimini joriy qilish.

 
Yil
davomida

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev
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23.  

Tuman hokimining o‘rinbosarlari hamda Tashkiliy-kadrlar guruhi
rahbarlarining ish faoliyatini KPI tizimi orqali baholab borish va ish
faoliyatida davomida yaxshi ko‘rsatgichga ega bo‘lgan mas’ullarning
faoliyatini ommalashtirish bo‘yicha seminar-treninglar tashkil qilib borish.

Har
chorakda bir
marotaba

A.Aktamov, guruh
mutaxassislari, V.Egamov,
A.Fazliev
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
8-ilova

Urgut tuman hokimligi Devonxonasining 2022 yil I yarim yilligi

ISh REJASI

T/R Chora-tadbirlar nomi Bajarish
muddati Masu’llar

1. Devonxona bo‘limining ish samaradorligini oshirish

1.

Tuman hokimliklari apparati va tarkibiy bo‘linmalarda O‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining 1999 yil 12 yanvardagi
12-sonli “Ijro intizomini mustahkamlash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi hamda
Respublika Vazirlar Mahkamasining 1999 yil 29 martdagi 140-sonli
“O‘zbekiston Respublikasi boshkaruvi va Davlat boshqaruv organlarida ish
yuritish va ijro nazoratini tashkil etish bo‘yicha me’yoriy hujjatlarni tasdiqlash
to‘g‘risida”gi qarorlariga hamda Urgut tuman hokimligi Reglamentiga asosan ish
yuritishni tashkil etish.

Muntazam
ravishda

E.O‘rinov,
E.Murodullaev,
Sh.Bozorov

2.
Tuman hokimligiga kelayotgan xat-xabarlarni markazlashgan holda elektron
tarzda qabul qilish va mas’ullarga to‘liq elektron tarzda yetkazilishini tashkil
etish.

Doimiy Sh.Bozorov

3. Tuman  hokimligi tomonidan  E-qaror elektron tizimi orqali qabul qilingan qaror
va farmoyishlarini tahlil qilish va hisobotlarini shakllantirish.

Muntazam
ravishda E.O‘rinov

4.
Tuman hokimligi tomonidan yuborilayotgan chiquvchi hujjatlarni tarkibiy
bo‘linmalar kesimida hisobotlarini shakllantirish, elektron tarzda yetkazilishini
ta’minlash va yagona bazasini shakllantirish.

Har
 chorakda Sh.Bozorov
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5.
O‘zbekiston Respublikasi Prezident Virtual qabulxonasi va xalq qabulxonalari
orqali ijroga qaratilgan murojaatlarni kunlik qabul qilish va ijrosi yuzasidana
taqdim etilgan javob xatlarini

Doimiy Sh.Bozorov

6. Tuman hokimligidagi barcha turdagi murojaatlarning javob xatlarini 
hybrid.pochta.uz tarmog‘i orqali  jo‘natilishini ta’minlash. Doimiy Sh.Bozorov

7.
Tuman hokimi tomonidan  E-qaror elektron tizimi orqali qabul qilingan qaror va
farmoyishlarni doc.flow elektron ma’lumotlar almashish tizimiga kiritib borish
uchun taqdim etish.

Doimiy O.Doliev

8. E-xat himoyalangan elektron pochta dasturi orqali kelayotgan xat-xabarlarni
qabul qilish, ularni o‘z vaqtida ijroga qaratish va mas’ullarga yetkazish. Doimiy Sh.Bozorov

9.

Urgut tuman hokimining 2018 yil 20 avgustdagi “Samarqand viloyati hokimining
2018 yil 18 avgustdagi “samarqand viloyati hokimligida jismoniy va yuridik
shaxslarinig murojaatlari bilan ishlash tartibi to‘g‘irsidagi Nizomni tasdiqlash
to‘g‘risida”gi 562-Q sonli qarori ijrosi haqida”gi  qarori bilan tasdiqlangan
Namunaviy nizom talablarining bajarilishini ta’minlash.
Murojaatlarni ko‘rib chiqish ahvoli bo‘yicha tanqidiy tahlil qilib borish va
natijasi bo‘yicha tuman hokimligi apparat yig‘ilishi muhokamasiga kiritib borish.

1 yarim yillik
davomida
tahlil natijasi 
bo‘yicha

E.O‘rinov,
E.Murodullaev

10. Tuman hokimi va uning o‘rinbosarlarining joylarda jismoniy va yuridik shaxslar
vakillarining sayyor qabulini tashkil qilish.

2022 yil  
yanvar-iyun

E.Murodullaev,
tuman hokimining
o‘rinbosarlari
mutaxassislari bilan
birgalikda

11. Tuman hokimligi tarkibiy bo‘linma va mutaxassislariga ish yuritish va xujjatlar
bilan ishlashda amaliy yordam ko‘rsatish, doimiy nazorat qilib borish. Har oyda E.O‘rinov,

Sh.Bozorov
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12.

Tuman hokimligi tarkibiy bo‘linma va mutaxassislarining ish yuritishning
holatini o‘rganish va xujjatlar bilan ishlashda amaliy yordam ko‘rsatish va
doimiy nazorat qilib borish:
Tuman hokimining kapital qurilish, kommunikatsiyalar va kommunal xo‘jalik
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari kompleksi;
• Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksi;
• Investitsiyalar, innovatsiyalar, xususiylashtirilgan korxonalarga ko‘maklashish,
erkin iqtisodiy va kichik sanoat zonalarini rivojlantirish masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari kompleksi;
• Yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar masalalari
kotibiyati;
• Tuman hokimining ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish, davlat tili
to‘g‘risidagi qonun hujjatlariga rioya yetilishini ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi;
• Moliya-iqtisodiyot va kambag‘allikni qisqartirish masalalari kompleksi;
-Tuman hokimining o‘rinbosari-Mahalla va oilani qo‘llab quvvatlash bo‘limi.

Har oyda
Fevral
Mart
Aprel
May
Iyun

E.O‘rinov,
E.Murodullaev,
Sh.Bozorov

13.

Tumandagi bo‘limlarda  ish yuritish holati, ijro intizomini mustahkamlash
yuzasidan o‘rganishlar davomida aniqlangan xato va kamchiliklarni kelgusida
yo‘l qo‘ymasiligi hamda ish samaradorligini oshirish yuzasidan o‘quv-seminarlar
tashkil etish.

Iyul-avgust O‘rinovga,
E.Murodullaev

14.

Tuman hokimligining tarkibiy bo‘linmalari bo‘yicha kelib tushgan va 
tayyorlangan hujjatlarni, qabul qilingan qarorlar va farmoyishlarni, jismoniy va
yuridik shaxslarning og‘zaki va yozma murojaatlarini tahlil qilish va choraklik,
yillik hisobotlarni viloyat hokimligiga taqdim etib borish .

Belgilangan
muddatlarda

E.O‘rinov,
E.Murodullaev
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15.

Tasdiqlangan normativ-huquqiy hujjatlarga muvofiq tuman hokimligida maxfiy
rejim va maxfiy hujjatlar bilan ish yuritish ishlarini tashkil etish, kelib tushadigan
maxfiy xat-xabarlarni qabul qilish, ro‘yxatdan o‘tkazish, hisobga olish,
taqsimlash va mansubligiga ko‘ra yuborish, chiquvchi maxfiy xat-xabarlarni
jo‘natilishini tashkil qilish.

Har kuni E.O‘rinov

16.
Tuman  hokimligida “Tarqatilishi cheklangan maxfiy bo‘lmagan ma’lumotlar
mavjud bo‘lgan hujjatlardan foydalanish va ularni nashr etish tartibi to‘g‘risidagi
Yo‘riqnomasi” bilan ishlash.

Doimiy Sh.Bozorov

17. Doimiy saqlanadigan, tuman hokimligi mutaxassislari tomonidan tugallangan
hujjatlarni joriy arxivga topshirilishini tashkil etish. Zaruratga qarab O.Doliev

18.

Tumandagi bo‘lim  va tashkilotlarida hujjatlar bilan ishlashning ahvolini
o‘rganish va ularga amaliy yordam ko‘rsatish:
-Tuman Tabiatni muhofaza qilish bo‘limi;
-Tuman Bandlikka ko‘maklashish markazi;
-Tuman Moliya bo‘limi;
-Tuman Qishloq va suv xo‘jaliigi bo‘limi;
-Tuman Maktabgacha ta’lim bo‘limi
-Tuman Tibbiyot birlashmasi

Yanvar
Fevral
Mart
Aprel
May
Iyun

E.O‘rinov,
E.Murodullaev,
Sh.Bozorov,
tuman hokimligining
tegishli mutaxassislari

19.
Tuman  hokimligiga yangi qabul qilingan xodimlarni Ish yuritish yo‘riqnomasi,
ijroni nazorat qilish va tekshirish bo‘yicha asosiy qoidalar va hokimlik faoliyatini
tartibga soluvchi boshqa hujjatlar bilan tanishtirish.

Muntazam
ravishda E.O‘rinov
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
9-ilova

Urgut tuman hokimligi bosh yuriskonsultining 2022 yil 1 yarim yilligi uchun mo‘ljallangan

ISh REJASI

T/r I b Tuman hokimligi bosh yuriskonsultining 2022 yil I yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish
bo‘yicha takliflari

    1.
Qabul qilingan tuman xokimi qarorlari, ularni ishlab chiqish va
o‘rnatilgan tartibda kelishish jarayonlarida yo‘l qo‘yilgan kamchiliklarni
tahlil qilish va viloyat xokimiga axborot kiritish.

1-yarim yillikdaTuman xokimlgi bosh yuriskonsulti

  2. Tuman xokimliklari xodimlarining huquqiy bilimi va ongini oshirish
bo‘yicha targ‘ibot tadbirlarni amalga oshirish. 1-yarim yillikda

Tuman hokimligi bosh yuriskonsulti,
shahar Adliya bo‘limi, sohaviy xizmat
rahbarlari

II.  Tuman hokimligi yuridik xizmatining 2022 yil I yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha
ko‘rilayotgan choralar natijadorligi tahlillari

  3. Huquqiy ong va huquqiy madaniyatni oshirishga qaratilgan targ‘ibot
tadbirlarini o‘tkazish 1-yarim yillikda

Tuman hokimligi bosh yuriskonsulti,
tuman Adliya bo‘limi, sohaviy xizmat
rahbarlari

44.
Qonunchilikni takomillashtirish yuzasidan takliflar ishlab chiqish, tuman
xokimligi yuridik xizmat xodimlarining bu boradagi ishlarini
muvofiqlashtirish.

1-yarim yillikdaTuman xokimlgi bosh yuriskonsulti

55.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018 yil 8 avgustdagi PF-5505-
son Farmoni bilan tasdiqlangan Norma ijodkorligi faoliyatini
takomillashtirish konsepsiyasi hamda Norma ijodkorligi faoliyatini
takomillashtirish konsepsiyasini ro‘yobga chiqarish bo‘yicha amaliy
chora-tadbirlar rejasini bajarish doirasida ishlab chiqiladigan normativ-
huquqiy hujjatlar loyihalarini sifatli va o‘z vaqtida tayyorlash, kelishish va
kiritish ustidan monitoringni amalga oshirish.

1-yarim yillikdaTuman xokimlgi bosh yuriskonsulti
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66.

Mahalliy ijro hokimiyati organlari iqtisodiy, ijtimoiy va ma’naviy
sohalardagi islohotlar, qabul qilinayotgan hujjatlarning mohiyati va
ahamiyati hamda ijrosi haqida xalqimizga sodda va ravon tilda
tushuntirish berib borishni ta’minlash maqsadida ommaviy axborot
vositalarida, ijtimoiy tarmoqlar, veb-saytlardan keng foydalanish, matbuot
anjumanlari tashkil etish choralarini ko‘rish.

1-yarim yillikda
Tuman hokimligi bosh yuriskonsulti,
tuman Adliya bo‘limi, sohaviy xizmat
rahbarlari

III. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari ijrosini maqsadli o‘rganish
va natijasini tuman xokimligi majlislarida ko‘rib chiqish

77.
.

O‘zbekiston Respublikasining “Normativ-huquqiy hujjatlar to‘g‘risida”gi
Qonunining amaldagi ijrosini ta’minlash maqsadida shahar va tuman
xokimliklari yuridik xizmatlari tomonidan normativ-huquqiy hujjatlar
loyihalarini huquqiy ekspertizadan o‘tkazish natijalari bo‘yicha taqdim
etiladigan xulosalarni tahlil qilish va natijalarini ko‘rib chiqish uchun
tahliliy materiallar tayyorlash.

1-yarim yillikda
Tuman hokimligi bosh yuriskonsulti,
tuman Adliya bo‘limi, sohaviy xizmat
rahbarlari

88.

Tuman xokimligida  O‘zbekiston Respublikasining “Mahalliy davlat
xokimiyati to‘g‘risida”gi, “Normativ-huquqiy xujjatlar to‘g‘risida”gi
Qonunlari ijrosini tanlov asosida o‘rganish, natijasini viloyat hokimligi
yig‘ilishlari muxokamasiga kiritilishini ta’minlash

1-yarim yillikdaTuman xokimlgi bosh yuriskonsulti

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari
va Xukumat qarorlari ijrosini maqsadli o‘rganish

29.

Tuman xokimligida O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, Prezident
Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va Hukumat qarorlarining ijro
qilinishini maqsadli o‘rganish va bundan qo‘yidagilarni nazarda tutish:
xokimliklarda qabul qilingan qaror va farmoyishlarning amaldagi qonun
hujjatlariga mosligi;
jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlar bilan ishlash ahvoli;
mehnat va ijro intizomiga rioya etilishi ahvoli.

1-yarim yillikda
Tuman xokimlgi bosh yuriskonsulti va
tuman hokimligi Bolalarni himoya
qilish shoʻbasi
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110.

Qonun, farmon va qarorlar ijrosini to‘g‘ri tashkil qilib, amalga
oshirilayotgan islohotlarning  tuman  xokimligida O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Qonun  hujjatlarini tarqatish tizimini
tubdan takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”
2017 yil 8 fevraldagi PQ-2761-son qarori ijrosi bo‘yicha ta’sirchan
monitoring va tahlil olib borish.

1-yarim yillikda
Tuman hokimligi bosh yuriskonsulti,
tuman Adliya bo‘limi, sohaviy xizmat
rahbarlari

111.

Tuman xokimligida O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2017 yil 19 yanvardagi “Yuridik xizmat faoliyatini tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-2733-sonli, Vazirlar Mahkamasining 2017 yil 1 maydagi
“O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yuridik xizmat faoliyatini
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 2017 yil 19 yanvardagi
PQ-2733-sonli qarorini amalga oshirish
chora-tadbirlari haqida”gi 250-sonli qarorining bajarilishini amaliy
yordam ko‘rsatish yo‘li bilan o‘rganish.

1-yarim yillikdaTuman xokimlgi bosh yuriskonsulti

112.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 3 dekabrdagi PQ-4551-
son qarori bilan tasdiqlangan Konstitutsiya va qonun ustuvorligini
ta’minlash, bu borada jamoatchilik nazoratini kuchaytirish hamda
jamiyatda huquqiy madaniyatni yuksaltirish bo‘yicha chora-
tadbirlar dasturi doirasida ishlab chiqiladigan normativ-huquqiy
hujjatlar loyihalarining sifatli va o‘z vaqtida tayyorlanishi, kelishilishi va
kiritilishi ustidan monitoringni amalga oshirish.

 
 
 
 
1-yarim
    yillikda

Tuman hokimligi bosh yuriskonsulti,
tuman Adliya bo‘limi, sohaviy xizmat
rahbarlari

113.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017 yil 19 yanvardagi “Yuridik
xizmat faoliyatini tubdan takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-2733-sonli qaroriga muvofiq, viloyat xokimligi Ishlar boshqarmasida
moddiy boyliklar va moddiy boyliklarni xatlovdan o‘tkazish
dalolatnomalarini rasmiylashtirlishining qonuniyligini o‘rganish,
natijasini viloyat hokimligi majlisida muhokama etish.

1-yarim yillikdaTuman xokimlgi bosh yuriskonsulti
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
10-ilova

Tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati bosh mutaxassisi Q.Murtazayevning

2022 yil I yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

T/r Rejalashtirilgan masala va mavzular

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

Hujjatlarning nazorat (monitoring) tizimini shakllantirish va O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qonunchilik
hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda davlat boshqaruv organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimyat organlari
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 2021- yil 10-
fevraldagi  PF-6166-son Farmoni  talablari bajarilishini ta’minlash

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti, O‘zbekiston Respublikasi
Oliy Majlisi palatalari hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasi, viloyat hokimligi hujjatlari va topshiriqlari to‘liq va
o‘z vaqtida bajarilishini nazorat qilish.

   Doimiy Q.Murtazayev

2.

Shahar hokimligida O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 1999 yil 12 yanvar12-sonli “Ijro intizomini
mustahkamlash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi hamda 1999 yil 29
martdagi 140-sonli “O‘zbekiston Respublikasi davlat hokimiyati va
boshqaruv organlarida ish yuritish va ijro nazoratini tashkil etish
bo‘yicha normativ hujjatlarni tasdiqlash haqida”gi qarorlar asosida
ishlar tashkil etilish.

   Doimiy Q.Murtazayev
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T/r Rejalashtirilgan masala va mavzular

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

3.
Ijro intizomi bo‘yicha O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasi tasdiqlangan  1 va 2 jadvallarni o‘z muddatlarida
to‘ldirish va viloyat hokimligiga taqdim etib borish.

Har oyning
5 sanasigacha Q.Murtazayev

4.
Tuman hokimligiga yuridik va jismoniy shaxslardan kelib tushgan
murojaatlarni doimiy ravishda monitoring qilib borish va raxbarga
axborot berish.

Doimiy Q.Murtazayev

 5.
Har hafta Juma kunlari Tuman hokimligi apparat xodimlarining
bilim va malakasini oshirib borish maqsadida “O‘quv soatlari”da
Ijro intizomi holati bo‘yicha ma’ruza qilish.

   Doimiy A.Aktamov     
                          Q.Murtazayev

6.

Xalq deputatlari tuman Kengashi sessiyasida tuman hokimining
ishchi guruhi tomonidan tumandagi tashkilot, muassasalar va
idoralari ijro intizomiga oid hujjatlarning aniq turlari bilan ishlash
tizimini kompleks o‘rganish natijalari to‘g‘risidagi ma’lumotlar
bilan ma’ruza qilish

3 oyda        
                  1
marotaba

Q.Murtazayev              
X.Rashidov

7.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining, vertual qabulxonasi,
ishonch telefoni, Xalq qabulxonalaridan kelib tushgan murojaatlarni
tahlil qilib borish, muddati buzilgan murojaatlar to‘g‘risida yozma
axborot berish.

Har haftaning
Dushanba kuni       Q.Murtazayev

8. Tuman hokimligida (ijro.gov.uz, IS_DocFlow) tizimidan samarali
foydalanish holati bo‘yicha monitoring olib borish. Doimiy Q.Murtazayev
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T/r Rejalashtirilgan masala va mavzular

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

9.

Tuman hokimining ishchi guruhi tomonidan tumandagi tashkilot,
muassasalar va idoralari ijro intizomiga oid hujjatlarning aniq
turlari bilan ishlash tizimini kompleks o‘rganish natijalari bo‘yicha
ma’lumotlarni  “Urgut sadosi” gazetasida va tuman ijtimoiy
tarmoqlarida yoritib boorish.

Doimiy
Q.Murtazayev                
A.Ziyodov                 
Sh.Sanayev

Tuman hokimligi kotibiyati, bo‘lim, boshqarma, korxona, tashkilot hamda muassasalarda
ijro intizomi holatini maqsadli va kompleks o‘rganishni tashkil etish
10 Tuman Ekologiya va atrof muxitni muxofaza qilish bo‘limi

  Yanvar
ishchi guruh

11 Tuman Bandlikka ko‘maklashish markazi ishchi guruh
12 AT Xalq banki Urgut filiali

   Fevral ishchi guruh13 Tuman yoʻlllaridan foydalanish korxonasi
14 Tuman Madaniyat boʻlimi-madaniyat va aholi dam olish markazi

     Mart ishchi guruh
15 Tuman qurilish boʻlimi boshligʻi - bosh arxitektor
16 Tuman veterinariya va chorvachilikni rivojlantirish boʻlimi

17 Tuman “Chorvanasl” markazi
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T/r Rejalashtirilgan masala va mavzular

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

18 Urgut tumani obodonlashtirish boshqarmasi

    Aprel ishchi guruh

19 Samarqand viloyati «Toza hudud» davlat unitar korxonasi Urgut
tumani filiali

20 Tuman Qishloq xoʻjaligi boʻlimi
21 Vazirlar Mahkamasi huzuridagi Agrosanoat majmui ustidan nazorat

qilish inspeksiyasi Urgut tumani boʻlimi
22 “Urgut savdo kompleksi” mas’uliyati cheklangan jamiyati

       May

ishchi guruh
23 Tuman Elektr tarmoqlari korxonasi

24 Tuman Davlat xizmatlari markazi

ishchi guruh25 Urgut tumani Dehqonobod elektr tarmoqlari korxonasi

26 Tuman Xalq ta’limi boʻlimi

27 “Agrobank” AT banki Urgut filiali boshqaruvchisi

      Iyun ishchi guruh
28 Tuman tibbiyot birlashmasi – tuman markaziy kasalxonasi

29 Tuman maktabgacha ta’lim boʻlimi

30 "Urgut tumangaz" gaz ta’minoti boʻyicha filiali
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T/r Rejalashtirilgan masala va mavzular

Bajarish
muddatlari Mas’ullar

31

Rahbariyat topshirig‘iga muvofiq O‘zbekiston Respublikasi
Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti farmonlari,
qarorlari va farmoyishlari, O‘zbekiston Respublikasi Hukumati va
viloyat hokimining qarorlari bajarilishini boshqarmalari, shahardagi
idora va tashkilotlarda maqsadli o‘rganish va tuman hokimiga
axborot tayyorlash.

    Doimiy Maxsus ishchi guruh
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
11-ilova

Urgut tuman hokimligi huzuridagi Bolalarni himoya qilish sho‘baning 2022 yil I yarim yillikka belgilangan

ISh REJASI

T/r Tadbirning nomlanishi Ijro muddati Ijrochilar

I. Voyaga yetmaganlarning huquqiy himoyasini ta’minlashga qaratilgan normativ-huquqiy
bazani takomillashtirish yuzasidan tadbirlar

1.  

Bolalar masalasi bo‘yicha shahar komissiyasining yangilangan
tarkibini tasdiqlash va 2022-yilga belgilangan komissiya
a’zolarining vazifalarini ishlab chiqish.

Yanvar Tuman komissiyasi

2.  

Imkoniyati cheklangan bolalar uchun ixtisoslashtirilgan davlat
ta’lim muassasalari faoliyatini takomillashtirish bo‘yicha qonun
hujjatlariga qo‘shimcha va o‘zgartirishlar kiritish yuzasidan
takliflar ishlab chiqish.

Fevral
Mart

     Xalq ta’limi, Adliya, Moliya
bo‘limi  tuman prokuraturasi
hamda boshqa idoralar

3.  

Voyaga yetmaganlar o‘rtasida nazoratsizlik va
huquqbuzarliklarning profilaktikasi to‘g‘risidagi qonunchilikni
takomillashtirish bo‘yicha takliflar ishlab chiqish.

Aprel
May

      Tuman hokimligi, Ichki
ishlar boshqarmasi, tuman
prokuraturasi, Adliya, Xalq
ta’limi, bo‘limi

II. Voyaga yetmaganlarning huquqlari va qonuniy manfaatlarini ta’minlash borasida hududiy komissiyalarning
faoliyatini takomillashtirishga qaratilgan tadbirlar
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1.  

Musiqa va san’at maktablari hamda Bolalar-o‘smirlar sport
maktablarida voyaga yetmaganlarning har tomonlama kamol
topishi, vatanparvarlik ruhida tarbiyalanishi, ularning ijodiy
qobiliyatlarini rivojlantirish, o‘quvchilarga mehnatsevarlikni
singdirish, shuningdek, ularning bo‘sh vaqtlarini unumli
o‘tkazishlari, ta’lim-tarbiya sifati,      moddiy-texnika bazasidan
samarali va oqilona foydalanilishi ahvolini o‘rganib,
umumlashtirish.
Komissiya tomonidan ushbu masalani Madaniyat hamda
Jismoniy tarbiya va sport boshqarmalarida o‘rganish.

Iyun
Doimiy ravishda

Tuman prokuraturasi, Madaniyat,
Jismoniy tarbiya va sport, Moliya
va Adliya bo‘limi Yoshlar ittifoqi
va hududiy komissiyalar

2.  

Jismoniy va ruhiy rivojlanishida nuqsoni bo‘lgan bolalar uchun
ixtisoslashtirilgan davlat ta’lim muassasalarida va “Muruvvat”
uylarida tarbiyalanayotgan hamda uyda yakka tartibda ta’lim
olayotgan bolalarga ta’lim berilishiga, ularning tibbiy-ijtimoiy
reabilitatsiya qilinishiga oid qonunchilik ijrosi ahvolini
o‘rganib, umumlashtirish.

Har chorakda

    Tuman prokuraturasi, Xalq
ta’limi, Sog‘liqni saqlash va
Moliya bo‘limi hamda hududiy
komissiyalar

3.  

O‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni
ijrosini akademik litseylarda o‘quv jarayonining davlat ta’lim
standartlari asosida tashkil etilishi, o‘quvchilarning o‘quv
darsliklari bilan ta’minlanishi hamda moddiy-texnika bazasidan
samarali va oqilona foydalanilishiga alohida etibor bergan holda
o‘rganib, umumlashtirish.

Har chorakda

Tuman  prokuraturasi, Kasbiy
ta’limni rivojlantirish va
muvofiqlashtirish, Ichki ishlar,
Sog‘liqni saqlash va Moliya
bo‘limi hamda hududiy
komissiyalar

III. Bolalarning huquq-manfaatlarini himoya qilish, ularga amaliy yordam
ko‘rsatishga qaratilgan chora-tadbirlar

1.  
SOS bolalar mahallari Samarqand filialidan bolalarni oilasiga
qaytarish yuzasidan o‘rganishlar olib borish. Doimiy ravishda

Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari, Xalq ta’limi
va Sog‘liqni saqlash
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2.  

Vazirlar Maxkamasining 2014 yil  22 sentabrdagi 269 –sonli
qarori 1-ilova “Vasiylik va Homiylik to‘g‘risida”gi Nizomning
mazmun mohiyatini  aholi o‘rtasida tushuntirish ishlarini olib
borish.

Doimiy ravishda
Tuman Adliya bo‘limi  Bolalar
masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

3.  

SOS bolalar mahallari Samarqand filialida tarbiyalanayotgan
bolalarni oilasiga qaytarish yoki SOS bolalar mahallari
Samarqand filialida qolishi uchun qarorlarni muddatini
uzaytirish bo‘yicha Samarqand tuman hokimligiga xulosalar
taqdim qilish.

Har chorakda        Bolalar masalasi bo‘yicha
tuman komissiyasi a’zolari

4.  

Ota – onalar qaromog‘idan maxrum bo‘lgan bolalarni aniqlash,
ularni hisobga olish va ota – onalar qaramog‘idan maxrum
bo‘lgan har bir holatidan kelib chiqib bolalarni oilalarga
joylashtirish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

5.  
Bolalar manfaatlari uchun zarur hollarda ularga vasiylik yoki
homiylarni tayinlash. Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

6.  
FIB Urgut tuman sudiga  voyaga yetmagan bolalarni
farzandlikka olish va otasi yoki onasining qaramog‘ida qoldirish
yuzasidan tavsiyanomalar va xulosalarni tayyorlash.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

7.  
Belgilangan tartibda ota–onalar huquqidan maxrum qilish
tug‘risida sudlarga arizalar berish va xulosalarni tayyorlash. Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

8.  

Farzandlikka oluvchi nomzodlarni navbatga quyish uchun
ularning yashash sharoiti, turmush tarzi bilan tanishib, ularning
ota–onalikka loyiqligi haqida xulosalar berish va navbatga
qo‘yish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

9.  
Bolalarni ota–onalardan ijtimoiy holatini aniqlash bo‘yicha olib
boriladigan sud jarayonlariga ishtirok etish. Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari
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10.  
Bolalar tarbiyasi bilan bog‘lik muammoli sud jarayonlari va
ularni otasi yoki onasi tarbiyasida qoldirish buyicha olib
boriladigan protsesslarda ishtirok etish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

11.  

Ota–onalik xuquqlaridan maxrum qilish va ota–onalarning
muomala layoqatini cheklash buyicha sud jarayonlariga vasiylik
va homiylik organining xulosalarini tayyorlash  va sud
jarayonlarida ishtirok etish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

12.  
Voyaga yetmaganlarning ismi, familiyalarini o‘zgartirish
bo‘yicha xulosalar tayyorlab, tuman hokimligiga taqdim qilish. Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

13.  
Voyaga yetmaganlarni mulkiy xuquqlarini himoya qilish
maqsadida notarial idoralariga rozilik xatlarini  berish. Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

14.  
Onalari tomonidan tug‘ruqxonalarda tashlab ketilgan bolalarga
tug‘ilganligi haqida guvohnomalar olib berishda amaliy yordam
berish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

15.  

Belgilangan tartibda ota – onalar huquqidan maxrum qilish
tug‘risida sudlarga da’vo arizalar kiritish va xulosalarni
tayyorlash.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

16.  

Oilaga (patronat)ga oluvchi oilalarni aniqlab, kursda o‘qishlari
uchun ularga yo‘llanmalar olishda kumaklashish. Har chorakda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

17.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 11-fevraldagi
PQ-4185-sonli qaror ijrosi bo‘yicha ishlarni olib borish. Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari
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18.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2019 yil 30-
sentabrdagi  824-sonli “Yetim bolalar va ota-onasining
qarmog‘idan maxrum bo‘lgan bolalarni joylashtirishning
muqobil shakllarini tanlash, oila instituni mustahkamlash hamda
ijtimoiy yetimlikning oldini olish tizimini takomillashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi  qaror ijrosi bo‘yicha ishlarni olib
borish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

19.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Yetim
bolalar va ota-onasining yoki boshqa qonuniy vakillarining
qaromog‘idan mahrum bo‘lgan bolalarning ijtimoiy himoyasini
yanada kuchaytirish chora-tadbirlari” to‘g‘risidagi 2020 yil 21
noyabrdagi 739-sonli qaror ijrosini ta’minlash bo‘yicha ishlarni
tashkil qilish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

20.  

“O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 9-avgustdagi
“Bola huquqlarining kafolatlarini ta’minlash tizimini yanada
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-6275-sonli
Farmoni ijrosi bo‘yicha ishlarni olib borish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha  tuman
komissiyasi a’zolari

21.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021 yil 25
oktabrdagi “Yetim bolalar va ota-ona qaramog‘idan mahrum
bo‘lgan bolalarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlashga doir qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 656-sonli qaror ijrosi bo‘yicha
ishlarni olib borish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

22.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 9-avgustdagi
“Yetim bolalar va ota-ona qaramog‘idan mahrum bo‘lgan
bolalarni davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashning yangi
tizimini joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-5216-sonli qarori ijrosini ta’minlash maqsadida ishlarni
tashkil qilish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha  tuman
komissiyasi a’zolari
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23.  

Yetim bolalar va ota-ona qaramog‘idan mahrum bo‘lgan
bolalarni davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashning yangi
tizimini joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risidagi PQ-5215-sonli
qarori ijrosini ta’minlash maqsadida ishlarni tashkil qilish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 9 martdagi

72-7-105-Q/22-son qaroriga
12-ilova

Urgut tuman hokimligi axborot xizmati rahbarining

2022 yil I yarim yillikda amalga oshiriladigan

ISh REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
 O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

I Urgut tumanining 2022 yil yanvar-iyun oylari uchun rejalashtirilgan
MEDIA-REJASI

1.  

Urgut tuman hokimi B.Jabborov ish faoliyatini ommaviy axborot
vositalarida yoritib borish. I yarim

yillikda
       Tuman hokimligi axborot xizmati
rahbari A.Ziyodov

2.  

Urgut tumanining ijobiy imidjini ilgari surish hamda amalga
oshirilayotgan islohotlar to‘g‘risida targ‘ibot qilish va
jamoatchilikni keng xabardor qilishga qaratilgan axborot
materiallarini tayyorlash

I yarim
yillikda

  
   A.Ziyodov, Tumandagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari
 

3.  

Hokim ishtirokini ta’minlagan holda tuman hokimligi majlislar
zalida Matbuot anjumani o‘tkazishni tashkil qilish. I yarim

yillikda
A.Ziyodov,
Mutaxassislar bilan birgalikda
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T/r Ustuvor vazifalar.
 O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

4.  

Ommaviy axborot nashrlari va ijtimoiy tarmoqlarda chop etilgan
maqola va postlarga rasmiy bayonot va munosabatlar bildirish. I yarim

yillikda A.Ziyodov

5.  

Tumandagi davlat organlari va tashkilotlarida amalga oshirilgan
ishlar hamda yangilanishlar to‘g‘risida ommaviy axborot
vositalarida haftasiga kamida bitta yangiliklarni yoritib borishni
ta’minlash.
 

I yarim
yillikda

     A.Ziyodov, Tumandagi davlat organlari
va tashkilotlardagi biriktirilgan axborot
xizmati xodimlari

6.  

Tumandagi davlat organlari va tashkilotlardagi biriktirilgan
axborot xizmati xodimlarining kasbiy bilim, ko‘nikma va
malakalarini oshirish maqsadida o‘quv-seminar va treninglar
tashkil etish.

I yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Mutaxassislar bilan birgalikda

7.
 

Tumandagi davlat organlari va tashkilotlardagi biriktirilgan
axborot xizmati xodimlari. I yarim

yillikda

       A.Ziyodov,“Urgut sadosi” gazetasi,
Shahardagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari
 

8.  
Urgut tuman hokimligining rahbar xodimlari, sektor rahbarlari
hamda bo‘lim boshliqlari ishtirokida brifinglar o‘tkazish I yarim

yillikda

        A.Ziyodov, Tumandagi davlat organlari
va tashkilotlardagi biriktirilgan axborot
xizmati xodimlari
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T/r Ustuvor vazifalar.
 O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

9.  

Ommaviy axborot vositalari bilan samarali hamkorlik qilish,
axborot xizmatlari bilan doimiy ishlovchi jurnalistlar va blogerlar
doirasida tezkor ma’lumotlarni tarqatish, shuningdek, normativ-
huquqiy hujjatlar loyihalarini muhokama qilishda keng aholi
qatlamlarining ishtirokini ta’minlash maqsadida ekspertlar
guruhini shakllantirish.

I yarim
yillikda

         A.Ziyodov, “Urgut sadosi” gazetasi,
Shahardagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari.

10.  

            O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Qonunchilik
palatasi, xalq deputatlari viloyat, tuman Kegashlariga saylangan
deputatlarning faoliyatini yoritib borish.

I yarim
yillikda

         A.Ziyodov, Xalq depetatlari Urgut
tuman Kengashi kotibiyat mudiri,
X.Rashidov

11.  

     “TAHLIL VA TANQID” nomli guruhni ijtimoiy tarmoqlarda
ishga tushirish (Murojaatlar va ularning bajarilishining asl holati,
tumandagi tashkilot va korxonalarning faoliyati, islohotlardagi
ishtirokini yoritib borish. Fuqarolar Telegram messenjerida link
kengaytmasi orqali, o‘zlarining murojaatlari va takliflarini
yuborish imkoniyati yaratiladi).

I yarim
yillikda

        A.Ziyodov, Tumandagi davlat organlari
va tashkilotlardagi biriktirilgan axborot
xizmati xodimlari

12.  

        Tumandagi davlat organlari va tashkilotlardagi biriktirilgan
axborot xizmati xodimlari. I yarim

yillikda

         A.Ziyodov, Tumandagi davlat
organlari va tashkilotlardagi biriktirilgan
axborot xizmati xodimlari

13.  

        Urgut tumanidagi Xalq ta’limi tizimidagi muammolar va
ulurning yechimi bo‘yicha ko‘rilayotgan chora-tadbirlar. I yarim

yillikda

A.Ziyodov,
Tuman xalq ta’limi bo’limi
(SH.Saitqulov)
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T/r Ustuvor vazifalar.
 O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

14.  

         Urgut Erkin iqtisodiy zonasini Investitsiya sohasidagi
imkoniyatlaridan to‘liq foydalanilyaptimi? (Urgut rumani hokimi
o‘rinbosari T.Maxmatmurodov bilan suhbat)   

I yarim
yillikda A.Ziyodov

15.  

         Urgut tumani sektor rahbarlarining faoliyatini ommaviy
axborot vositalarida yoritish. I yarim

yillikda A.Ziyodov

16.  

         O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Ijtimoiy
reabilitatsiya qilish va moslashtirish, shuningdek, oilaviy-maishiy
zo‘rlik ishlatishning oldini olish tizimini takomillashtirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi qarorining tumandagi ijrosi.
 

I yarim
yillikda A.Ziyodov

17.  

         Urgut tumani ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishda uning tabiiy
resurslaridan oqilona foydalanish. (Urgut tumani hokimining
birinchi o‘rinbosari U.Kamolov bilan suhbat)
 

I yarim
yillikda A.Ziyodov

18.  

          O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 28 iyul 2017
yildagi “Ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish va
sohani rivojlantirishni yangi bosqichga ko‘tarish to‘g‘risida”gi
PQ-3160-sonli qarorining tumandagi ijrosi.
 

I yarim
yillikda A.Ziyodov
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T/r Ustuvor vazifalar.
 O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

19.  
           Urgut tumanida beshta muhim tashabbus ijrosi qanday
amalga oshirilmoqda: yutuq va kamchiliklar. 

I yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman hokimligi yetakchi mutaxassisi
(S.Manapov)

20.           Urgut tumani sanoatining  rivojlanishida nima o‘zgarishlar? I yarim
yillikda Mas’ullar bilan birgalikda

21.  

         Joriy yilning birinchi choragi va ikkinchi chorak davomida
Urgut tumaniga qancha investitsiya kiritildi? Kelgusidagi rejalar.
(tuman hokimi o‘rinbosari T.Maxamatmurodov bilan suhbat)  

I yarim
yillikda A.Ziyodov

22.  

          Tumandagi dehqon bozorlari va savdo komplekslari
faoliyatini tartibga solish, mavjud kamchiliklarni bartaraf etish,
bozor tushumlari rejasi bajarilishining bugungi kundagi ahvoli.
 

I yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tuman hokimining o’rinbosari
(U.Kamolov)

23.  
          Tumandagi joylashgan qabristonlarning bugungi kundagi
ahvoli, obodonlashtirish ishlarining amalga oshirilganligi.

I yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman obodonlashtirish bo’limi
(X.Yarbabayev)

24.  

 
         Urgut tuman yoshlari jismoniy tarbiya va sport sohasida
ulkan yutuqlarga erishmoqda.

I yarim
yillikda

A.Ziyodov, mutasaddi tashkilotlar bilan
birga
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T/r Ustuvor vazifalar.
 O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

25.  

 
        Tumandagi uy-joylarga kommunal xizmat ko‘rsatishning
bugungi kundagi holati, sohadagi muammo va kamchiliklar.

I yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tuman uy-joy kamunal

26.  

 
        Urgut tumani aholisining necha foizi toza ichimlik suvi bilan
qamrab olingan: sohadagi muammo va kamchiliklar.

I yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman suv-oqova bo’limi
(J.Abdunazarov)

27.  
        Tuman aholisining gaz ta’minoti bilan ta’minlanganlik
holati.

I yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman gaz ta’minoti bo’limi
(Q.Tuqliyev)

28.  
       Urgut tumanida sog‘liqni saqlash sohasida amalga
oshirilayotgan ishlar to‘g‘ risida. 

I yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman tibbiyot birlashmasi
(D.Tog’ayev)

29.  

      Xalq ta’limi tizimidagi muammo va kamchiliklar xususida.
I yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman xalq ta’limi bo’limi
(SH.Saitqulov)

30.  

      Maktabgacha ta’limi tizimidagi muammo va kamchiliklar
xususida. I yarim

yillikda

A.Ziyodov,
Tuman maktabgacha ta’lim bo’limi
(J.Zoitov)
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T/r Ustuvor vazifalar.
 O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

31.  

       Joriy yil yakunlari hisoboti: tumanda amalga oshirilgan ishlar
to‘g‘risida. I yarim

yillikda A.Ziyodov

 

 


