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2022 - yil 16 - avgust 255-7-105-Q/22 Urgut tuman hokimligi

Samarqand viloyati hokimining 2022-yil 11-avgustdagi 325-7-0-Q/22-sonli
“Viloyat hokimligining 2022-yil II yarim yillik ish rejasini tasdiqlash

to‘g‘risida”gi qarori haqida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Hukumati tomonidan qabul qilingan
hujjatlar ijrosini samarali tashkil etish, tumanni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning
muhim  ustuvor  yo‘nalishlarini  amalga  oshirish  va  asosiy  makroiqtisodiy
ko‘rsatkichlarga  erishish  maqsadida,

QAROR QILAMAN:

1.  Samarqand viloyati  hokimining 2022-yil  11-avgustdagi  325-7-0-Q/22-
sonli  “Viloyat  hokimligining  2022-yil  II  yarim  yillik  ish  rejasini  tasdiqlash
to‘g‘risida”gi qarori ijro uchun qabul qilinsin.

2.  Quyidagilar,  2022-yilning  II  yarim  yilligida  tuman  hokimining
o‘rinbosarlari, bo‘lim, korxona va tashkilotlar rahbarlarining asosiy vazifalari etib
belgilansin:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2022-2026-yillarga mo‘ljallangan
Yangi  O‘zbekistonning  taraqqiyot  strategiyasi  to‘g‘risida”gi  2022-yil  28-
yanvardagi  PF-60-sonli  Farmoni  va  ushbu  farmon  bilan  tasdiqlangan  “Inson
qadrini ulug‘lash va faol mahalla yili”da amalga oshirishga oid dasturi;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidenti  Sh.M.Mirziyoyevning  2021-yil  6-
noyabrda  Oliy  Majlis  palatalari  qo‘shma  majlisidagi  “Yangi  O‘zbekiston
taraqqiyot  strategiyasi  asosida  demokratik  islohotlar  yo‘lini  qat’iy  davom
ettiramiz”  nomli  ma’ruzalari;

O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi palatalarining 2020-yil 21-yanvardagi
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qo‘shma majlisida taqdim etilgan Vazirlar  Mahkamasining yaqin muddatga va
uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining  ijro  intizomini  mustahkamlash,
qonunchilik  hujjatlari  va  topshiriqlar  ijrosini  samarali  tashkil  etishda  barcha
darajadagi rahbarlarning shaxsiy javobgarligini kuchaytirish bo‘yicha 2021-yil 10-
fevraldagi PF-6166-sonli Farmoni;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining  “Ijro.gov.uz”  ijro  intizomi
idoralararo  yagona  elektron  tizimi  samarali  faoliyat  ko‘rsatishini  ta’minlashga
qaratilgan  qo‘shimcha  chora-tadbirlari  to‘g‘risida”gi  2021-yil  31-maydagi
PQ-5132-sonli  qarori;

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining  respublika  hududlaridagi
uchrashuvlar  va  yig‘ilishlaridagi  ma’ruzalari;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 10-fevral kuni Samarqand
viloyatiga tashriflari davomida belgilangan topshiriqlar;

2022-yil  uchun  tasdiqlangan  hududiy  rivojlantirish  dasturlarini  amalga
oshirish.

3. Tuman hokimligining 2022-yil II yarim yillik ish rejasi 1-14 - ilovalarga
muvofiq tasdiqlansin.

4.  Tuman  hokimining  o‘rinbosarlari  (U.Kamolov,  Sh.Aliqulov,
T.Maxmatmurodov,  B.Tugalov,  A.Eshonqulov,  G.Nuriddinova,  O.Qodirov),
maslahatchilari,  guruh  rahbarlari  va  hokim  yordamchilari:

2022-yil  II  yarim  yillik  ish  rejasida  belgilangan  chora-tadbirlarning  o‘z
vaqtida amalga oshirilishini, ish rejani bajarilishi yuzasidan doimiy monitoring olib
borilishini va qat’iy nazorat o‘rnatilishini ta’minlasin;

har oylik shaxsiy ish rejasini tasdiqlash va uning bajarilishini tahlil qilib
borilishini davom ettirsin;

doimiy va tizimli asosda - hokimlik apparatida va idoraviy mansub tarkibiy
bo‘linmalarda  ijro  intizomi  holatini  (ishlab  chiqilgan  jadvallariga  muvofiq)
tanqidiy  o‘rganib,  muhokama  etsin;

2023-yil  10-yanvargacha  2022-yilning  II  yarim  yillik  ish  rejasining
bajarilishi tahlili va 2023-yil I yarim yillik ish rejasi loyihasini tuman hokimligi
ijro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassisiga taqdim etilishini ta’minlasinlar.
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5.  Tuman  hokimligi  ijro  intizomi  nazorati  bo‘yicha  bosh  mutaxassisi
Q.Murtozayev:

tuman  hokimligining  2022-yil  II  yarim  yillik  ish  rejasida  belgilangan
vazifalarning bajarilishini doimiy ravishda nazorat qilib borsin va har oy yakuni
bilan bajarilishi yuzasidan tuman hokimiga axborot kiritib borsin;

2023-yil  15-yanvargacha  2022-yilning  II  yarim  yillik  ish  rejasining
bajarilishi  tahlili  bo‘yicha  ma’lumotlarni  viloyat  hokimligiga  taqdim  etsin.

6.  Tuman  hokimligi  ijro  intizomi  nazorati  bo‘yicha  bosh  mutaxassisi
Q.Murtozaev  “Ijro.gov.uz”  tizimida  hujjatlarning  bajarilishi  yuzasidan  doimiy
ravishda axborot kiritib borsin va muhokamalar tashkil etsin.

7.  Tuman  hokimining  o‘rinbosarlari,  maslahatchilari,  guruh  rahbarlari,
yordamchilari  mutaxassislari  (U.Kamolov,  Sh.Aliqulov,  T.Maxmatmurodov,
B.Tugalov,  A.Eshonqulov,  G.Nuriddinova,  O.Qodirov),  tarkibiy  bo‘linmalar
tuman hokimligining 2022-yil II yarim yillik ish rejasida belgilangan vazifalarning
bajarilishini  ta’minlasin  va  har  oy  yakuni  bilan  keyingi  oyning  5-sanasigacha
bajarilishi yuzasidan tegishli ma’lumotlarni tuman hokimligi ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisiga taqdim etib borsin.

8. Tuman hokimligi, korxona, tashkilot va muassasalar rahbarlari bir hafta
muddatda  mazkur  qarorda  hamda qaror  bilan  tasdiqlangan  ilovalarga  muvofiq
2022-yilda  belgilab  berilgan  vazifalarni  bajarish  bo‘yicha  ishga  solinmagan
zaxiralarni  safarbar  etishga  va  qo‘shimcha  chora-tadbirlarni  amalga  oshirishga
asosiy e’tiborni qaratgan holda 2022-yilning II yarim yillik ish rejalarini ishlab
chiqib, tasdiqlasin.

9. Mazkur qaror ijrosi yuzasidan nazoratni o‘z zimmamda qoldiraman.

Tuman hokimi v.v.b B.Jabborov
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
1-ilova

Urgut tumani hokimining moliya-iqtisodiyot va kambag‘allikni qisqartirish  masalalari  bo‘yicha birinchi
o‘rinbosari kompleksining 2022-yil II yarim yillik

 ISh  REJASI

№ Amalga oshiriladigan tadbirlar Muddati Mas’ullar

1.  

Viloyat hokimligining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga
mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor
vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari U.Kamolov,
Tuman iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari
O.Suyunov, tegishli bo‘lim va tashkilotlar.

2.  

2022-yil “Inson qadrini ulug‘lash va faol mahalla yili”da
amalga oshirishga oid davlat dasturida belgilangan vazifalarni
o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirilishini ta’minlash. 2022-yil

II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari U.Kamolov,
Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori
M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov,
 Tuman iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari
O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat bank
boshqaruvchilari,  tegishli tashkilotlar rahbarlari

3.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-2022 yillarda
respublika hududlariga tashriflari yakunlari yuzasidan
tasdiqlangan bayonnoma va viloyat xokimligining qarorlari
va bayonlaridagi topshiriqlarni mutasaddi tashkilotlar bilan
birgalikda sifatli bajarilishi bo‘yicha muntazam monitoring
olib borish.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori
M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov,
Tuman iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari
O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat bank
boshqaruvchilari, tegishli tashkilotlar rahbarlari
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4.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil
                     26-martdagi “Iqtisodiyotni rivojlantirish va
kambag‘allikni qisqartirishga oid davlat siyosatini tubdan
yangilash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-5975-sonli
Farmonida belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va
sifatli bajarilishini ta’minlash.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori
M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov,
Tuman iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari
O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat bank
boshqaruvchilari, tegishli tashkilotlar rahbarlari

5.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M. Mirziyoevning
2022 yil 30 iyun kuni “Yoshlar kuni”ga bag‘ishlangan
ma’ruzasidan kelib chiqadigan vazifalarni o‘z vaqtida va
sifatli amalga oshirish.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Tuman iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari
O.Suyunov, tegishli bo‘lim va tashkilotlar.

6.  

Samarqand viloyat hokining 2021 yil 28-dekabrdagi
”O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 20
dekabrdagi “Oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish va aholining
daromad manbaini kengaytirishga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-55-son qarori ijrosini ta’minlash
haqida”gi 223-7-Q/21-sonli qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
tuman tijorat bank rahbarlari, tuman hokimligi
Moliya bo‘limi U.Raxmatillayev,  tuman iqtisodiy
taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi
boshlig‘ining o‘rinbosari O.Suyunov.

7.  

Urgut tumnida 2022-yilda amalga oshiriladigan sanoat,
xizmat ko‘rsatish va qishloq xo‘jaligi sohalarini rivojlantirish
loyihalarini reja grafik bo‘yicha  II yarim yillikda
rejalashtirilgan loyihalarni  bajarilishini ta’minlash

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori
M.Xoliqov, Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari,
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8.  

2022-yil  II yarim yillikda amalga oshirilishi rejalashtirilgan
Yangi ish o‘rinlari yarmarkalarini o‘tkazish borasida
hududdagi ishsiz qatlamni to‘liq jalb etish choralarini ko‘rish
hamda ularni doimiy ish bilan ta’minlashni tashkil etish.
Tumandagi korxona, tashkilot, muassasa hamda tadbirkorlik
sub’ektlari bilan uzviy aloqani ta’minlash orqali ulardagi
mavjud bo‘sh ish o‘rinlari hamda yangitdan yaratilgan ish
o‘rinlariga Aholi bandligiga ko‘maklashish markaziga ish
so‘rab murojaat qilgan fuqarolarga tavsiya etish orqali ularni
bandligini ta’minlash.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori
M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov, tuman
iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish
bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari O.Suyunov,
tumandagi barcha tijorat bank boshqaruvchilari, 
tegishli tashkilotlar rahbarlari

9.  
2022-yilda soliq tizimiga kiritilgan o‘zgarishlarni ommaviy
axborot vositalarida va tadbirkorlik sub’ektlari orasida keng
muhokama qilishni har hafta amalga oshirish

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov,   Moliya bo‘limi
mudiri U.Raxmatillayev,  tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari

10.  
Urgut tuman byudjetiga  2022-yil  II yarim  yillik uchun
belgilangan prognoz ko‘rsatkichlarni so‘zsiz bajarilishini
ta’minlash.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov,   Moliya bo‘limi
mudiri U.Raxmatillayev,  tumandagi barcha tijorat
bank boshqaruvchilari

11.  
Urgut tumanida 2022-yil  II yarim  yillikda
kamida                   3000 ta yashirin ish o‘rinlarini
legallashtirish choralarini ko‘rish.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori
M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov

12.  
2022 yil II yarim yilligida tumanda 2021 yilgi ko‘rsatkichdan
kam bo‘lmagan miqdorda tadbirkorlik sub’ektlari tashkil
etilishini tahlil qilish.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Tuman tadbirkorlikga ko‘maklashish
markazi, tuman Adliya bo‘limi.
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13.  

Samarqand viloyat hokining 2022 yil 26-apreldagi
“O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 8
apreldagi “Tadbirkorlik muhitini yaxshilash va xususiy
sektorni rivojlantirish orqali barqaror iqtisodiy o‘sish uchun
shart-sharoitlar yaratish borasidagi navbatdagi islohotlar
to‘g‘risida”gi PF-101-son farmoni ijrosini ta’minlash
haqida”gi 190-7-0-Q/22-sonli qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, tuman hokimligi Moliya bo‘limi
U.Raxmatillayev, Tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining
o‘rinbosari O.Suyunov.

14.  

Hududlarda tadbirkorlikni qo‘llab-quvvatlash. ishsizlik va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘yicha mavjud tuzilmalarni
takomillashtirish to‘g‘risida viloyat hokimligiga qarori
loyihasiga takliflar ishlab chiqish Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
tuman iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari
O.Suyunov,  tuman Adliya bo‘limi, Aholi bandligiga
ko‘maklashish markazi direktori M.Xoliqov, tegishli
bo‘lim va korxonalar rahbarlari.

15.  

Samarqand viloyat hokining 2021 yil 28-dekabrdagi
”O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 20
dekabrdagi “Oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish va aholining
daromad manbaini kengaytirishga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-55-son qarori ijrosini ta’minlash
haqida”gi 223-7-Q/21-sonli qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
tuman tijorat bank rahbarlari, tuman hokimligi
Moliya bo‘limi U.Raxmatillayev, tuman Iqtisodiy
taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi,
tuman tadbirkorlikga ko‘maklashish
markazi,  tegishli bo‘lim va korxonalar rahbarlari.

16.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil                
1-maydagi “Hududlarni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishni
reyting baholash tizimini joriy etish to‘g‘risida”gi PQ-4702-
sonli qarori ijrosini ta’minlash bo‘yicha belgilangan chora-
tadbirlarni amalga oshirish va ijrosini ta’minlash.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori
M.Xoliqov, Tuman DSI boshlig‘i.Suvonov, Tuman
iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish
bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari O.Suyunov,
tumandagi barcha tijorat bank boshqaruvchilari,
tegishli tashkilotlar rahbarlari
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17.  

Tumanning makroiqtisodiy ko‘rsatkichlari YaHM, sanoat
mahsulotlari, qishloq xo‘jaligi, pudrat ishlari, chakana savdo,
pullik xizmat ko‘rsatish prognoz parametrlarini oylik va
choraklik tahlil qilish, natijalari bo‘yicha tegishli chora-
tadbirlarni amalga oshirish.
 

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov,   Tuman iqtisodiy
taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi
boshlig‘ining o‘rinbosari O.Suyunov, tumandagi
barcha tijorat bank boshqaruvchilari, Statistika
bo‘limi D.Tursunqulov

18.  

Tuman mahalliy byudjetining daromadlar bazasini
ko‘paytirish hamda soliq solinadigan bazani kengaytirgan
holda byudjet daromadlarining shakllantirish borasida
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-
yil                            2-avgustdagi PF-5499-sonli Farmoni,
Vazirlar Mahkamasining 2017-yil 29-iyundagi 445-sonli
“Mahalliy byudjetlarning daromadlar bazasini kengaytirish
zahiralarini aniqlash ishlarini tashkil etish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi qarori ijrosini ta’minlash.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari U.Kamolov,
Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov, tuman hokimligi
Moliya bo‘limi U.Raxmatillayev, tumandagi barcha
tijorat bank boshqaruvchilari

19.  

Belgilangan soliq tushumi prognozlari doirasida tushumlar
tushishi hamda qo‘shimcha manbalar aniqlanishi va davlat
byudjetiga undirilishi bo‘yicha amalga oshirilayotgan chora-
tadbirlarning 2022 yil II yarim yilligida bajarilishini tahlil
qilish.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov,
tuman hokimligi Moliya bo‘limi U.Raxmatillayev,
tegishli bo‘lim va korxonalar rahbarlari.

20.  
“Temir daftar”, “Ayollar daftari” va “Yoshlar daftari”ga
kiritilgan fuqarolar bilan ishlash, ularni ijtimoiy-iqtisodiy
qo‘llab-quvvatlash tadbirlarini amalga oshirilishini ta’minlash

Doimiy
Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari U.Kamolov,
tuman hokimining tegishli o‘rinbosarlari, tumandagi
tegishli tashkilotlar rahbarlari

21.  

“Temir daftar”, “Ayollar daftari” va “Yoshlar daftari”ga
kiritilgan oilalarning farzandlari uchun, maktab formasi
hamda o‘quv qurollarini sotib olish maktab formasi hamda
o‘quv qurollarini sotib olish ushbu chora-tadbirlarni
qonunchilikda belgilangan manbalar hisobidan o‘z vaqtida va
to‘liq moliyalashtirilishini ta’minlash.

2022 yil
avgust

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
tuman hokimligi Moliya bo‘limi U.Raxmatillayev,
tuman Iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi,  Xalq ta’limi bo‘limi, Yoshlar
ishlari agentligi tuman bo‘limi, tegishli bo‘lim va
korxonalar rahbarlari.
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22.  

 “Samarqand viloyat hokining 2021-yil 9-deakabrdagi
“O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 3
dekabrdagi “Mahallada tadbirkorlikni rivojlantirish, aholi
bandligini va kambag‘allikni qisqartirish masalalari bo‘yicha
hokim yordamchilari (faoliyatini tashkil etish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-31-son qaror ijrosini ta’minlash haqida”gi
175-7-0-Q/21-sonli qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash

2022 yil
avgust-
dekabr

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari 
U.Kamolov, Mahallabay ishlash va tadbirkorlikni
rivojlantirish agentligi tuman bo‘limi A.Almasov

23.  

2022 yil uchun O‘zbekiston Respublikasi Davlat byudjetining
taqchilligi belgilangan prognozlardan oshmasligini ta’minlash
va byudjet xarajatlarini maqbullashtirish choralarini amalga
oshirish.

2022-yil
II yarim
yillikda

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov, tuman hokimligi
Moliya bo‘limi U.Raxmatillayev, tegishli bo‘lim va
korxonalar rahbarlari.

24.  
Tumanda importni optimallashtirish va mahalliy ishlab
chiqaruvchilarni qo‘llab-quvvatlash ishlarini tizimli tashkil
etish bo‘yicha chora-tadbirlarni amalga oshirish.

Doimiy

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari  U.Kamolov,
Tuman DSI boshlig‘i O.Suvonov, tuman hokimligi
Moliya bo‘limi U.Raxmatillayev,   tumandagi barcha
tijorat bank boshqaruvchilari
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
2-ilova

Urgut tuman hokimining qurilish, kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik, ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari Aliqulov Shoxrux Musirmonovichning

2022-yil II yarim yillik
ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

1.

2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston
taraqqiyot strategiyasining “Inson qadrini ulug‘lash va faol
mahalla yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturida
belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
10-fevraldagi  “Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil
etishda davlat boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi
hokimiyat organlari rahbarlarining shaxsiy javobgarligini
kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
PF-6166-sonli farmoni va “Ijro.gov.uz” ijro intizomi
idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat
ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi 2021-yil 31-maydagi PQ-5132-sonli
qaroridan kelib chiqadigan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli
amalga oshirish.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

3. Barcha turdagi murojaatlar ijrosini ta’minlash yuzasidan
muhokama qilish. Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

4.

Murojaat qilib kelgan fuqarolarni qabul qilish va kompleks
tashkilotlarda uchrayotgan muommolarni o‘rganish va
mavjud kamchiliklarni bartaraf etish bo‘yicha ko‘rsatmalar
berish.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

5.
Tuman hokimligining apparat yig‘ilishida ishtirok etish
hamda tuman hokimi bilan hududlarda olib borilayotgan
qurilish ishlari tanishish.

Har hafta
seshanba kuni

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari

6.

Tuman hokimining qurilish, kommunikatsiyalar, kommunal
xo‘jalik, ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari kompleksiga kiruvchi tashkilotlar bilan
yig‘ilish o‘tkazish va haftalik ish rejani muhokama qilish.

Har hafta
shanba kuni

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

7.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
30-dekabrdagi “Respublikada ko‘kalamzorlashtirish ishlarini
jadallashtirish, daraxtlar muhofazasini yanada samarali
tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-46-sonli
farmoni ijrosini ta’minlash.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

8.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
30-dekabrdagi “Atrof-muhitni muhofaza qilish hamda
ekologik nazorat sohasidagi davlat organlari faoliyatini
tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-76-sonli qarori
ijrosini ta’minlash.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

9.
Uy-joy-kommunal xo‘jaligi, ijtimoiy soha obyektlari va
boshqa sohalarda qayta tiklanuvchi energiya manbalarini
keng joriy etish va energiya samaradorligini oshirish.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

10.

“Obod qishloq” va “Obod mahalla” dasturlari doirasida
hududlarning “o‘sish nuqtalari”dan kelib chiqib,
muhandislik-kommunikatsiya va ijtimoiy infratuzilma
obyektlarini qurishga alohida e’tibor qaratish.

2022-yil
1-dekabrga
qadar

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

11.
Tuman aholisining ichimlik suv bilan ta’minlanganlik
darajasini oshirish, tuman markazida oqova suv tizimlarini
yangilash.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

12.
“Yashil makon” umummilliy loyihasi doirasida kuz
mavsumiga tayyorgarlik ko‘rish, turli daraxt ko‘chatlari
zaxirasini yaratish.

Belgilangan
muddatlarda

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

13.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil
22-yanvardagi “2022-2024-yillarda O‘zbekiston
Respublikasining ijtimoiy va ishlab chiqarish infratuzilmasini
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-98-sonli
Qarori ijrosi yuzasidan tumanda qurilgan, rekonstruksiya,
mukammal ta’mirlashga tushgan obyektlarning sifatli va o‘z
vaqtida qurilib foydalanishga topshirilishini nazorat qilish.

Belgilangan
muddatda

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

14.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
9-dekabrdagi “Yangi O‘zbekiston” massivlarini qurish va
hududlarning ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishini ta’minlash
chora-tadbirlari to‘g‘risidagi”gi PF-32-sonli Farmoyishi ijrosi
bo‘yicha tashkil etilayotgan “Yangi O‘zbekiston” massivida
olib borilayotgan qurilish ishlarini nazorat qilib borish.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

15.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
30-dekabrdagi “Respublikada ko‘kalamzorlashtirish ishlarini
jadallashtirish, daraxtlar muhofazasini yanada samarali
tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-46-sonli
farmoni ijrosini ta’minlash maqsadida xalqaro ahamiyatdagi
M-39 avto yo‘lining o‘ng va chap tomonlarida ekilgan daraxt
ko‘chatlarini sug‘orish choralarini koʻrish va nazorat qilish.

Belgilangan
muddatda

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

16. Tumandagi mahalla fuqarolar yig‘inlarida sayyor qabullar
o‘tkazish.

Belgilangan
grafik asosida

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

17.
O‘zbekiston Respublikasi Moliya vazirligining “Ochiq
budjet” axborot portalida openbudget.uz sayti orqali tanlov
g‘olibi deb topilgan fuqarolarning joylarini borib ko‘rish.

Doimiy

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.

18.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil
18-maydagi “Hududlarda shaharlar va boshqa aholi
punktlarining ko‘chalarini sement-beton qoplama bilan qurish
va ta’mirlash ishlarini amalga oshirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-249-sonli qarori bo‘yicha
Bog‘bon va Oqtosh mahallalarida ichki yo‘llarni sement-
beton qilish ishlarini nazorat qilib borish.

2022-yil
15-oktabrga
qadar

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

19.

Tumanda Iqtisodiyot tarmoqlari, ijtimoiy soha obyektlari va
ko‘p kvartirali uy-joy fondini 2022/2023-yillar kuz-qish
davrida barqaror ishlashga tayyorlash va ko‘mir zaxiralarini
yaratish.

2022-yil
15-sentabrga
qadar

Tuman hokimining qurilish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik,
ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksiga kiruvchi korxona va
tashkilotlar.
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
3-ilova

Urgut tumani hokimining Investitsiyalar va tashqi savdo masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining

2022-yil II yarim yillik

ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

1a. 2022-yil I yarim yilligida Yangi O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan taraqqiyot strategiyasi,
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Oliy Majlisga Murojaatnomalari hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1
2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston
taraqqiyot strategiyasining 2022-yilgi Davlat dasturi
doirasidagi tadbirlarni amalga oshirish.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

2

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
SH.M.Mirziyoyevning 2020-yil 29-dekabrdagi
O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisiga
Murojaatnomasidan kelib chiqadigan vazifalarni
so‘zsiz va sifatli bajarish.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

3

Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi doirasida
tarmoq korxonalari va hududlarning eksport
salohiyatini hamda investitsiya loyihalarini amalga
oshirish borasida belgilangan vazifalar ijrosini o‘z
vaqtida ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

4

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
10-fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini
samarali tashkil etishda davlat boshqaruvi organlari
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga
doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
PF-6166-sonli farmonida belgilangan vazifalarning
o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

5

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
31-maydagi “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-5132-sonli qarorida belgilangan
ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

6

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2018-2022-yillarda respublika hududlariga tashriflari
yakunlari yuzasidan tasdiqlangan bayonlarning
kompleksga biriktirilgan bo‘lim va tashkilotlarda
bajarilishini ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

7

2018-2021-yillarda tasdiqlangan “yo‘l xaritalari”da
nazarda titilgan tadbirlarning kompleksga
biriktirilgan korxona va tashkilotlarda bajarilishini
ta’minlash (6-ilova).

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

 
8

Investitsiyalar va tashqi iqtisodiy faoliyat sohasida
yagona davlat siyosatini amalga oshirish va industrial
siyosat amaliyotga tatbiq etilishini ta’minlash
maqsadida O‘zbekiston Respublikasining 2022-2026-
yillarga mo‘ljallangan investitsiya dasturini ijrosi
hamda investitsiya loyihalarini boshqarishning yangi
yondashuv va mexanizmlarini joriy etish bo‘yicha
belgilangan topshiriqlar bajarilishini ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

9

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
30-dekabrdagi “O‘zbekiston Respublikasining
2022-2026-yillarga mo‘ljallangan investitsiya
dasturini tasdiqlash hamda investitsiya loyihalarini
boshqarishning yangi yondashuv va mexanizmlarini
joriy etish to‘g‘risida” PQ-72-sonli qaroriga muvofiq
Urgut tumanida 2022-yil yakuniga qadar 6 ta yangi
yirik ishlab chiqarish obyektlari va quvvatlari hamda
49 ta hududiy loyihalarni foydalanishga topshirish
hisobiga 264 ta ish o‘rinlari yaratilishini ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘I, tegishli korxona va tashkilotlar

 

10

2022-yilning II yarim yilligida to‘g‘ridan-to‘g‘ri
xorijiy investitsiyalar va kreditlar hajmini oshirish
bo‘yicha kompleks chora-tadbirlarni ishlab chiqish va
ularning so‘zsiz bajarilishini ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

11

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“2022-2026-yillarda O‘zbekiston Respublikasining
eksport ko‘rsatkichlarini tasdiqlash to‘g‘risida”gi
2021-yil 28-dekabrdagi qaroriga muvofiq joriy yilda
tumanning eksport salohiyatini kengaytirish bo‘yicha
chora-tadbirlar ijrosini ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

12

Tashqi savdo, investitsiyalar, mahalliy sanoatni
rivojlantirish va texnik jihatdan tartibga solish
masalalari bo‘yicha Hukumat komissiyasi qarorlarini
so‘zsiz ijrosini ta’minlash. 2022-yilning II yarim
yilligida tuman bo‘yicha jami 45 mln dollardan kam
bo‘lmagan miqdorda eksportni amalga oshirilishini
ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

1b. 2022-yil I yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha takliflari

1

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
SH.M.Mirziyoyevning viloyatga tashriflari davomida
taqdimoti o‘tkazilgan va tasdiqlangan loyihalar
bo‘yicha investitsiyalarni o‘zlashtirish va loyihalarni
ishga tushirishni jadallashtirish yuzasidan takliflar
ishlab chiqish.

II yarim yillikda
tarmoq jadvallariga
muvofiq

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

2

Hududiy investitsiya dasturlariga kiritilgan
investitsiya loyihalarini amalga oshirish orqali
qo‘shimcha yangi ish o‘rinlarini tashkil etish, yangi
ishlab chiqarish quvvatlarini ishga tushirish hamda
hududning investitsiya va eksport salohiyatini
oshirish bo‘yicha takliflar tayyorlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

3

2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Investitsiya
dasturiga kiritilgan investitsiya loyihalari o‘z vaqtida
va samarali amalga oshirilishini hamda 2022-yilning
III va IV choraklariga belgilangan prognoz
ko‘rsatkichlarining bajarilishini ta’minlash.

2022-yil
oktabr-dekabr

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

4

Kelgusi yillarda Investitsiya dasturiga kiritish uchun
investitsiya loyihalarini aniq mezonlar asosida
tanlash orqali dastlabki istiqbolli loyihalar zaxirasini
shakllantirish bo‘yicha takliflar tayyorlash.

2022-yil oktabr Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

Eksportni qo‘llab-quvvatlash va tashqi iqtisodiy aloqalarni rivojlantirish sohasida

1

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil
18-avgustdagi “Respublikada eksport va investitsiya
salohiyatini yanada rivojlantirishga oid qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida” PF-6042-son farmoniga
muvofiq Hukumat komissiyasi tomonidan mahalliy
eksport qiluvchilarni Yevropa bozoriga kirib borishi
hamda Yevropa standartlarini joriy etishi bo‘yicha
takliflar kiritish.

2022-yil
sentabr

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

2

O‘zbekiston tomonidan “Preferensiyalalarning bosh
tizimi plyus” (“GSP+”) tizimi doirasida Yevropa
Ittifoqi bozoriga mahsulotlar eksport hajmlarini
ko‘paytirish bo‘yicha takliflar tayyorlash.

2022-yil
Sentabr-dekabr

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

3 2020-yilda eksport bo‘yicha yo‘qotilgan bozorlarni
va hajmlarni tiklash. Sentabr-dekabr Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo

bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

4
Tovar va xizmatlar eksportini har tomonlama qo‘llab-
quvvatlash va sotish bozorlarini diversifikatsiya
qilishga qaratilgan takliflar tayyorlash.

Har oyning 10-sanasiga
qadar

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

5

Yangi eksport bozorlariga chiqish, 2022-yil
mobaynida xorijiy davlatlarda tashkil etiladigan
xalqaro ko‘rgazma va yarmarkalarda mahalliy ishlab
chiqaruvchilar ishtirokini ta’minlash, alohida
mahsulot turlari uchun 5 ta yangi davlatlar bozorini
o‘zlashtirish choralarini ko‘rish.

Har chorakda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

6

Tumanni eksport salohiyatini rivojlantirish
dasturlarini amalga oshirish, ishlab chiqariladigan
mahsulotlar raqobatbardoshligini oshirish hamda
yuqori qo‘shimcha qiymatga ega mahsulotlarni tashqi
bozor talablarini hisobga olgan holda ishlab chiqarish
bo‘yicha amaliy takliflar ishlab chiqish.

Har chorakda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

7

Qishloq xo‘jaligi mahsulotlari eksportida yo‘l
qo‘yilgan qoloqliklarni bartaraf etish maqsadida
takroriy ekinlarni to‘g‘ri joylashtirish va eksportga
yo‘naltirilishini ta’minlash.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

Xalqaro hamkorlik masalalari sohasida  

1

Eksport qiluvchi korxonalar bilan “GSP+” umumiy
imtiyozlar tizimi bo‘yicha seminarlar tashkil etish,
mahalliy brendlarni Yevropa bozorlariga keng targ‘ib
qilish borasidagi ishlarni kuchaytirish choralarini
ko‘rish.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar  

II. 2022-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha ko‘rilayotgan choralar  
Investitsiyalar masalalari sohasida  

1

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
SH.M.Mirziyoyevning viloyatga tashriflari davomida
taqdimoti o‘tkazilgan va tasdiqlangan investitsiya
loyihalarini ishga tushirish choralarini ko‘rish.

Har chorak yakuni bilan
keyingi oyning 15-
sanasiga qadar

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

2
 

2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Investitsiya
dasturiga kiritilgan investitsiya loyihalari o‘z vaqtida
va samarali amalga oshirilish choralarini ko‘rish.

Har oyning 15-sanasiga
qadar

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

3

Investitsiya loyihalarini amalga oshirishni nazorat va
monitoring qilish, avtomatlashtirilgan axborot tizimi
orqali Investitsiya dasturiga kiritilgan investitsiya
loyihalari, shu jumladan, ishga tushiriladigan yirik
loyihalar, shuningdek, 2017-2021-yillarda
foydalanishga topshirilgan quvvatlar bo‘yicha amalga
oshirilayotgan ishlar natijadorligini ta’minlash.

Har oyning
10-sanasiga qadar

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

4

Zamonaviy loyiha boshqaruvi tizimi (“project
management”) joriy etilishi natijasida strategic
ahamiyatga ega loyihalarni samarali boshqarish va
o‘z vaqtida sifatli amalga oshirish.

2022-yil
oktabr

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

Tumanning eksportini rivojlantirish sohasida  

1

Eksport prognozining ijrosini ta’minlash bo‘yicha
tumanda amalga oshirilayotgan ishlarni tahlil qilish
va Investitsiyalar va tashqi savdo boshqarmasi
tomonidan o‘tkaziladigan tahliliy yig‘ilishlar
muhokamasida ishtirok etib borish.

2022-yil
II yarim yillikda

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

2

2022-yilda o‘tkaziladigan xalqaro ko‘rgazma va
yarmarkalarda mahalliy korxonalarning ishtirokini
ta’minlash hamda tadbirlar davomida eksport
shartnomalari imzolanishini tashkil etish bo‘yicha
amalga oshirilayotgan ishlarni o‘rganib borish va
tegishli chora-tadbirlarni amalga oshirish.

Har oyning 15-sanasiga
qadar

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

3

2022-yilning II yarim yilligida jahon iqtisodiyoti va
tovar-xomashyo bozorlari kon’yunkturasining
rivojlanish istiqbollarini tahlil qilinishi hamda uning
asosida asosiy eksport pozitsiyalari bo‘yicha narxlar
kotirovkalarining muntazam tahlili natijasiga asosan
tumanda aniq vazifalarni belgilab olish va zarur
choralarni ko‘rish.

II yarim yillikda Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

IV. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va Hukumat qarorlari ijrosini maqsadli
o‘rganish  

1

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
10-fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini
samarali tashkil etishda davlat boshqaruvi organlari
va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga
doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
PF-6166-sonli farmoni hamda 2021-yil 31-maydagi
“Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona
elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishni
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” PQ-5132-sonli qarori ijrosini ta’minlash.

2022-yil
oktabr-dekabr

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

2

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil
29-apreldagi “Respublika iqtisodiyotiga to‘g‘ridan-
to‘g‘ri xorijiy investitsiyalarni jalb qilish
mexanizmlarini yanada takomillashtirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida” PQ-4300-son qarori ijrosini
hududlarga chiqib o‘rganish va muhokama etish.

Tasdiqlangan grafik
asosida

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

3

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
10-fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini
samarali tashkil etishda davlat boshqaruvi organlari
va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga
doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”
PF-6166-son farmoni hamda 2021-yil 31-maydagi
“Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona
elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishni
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” PQ-5132-son qarori ijrosini hududlarga
chiqib o‘rganish va muhokama etish.

Tasdiqlangan grafik
asosida

Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

4

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
13-iyuldagi “Eksport faoliyatini moliyaviy qo‘llab-
quvvatlashni yanada kuchaytirish to‘g‘risida”
PQ-5184-son qarori bajarilishini ta’minlash.

12-dekabr Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

5

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
2021-yil 4-oktabrdagi “Mahsulotlarni eksport
qilishda tashish xarajatlarining bir qismini
kompensatsiya qilish tartibi to‘g‘risidagi nizomni
tasdiqlash haqida”gi 618-son qarori bilan
tasdiqlangan mahsulotlarni eksport qilishda tashish
xarajatlarining bir qismini kompensatsiya qilish
tartibi to‘g‘risidagi nizom talablari asosida amalga
oshiriladigan ishlarni jadallashtirish choralarini
ko‘rish.

12-dekabr Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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T/r Ustuvor vazifalar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar  

6
 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
30-dekabrdagi “O‘zbekiston Respublikasining
2022-2026-yillarga mo‘ljallangan investitsiya
dasturini tasdiqlash hamda investitsiya loyihalarini
boshqarishning yangi yondashuv va mexanizmlarini
joriy etish to‘g‘risida” PQ-72-son qarori ijrosini
ta’minlash doirasida davlat qarzi hisobiga amalga
oshiriladigan investitsiya loyihalari amalga
oshirilishini jadallashtirish.

20-iyun Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

7

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
20-oktabrdagi “Raqobatbardosh mahsulotlar ishlab
chiqarishni yanada kengaytirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” PQ-5262-son qarori ijrosini ta’minlash.

2022-yil sentabr Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

 

      

 

Urgut tumani hokimining o‘rinbosari - Investitsiyalar va tashqi savdo bo‘limi boshlig‘ining O‘zbekiston
Respublikasi Bosh vazirining Investitsiyalar va tashqi iqtisodiy aloqalar masalalari bo‘yicha o‘rinbosari -

Investitsiyalar va tashqi savdo vaziri huzurida bo‘lib o‘tadigan tahlili muhokamalarga tayyorgarlik ko‘rish
yuzasidan vazifalarni amalga oshirilishi bo‘yicha

HISOBOTLARI
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1 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 30-
dekabrdagi “O‘zbekiston Respublikasining
2022-2026-yillarga mo‘ljallangan investitsiya
dasturini tasdiqlash hamda investitsiya loyihalarini
boshqarishning yangi yondashuv va mexanizmlarini
joriy etish to‘g‘risida” PQ-72-son qarorining ijrosini
ta’minlash bo‘yicha ko‘rilayotgan choralarning
natijadorligi to‘g‘risida har oyda bir marta bo‘ladigan
tahliliy muhokamaga tayyorgarlik ko‘rish va ijrosini
so‘zsiz bajarilishini ta’minlash.

Har oyda 1 marta Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi
savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va
tashkilotlar

2 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 28-
dekabrdagi “2022-2026-yillarda O‘zbekiston
Respublikasining eksport ko‘rsatkichlarini tasdiqlash
to‘g‘risida” PQ-66-sonli qaroriga muvofiq joriy yilda
O‘zbekiston Respublikasining eksport salohiyatini
oshirish bo‘yicha chora-tadbirlar ijrosini ta’minlash
hamda har oyda bir marta bo‘ladigan tahliliy
muhokamaga tayyorgarlik ko‘rish.

Har oyda 1 marta Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi
savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va
tashkilotlar

3 Hududiy investitsiya dasturlari doirasida investitsiya
loyihalarini amalga oshirish, yangi ishlab chiqarish
quvvatlarini ishga tushirish hamda yangi ish
o‘rinlarini tashkil etish yuzasidan ko‘rilayotgan
choralarning natijadorligi ta’minlash va har oyda bir
marta bo‘ladigan tahliliy muhokamaga tayyorgarlik
ko‘rish.

Har oyda 1 marta Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi
savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va
tashkilotlar

 

Tuman hokimining o‘rinbosari - Investitsiyalar va tashqi savdo bo‘limi boshlig‘ining Yangi O‘zbekistonning
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2022-2026-yillarga mo‘ljallangan taraqqiyot strategiyasining 2022-yil “Inson qadrini ulug‘lash va faol mahalla yili”
Davlat dasturidagi 2022-yil II yarim yillikda bajarilishi lozim bo‘lgan nazorat bandlari

RO‘YXATI

T/r Davlat dasturi bo‘limlari nomi Ijro muddati Mas’ullar
Milliy iqtisodiyotni rivojlantirish, uning o‘sish sur’aylarini zamon talablari darajasida ta’minlash
1 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining

tadbirkorlar bilan “Ochiq muloqot” tadbirini
o‘tkazish
Amalga oshirish mexanizmi:
O‘zbekiston Respublikasi Prezident
farmoyish loyihasiga takliflarni taqdim etish.

2022-yil avgust Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

2 Eksport tarkibida tayyor va yarim tayyor
mahsulotlar hajmini 1.5 barobarga
ko‘paytirib, Yevropa davlatlariga “GSP+”
tizimi doirasida tayyor mahgsulotlar
eksportini kengaytirish choralarini
ko‘rish.
Amalga oshirish mexanizmi:
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
qarori loyihasiga takliflarni taqdim etish

2022-yil avgust Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

3 Eksportchi korxonalar faoliaytini qo‘llab-
quvvatlash tizimini faol davom ettirish
orqali viloyat eksport salohiyatini oshirish
Amalga oshirish mexanizmi:
Amaliy chora-tadbirlar
 

2022-yil davomida Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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4 Xususiy sektorning eksportdagi ulushini
oshirish
Amalga oshirish mexanizmi:
Amaliy chora-tadbirlar
 

2022-yil davomida Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar

5 Eksport tarkibida tayyor va yarim tayyor
mahsulotlar hajmini 1.5 barobar
ko‘paytirib, Yewvropa davlatlariga
“GSP+” tizimi doirasida tayyor
mahsulotlar eksportini kengaytirish
choralarini ko‘rish.
 Amalga oshirish mexanizmi:
Amaliy chora-tadbirlar
 

2022-yil davomida Tuman hokimligi investitsiyalar va tashqi savdo
bo‘limi boshlig‘i, tegishli korxona va tashkilotlar
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Tuman hokimining o‘rinbosari - Investitsiyalar va tashqi savdo bo‘limi boshlig‘ining O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisiga Murojaatnomasidan kelib chiquvchi vazifalar ijrosini tashkil

etish chora-tadbirlarning 2022-yil II yarim yillikda bajarilishi lozim bo‘lgan nazorat bandlari

RO‘YXATI

1 Investitsiya siyosatini yuritishda davlat
ishtirokini kamaytirib, xususiy va
to‘g‘ridan-to‘g‘ri investitsiyalar ulushini
oshirish choralarini ko‘rish.

Har chorakda Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar

2 Investitsiya loyihalarini amalga oshirishni
nazorat va monitoring qilish,
avtomatlashtirilgan axborot tizimi orqali
Investitsiya dasturiga kiritilgan investitsiya
loyihalari, shu jumladan, ishga
tushiriladigan yirik loyihalar, shuningdek,
2017-2021-yillarda foydalanishga
topshirilgan quvvatlar bo‘yicha tizimli
monitoring o‘rnatish yuzasidan berilgan
topshiriqlarni ijrosini ta’minlash.

Har oyning 15-sanasiga qadar Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar



e-qaror.gov.uz 14.09.2022

30

3 Asosiy xorijiy sheriklar hisoblangan
Rossiya, Xitoy, Amerika Ko‘shma
Shtatlari, Turkiya, Germaniya, Fransiya,
Buyuk Britaniya, Janubiy Koreya,
Yaponiya, Xindiston, Pokiston,
Afg‘oniston, Birlashgan Arab Amirliklari
va boshqa davlatlar bilan ko‘p qirrali va
o‘zaro manfaatli aloqalarni yanada
kengaytirish maqsadida muzokaralar olib
borish, mavjud loyihalarni jadal sur’atda
amalga oshirish va kelgusida ular bilan
hamkorlikda amalga oshiriladigan loyihalar
sonini ko‘paytirish choralarini ko‘rish.

2022-yil II yarim yillik Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar

4 O‘zbekiston Respublikasining Shanxay
hamkorlik tashkilotida raisligi doirasida
2022-yilda belgilangan vazifalar va
tadbirlarni amalga oshirish choralarini
ko‘rish.

2022-yil II yarim yillik Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar
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Tuman hokimining o‘rinbosari - Investitsiyalar va tashqi savdo bo‘limi boshlig‘ining Vazirlar Mahkamasining yaqin
muddatga va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidagi 2022-yil II yarim yillikda bajarilishi lozim bo‘lgan

nazorat bandlari

RO‘YXATI

1 O‘zbekiston Respublikasining xorijdagi
diplomatik vakolatxonalari biriktirilgan
hududlarda investitsiya loyihalarini
samarali amalga oshirish bo‘yicha ishlarni
olib borishni jadallashtirish.

2022-yil
II yarim yillikda

Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar

2 Investitsiyalar va tashqi iqtisodiy faoliyat
sohasida yagona davlat siyosatini amalga
oshirish va industrial siyosat olib borilishini
ta’minlash maqsadida O‘zbekiston
Respublikasining 2022-2026-yillarga
mo‘ljallangan Investitsiya dasturi ijrosini
ta’minlash yuzasidan berilgan topshiriqlar
ijrosini ta’minlash.

2022-yil
II yarim yillikda

Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar

3 O‘zbekiston Respublikasining 2022-2026-
yillarga mo‘ljallangan Investitsiya dasturiga
muvofiq 2022-yilda 1 ta yirik ishlab
chiqarish obyektlari va quvvatlarini ishga
tushirish choralarini ko‘rish.

2022-yil
II yarim yillikda

Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar
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4 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2021-yil 28-dekabrdagi “2022-2026-
yillarda O‘zbekiston Respublikasining
eksport ko‘rsatkichlarini tasdiqlash
to‘g‘risida”gi PQ-66-son qarorida
belgilangan topshiriqlar ijrosini ta’minlash
choralarini ko‘rish.

2022-yil
II yarim yillikda

Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar

5 Xorijiy davlatlarda tashkil etiladigan
xalqaro ko‘rgazma va yarmarkalarda
eksportyor korxonalarning “Made in
Uzbekistan” brendi ostida faol ishtirokini
ta’minlash orqali eksport shartnomalari
portfelini kengaytirish borasida chora-
tadbirlarni amalga oshirish va zarur
choralarni ko‘rish.

2022-yil
II yarim yillikda

Tuman hokimligi investitsiyalar va
tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i, tegishli
korxona va tashkilotlar

Izoh: Jami bandlari-5 ta
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Tuman hokimining o‘rinbosari - Investitsiyalar va tashqi savdo bo‘limi boshlig‘ining O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti huzurida iqtisodiyot tarmoqlarini va ijtimoiy sohani rivojlantirish yuzasidan 2018-2021-yillarda o‘tkazilgan

majlislar bayonlarining 2022-yil II yarim yillikda bajarilishi lozim bo‘lgan nazorat bandlari

RO‘YXATI

T/r Bayon nomi Bayon raqami
sanasi

Nazorat raqami
va sanasi Ijro muddati Mas’ullar:

1

Investitsiyalar va tashqi savdo
vazirligi hamda Strategik
rivojlanish agentligi faoliyatining
asosiy yo‘nalishlari va joriy yildagi
ustuvor vazifalari to‘g‘risid”gi 9-
son majlis bayoni.

02-PA 1-1936-
son 11.02.2022-
yil

1,3,11 2022-yil avgust-dekabr

Tuman hokimligi
investitsiyalar va tashqi
savdo bo‘limi boshlig‘i,
tegishli korxona va
tashkilotlar

Izoh: Jami bayonlar – 1 ta, nazorat bandlari – 3 ta
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
4-ilova

Urgut tumani hokimining Qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari B.Tugalovning

2022-yil II-yarim yillik

ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

I. 2022-yil II yarim yillikda 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi, tuman
hokimligining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor
vazifalari

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yangi
O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan
taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida”gi farmonidan kelib
chiqadigan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga
oshirish.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tegishli bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

2.

Agrar va oziq-ovqat sohalarini rivojlantirish bo‘yicha
tuman hokimligining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga
mo‘ljallangan harakatlar dasturida belgilangan vazifalar
va topshiriqlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-2021-
yillarda viloyatga tashriflari yakunlari yuzasidan
tasdiqlangan bayonnomalardagi 2022-yil II yarim yillikda
bajarilishi lozim bo‘lgan nazorat bandlarining tarmoq va
tashkilotlarda so‘zsiz va sifatli bajarilishini ta’minlash.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida iqtisodiyot
tarmoqlari va ijtimoiy sohani rivojlantirish yuzasidan
2018-2021-yillarda o‘tkazilgan majlislar
bayonnomalaridagi 2022-yil II yarim yillikda bajarilishi
lozim bo‘lgan topshiriqlarning tarmoq va tashkilotlarda
so‘zsiz va sifatli bajarilishini ta’minlash.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

5.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 21-
fevraldagi "Yer uchastkalaridan foydalanishda davlat
nazorati samaradorligini oshirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida"gi PQ-138-sonli qarori ijrosini ta’minlash
haqida

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

6.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 7-
iyundagi "O‘zbekiston Respublikasi qishloq xo‘jaligini
rivojlantirishning 2020-2030 yillarga mo‘ljallangan
strategiyasida belgilangan vazifalar ijrosini samarali
tashkil etishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida"gi PQ-273-sonli qarori ijrosini ta’minlash
to‘g‘risida

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

7.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 23-
noyabrdagi “Meva-sabzavotchilik va uzumchilikda
oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish, qishloq xo‘jaligi
ishlab chiqarishida dehqon xo‘jaliklarining ulushini
oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-20-sonli qarori
ijrosini tahlil qilish.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

8.

Oʻzbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021-
yil 24-noyabrdagi “Qishloq xoʻjaligiga moʻljallangan yer
uchastkalarini ijaraga berish tartibiga doir normativ-
huquqiy hujjatlarni tasdiqlash toʻgʻrisida”gi 709-sonli
qarori ijrosini o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

9.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 31-
maydagi “Ijro.gov.uz” ijro intizomi korxona rahbarlariaro
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-5132-sonli qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
bo‘lim, tashkilot va korxonalar.

2. Qishloq xo‘jaligini va fermerlikni rivojlantirish sohasida
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

1.

Ilm-fan va innovatsiyaga asoslangan agroxizmatlar
ko‘rsatish tizimini takomillashtirish bo‘yicha chora-
tadbirlar dasturi. Bunda tumanda agroxizmatlari
markazlarini tashkil etish va qishloq xo‘jaligi mahsuloti
ishlab chiqaruvchilarni xizmatlar bilan qamrab olish
darajasini 30 foizga yetkazishni nazarda tutish.

Iyul-avgust

 
Tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi.

3. Chorvachilik, veterinariya va naslchilik ishini hamda baliqchilik va pillachilikni rivojlantirish sohasi

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 8-
fevraldagi "Chorvachilikni rivojlantirish va chorva ozuqa
bazasini mustahkamlash chora-tadbirlari to‘g‘risida"gi
PQ-121-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Iyul

Tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman tijorat
banklari

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 13-
yanvardagi "Baliqchilik tarmog‘ini yanada
rivojlantirishning qo‘shimcha chora-tadbirlari
to‘g‘risida"gi PQ-83-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Iyul Tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman irrigatsiya
bo‘limi, tuman tijorat banklari.

4. Parrandachilik, asalarichilik, qorako‘lchilik va quyonchilikni rivojlantirish sohasida

1.

Tumanda 2022-yilda chorvachilik tarmoqlarini
rivojlantirish, naslchilik ishlari hamda veterinariya
xizmatlari ko‘rsatishni yanada takomillashtirish, ozuqa
bazasini mustahkamlash, chorva mollari mahsuldorligini
oshirish va chorvachilik mahsulotlarini sanoat usulida
ishlab chiqarishni ko‘paytirish chora-tadbirlari dasturini
ishlab chiqish.

Avgust

Tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman qishloq
xo‘jaligi bo‘limi, tuman irrigatsiya
bo‘limi.

5. Qishloq xo‘jaligini va fermerlikni rivojlantirish sohasida
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

1.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022-
yil 30-maydagi "2022-yil hosilidan bug‘doyni xarid qilish
va sotishda bozor tamoyillarini keng joriy etish chora-
tadbirlari to‘g‘risida"gi 284-sonli qarorida belgilangan
vazifalar ijrosini tahlil qilish. 2023-yil hosili uchun g‘alla
maydonlarida ekishini ta’minlash.
 

Avgust

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, “Ukrach
Fayz” va “Sam Mill” MCHJ klasterlari.

6. Yerdan oqilona foydalanish va o‘rmon xo‘jaligini rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 23-
noyabrdagi “Meva-sabzavotchilik va uzumchilikda
oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish, qishloq xo‘jaligi
ishlab chiqarishida dehqon xo‘jaliklarining ulushini
oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-20-sonli qarori
ijrosini tahlil qilish.

Sentabr-dekabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, aloqador
tashkilot va korxonalar.

2.

Oʻzbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021-
yil 24-noyabrdagi “Qishloq xoʻjaligiga moʻljallangan yer
uchastkalarini ijaraga berish tartibiga doir normativ-
huquqiy hujjatlarni tasdiqlash toʻgʻrisida”gi 709-sonli
qarori ijrosini o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

Sentabr-dekabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, aloqador
tashkilot va korxonalar.
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 6-
oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasida o‘rmon xo‘jaligi
tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiqlash to‘g‘risida”gi PQ-4850-sonli qarori ijrosini
tahlil qilish.

Sentabr

      Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
aloqador tashkilot va korxonalar.

4.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022-
yil 4-martdagi "O‘rmon fondi yerlarida muhofaza
etiladigan tabiiy hududlarni tashkil etish bilan bog‘liq
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida"gi 93-sonli qarori
ijrosini tahlil qilish.

oktabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
Urgut ixtisoslashgan davlat O‘rmon
xo‘jaligi bo‘limi tuman Ekologiya va
atrof muhitni muhofaza qilish bo‘limi,
aloqador tashkilot va korxonalar.

7. Suv xo‘jaligi va suv xo‘jaligi qurilishi sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 11-
martdagi "Qishloq xo‘jaligida suvni tejaydigan
texnologiyalarni joriy etishni yanada takomillashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida"gi PQ-144-sonli qarori ijrosini
tahlil qilish.

Sentabr-oktabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman irrigatsiya bo‘limi, aloqador
tashkilot va korxonalar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022- yil 1-
martdagi "Qo‘yi bo‘g‘inda suv resurslarini boshqarishni
takomillashtirish hamda suv iste’molchilari orasidagi
munosabatlarni tartibga solish chora-tadbirlari
to‘g‘risida"gi PQ-145-sonli  qarori ijrosini tahlil qilish.

Sentabr-oktabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman irrigatsiya bo‘limi, aloqador
tashkilot va korxonalar.
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

3.

  O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
2022-yil 19-apreldagi "Quyi bug‘unda suv resurslarini
boshqarish samaradorligini oshirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida"gi 196-sonli qarori qarori
ijrosini tahlil qilish.

Oktabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman irrigatsiya bo‘limi, aloqador
tashkilot va korxonalar.

4.

  O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
2022-yil 10-maydagi "2022-yilda kutilayotgan suv
tanqisligi sharoitida qishloq xo‘jaligi ekinlarini suv bilan
ishonchli ta’minlashga qaratilgan kechiktirib
bo‘lmaydigan chora-tadbirlar to‘g‘risida"gi 243-qarori
ijrosini tahlil qilish.

Noyabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman irrigatsiya bo‘limi, aloqador
tashkilot va korxonalar.

8. Pillachilik, qorako‘lchilik va asalarichilikni rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 2-
sentabrdagi “O‘zbekiston Respublikasida pillachilikni
yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PF-6059-sonli farmoni ijrosini tahlil qilish.

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
“Ugut Silk Fiber Company” MCHJ
klasteri.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 14-
iyundagi “Parrandachilikni rivojlantirish va tamorqa
ozuqa bazasini mustahkamlashga qaratilgan qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5146-sonli qarori
ijrosini tahlil qilish.

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, moliya bo‘limi.
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3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 9-
fevraldagi “Qorako‘lchilik tarmog‘ini yanada
rivojlantirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-4984-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
“Ugut Silk Fiber Company” MCHJ
klasteri.

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 16-
oktabrdagi “Respublikamizda asalarichilik tarmog‘ini
yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-3327-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Har
chorakda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi.

9. Bog‘dorchilik, uzumchilik, sabzavotchilik va issiqxona xo‘jaliklarini rivojlantirish sohasida

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 28-
iyuldagi “Uzumchilikni rivojlantirishda klaster tizimini
joriy etish, sohaga ilg‘or texnologiyalarni jalb qilishni
davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashning qo‘shimcha
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-5200-sonli qarori
ijrosini tahlil qilish.

Har oyda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,
Bog‘dorchilik va issiqxona xo‘jaligini
rivojlantirish agentligi tuman filiali.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 15-
dekabrdagi “Meva-sabzavotchilik sohasini davlat
tomonidan qo‘llab-quvvatlash, tamorqa klaster va
kooperatsiya tizimini yanada rivojlantirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-52-sonli qarori ijrosini tahlil
qilish.

Har oyda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,
Bog‘dorchilik va issiqxona xo‘jaligini
rivojlantirish agentligi tuman filiali.

10. Qishloq va suv xo‘jaligi sohasini moliyalashtirish va moddiy-texnika resurslari bilan ta’minlash hamda
klaster va kooperatsiya tizimini joriy etish sohasida
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1.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022-
yil 19-apreldagi "Quyi bug‘unda suv resurslarini
boshqarish samaradorligini oshirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida"gi 196-sonli qarori ijrosini
tahlil qilish

Noyabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman irrigatsiya bo‘limi, aloqador
tashkilot va korxonalar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 15-
noyabrdagi “G‘alla yetishtirish va sotishda erkin
raqobatni ta’minlaydigan bozor tamoyillarini joriy etish
to‘g‘risida”gi PQ-10-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Sentabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, “Ukrach
Fayz” va “Sam Mill” MCHJ klasterlari

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 27-
apreldagi "Qishloq xo‘jaligi mahsulotlari yetishtirish
xarajatlarini moliyalashtirish va ularni xarid qilish
tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida"gi
PQ-225-sonli qarori ijrosini tahlil qilish.

Noyabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,

11. Qishloq xo‘jaligi va oziq-ovqat mahsulotlari narx-navolarining barqarorligini ta’minlash va logistika sohasida

1.

Ichki iste’mol bozorida asosiy turdagi oziq-ovqatlar va
qishloq xo‘jaligi mahsulotlariga narx-navolarning
barqaror saqlanishini ta’minlash bo‘yicha ko‘rilayotgan
chora-tadbirlarni tahlil qilish. Har oyda

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman statistika bo‘limi, tuman qishloq
xo‘jaligi bo‘limi, tuman iqtisodiy
taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish
bo‘limi
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

2.

2022-yilgi qish-bahor mavsumi uchun zaxiraga
jamg‘arilgan asosiy turdagi qishloq xo‘jaligi mahsulotlari
maqsadli ishlatilishini hududlar bo‘yicha tahlil qilish.

Sentabr,
oktabr, noyabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi

3.
Ichki iste’mol bozoriga asosiy turdagi qishloq xo‘jaligi va
oziq-ovqat mahsulotlarini tizimli yetkazib berish va savdo
yarmarkalari faoliyati samaradorligini tahlil qilish.

Sentabr,
oktabr, noyabr

Tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, tuman
iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi.

4.

Ichki bozorni iste’mol kartoshkasi bilan ta’minlash
bo‘yicha amalga oshirilayotgan chora-tadbirlarning
natijadorligini tahlil qilish.

Sentabr,
oktabr, noyabr,
dekabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi, tuman
iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi.

II. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari ijrosini maqsadli o‘rganish va natijasini tuman hokimligi soatida ko‘rib
chiqish

1.

“Naslchilik to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasining
Qonuni ijrosini ta’minlashda “O‘zbekchorvanasl”
agentligi, Urgut tumanida tashkilot va korxona rahbarlari
tomonidan amalga oshirilgan ishlar samaradorligi
to‘g‘risida.

Noyabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, hududiy
“Chorvanasl” agentligi
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T/r Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

2.

O‘zbekiston Respublikasining 2021-yil 1-apreldagi
“Tomorqa xo‘jaligi to‘g‘risida”gi 681-sonli Qonuni
ijrosini ta’minlashda tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi hamda tuman hokimligi
mas’ullari tomonidan amalga oshirilgan ishlar
samaradorligi to‘g‘risida.

Dekabr

Tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi, tuman
qishloq xo‘jaligi bo‘limi.
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                                      Bo‘lim boshliqlari, tashkilot va korxonalar rahbarlarining 2022-yil II-yarim

yillikda tuman hokimi, tuman hokimining o‘rinbosari huzurida tumanni

ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning eng muhim ustuvor vazifalarini amalga oshirishi bo‘yicha

HISOBOTLARI

T/R Iqtisodiy va ijtimoiy dasturlarning 2022-yilga
mo‘ljallangan ustuvor yo‘nalishlari va vazifalari

Ijro
muddati Mas’ullar

Tuman hokimi huzurida

1.

Qishloq xo‘jaligiga kompleksiga doir yer bilan
bog‘liq masalalarda bildirilgan murojaatlar yuzasidan
tahliliy ma’lumotlar tayyorlash.

Har oyda
jadval
bo‘yicha

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman hokimligi
mataxasssislari, tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,
aloqador tashkilot va korxonalar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
15-noyabrdagi “G‘alla yetishtirish va sotishda erkin
raqobatni ta’minlaydigan bozor tamoyillarini joriy
etish to‘g‘risida”gi PQ-10-sonli qarorida belgilangan
vazifalar ijrosini ta’minlash.

Avgust,
sentabr,
noyabr

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman qishloq
xo‘jaligi bo‘limi, tuman irrigatsiya bo‘limi,
tuman fermer, dehqon xo‘jaliklari va tomorqa
yer egalari Kengashi.

3

Tumanda 2023-yil hosili uchun boshoqli don
ekinlarini joylashtirishni tashkil etish. Avgust

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman qishloq
xo‘jaligi bo‘limi, “Ukrach Fayz” klasteri, tegishli
korxona va tashkilotlar.

Tuman hokimining o‘rinbosari B.Tugalov huzurida
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1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 1
martdagi "Qishloq xo‘jaligida suvni tejaydigan
texnologiyalarni joriy etishni yanada
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida"gi
PQ-144-sonli qarori qarori ijrosini maqsadli
o‘rganish.

Har oyda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
irrigatsiya bo‘limi, tuman qishloq xo‘jaligi
bo‘limi, aloqador tashkilot va korxonalar.

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
23-noyabrdagi “Meva-sabzavotchilik va
uzumchilikda oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish,
qishloq xo‘jaligi ishlab chiqarishida dehqon
xo‘jaliklarining ulushini oshirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-20-sonli qarori ijrosi yuzasidan
amalga oshirilayotgan ishlar to‘g‘risida.

Har oyda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman fermer,
dehqon xo‘jaliklari va tomorqa yer egalari
Kengashi.
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
5-ilova

Tuman hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha
o‘rinbosarining 2022-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar o‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

1.  

Yangi O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan
taraqqiyot strategiyasi va uni 2022-yilda amalga oshirish
bo‘yicha “yo‘l xaritasi”da belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida va
sifatli amalga oshirish.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

2.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 6-noyabr
kuni o‘z lavozimiga kirishishiga bag‘ishlangan tantanali
marosimdagi nutqlarida belgilangan ustuvor vazifalardan kelib
chiqadigan ijtimoiy sohani rivojlantirishga tegishli vazifalarni
o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

3.  
O‘zbekiston Respublitkasi Prezidentining Samarqand viloyatiga
tashriflari yakunlari bo‘yicha tasdiqlangan bayonnomalarda
belgilangan topshiriqlar ijrosini ta’minlash.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

4.  
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida o‘tkazilgan
majlislar bayonnomalarida belgilangan topshiriqlar ijrosini
ta’minlash.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar
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5.  
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida 2022-yil avgust-
dekabr oylarida o‘tkazilishi rejalashtirilayotgan yig‘ilish va
taqdimotlar uchun tahliliy ma’lumotlar tayyorlash.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

6.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 10-fevraldagi
“Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda davlat
boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat
organlari rahbarlarining shaxsiy javobgarligini ko‘chaytirishga
doir qo‘shimcha chora- tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-6166-son
Farmoni va 2021-yil 31-maydagi “Ijro.gov.uz” ijro intizomi
idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat
ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” PQ-5132-son qaroridan kelib chiqadigan vazifalarni
o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

7.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 22-iyuldagi
“Vazirliklar, davlat qo‘mitalari, davlat boshqaruviing boshqa
organlari va xo‘jalik birlashmalari rahbarlari o‘rinbosarlarining
faoliyati samaradorligini baholash tizimini joriy etish
to‘g‘risida”gi PQ-5189-son hamda Vazirlar Mahkamasining
2021-yil 28-iyuldagi “Vazirliklar, davlat qo‘mitalari, davlat
boshqaruviing boshqa organlari va xo‘jalik birlashmalari
rahbarlari o‘rinbosarlarining faoliyati samaradorligini hamda
maqsadli vazifalarga erishishlarini baholashning asosiy
mezonlarini tasdiqlash to‘g‘risida”gi 467-son qarorlaridan kelib
chiqadigan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar
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8.  

O‘zbekiston Respublikasi Konstitusiyaviy komissiyasi
tomonidan tayyorlangan O‘zbekiston Respublikasi
Konistitusiyasiga o‘zgartirish kiritish to‘g‘risidagi Qonun
loyihasi muhokamasida ta’lim, sog‘liqni saqlash, sport, yoshlar
siyosati, bolalar huquqlarini himoya qilish yo‘nalishlarida
takliflar tayyorlash.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

9.  

Yoshlarning zamonaviy kasb va bilimlarni egallash
imkoniyatlarini kengaytirish, professional ta’lim tizimini tubdan
takomillashtirish yuzasidan belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida
va sifatli amalga oshirish.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

10.  

Yoshlarning qiziqishlari, kasb-hunarga moyilligi, ma’lumoti,
ijtimoiy ahvoli va muammolaridan to‘laroq xabardor bo‘lish
imkonini beradigan, yoshlarni kasbga bo‘lgan qiziqishini 14
yoshidan, ya’ni maktab davridanoq shakllantiradigan tizim
yaratish, ularning bandligini ta’minlash, yoshlarga kasb-hunar
va tadbirkorlik ko‘nikmalariga o‘qitishni davlat tomonidan
qo‘llab-quvvatlashni kengaytirish chora-tadbirlarini amalga
oshirish.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

11.  

Respublikada sportni yanada ommalashtirish, xususan,
yoshlarni jismoniy tarbiya va sport bilan shug‘ullanishga keng
jalb etish, yoshlarning bo‘sh vaqtini mazmunli tashkil etish, shu
jumladan, sport bilan shug‘ullanishni ommalashtirishni nazarda
tutgan holda har bir ko‘cha, mahalla, ta’lim muassasalarida
sport turlari bo‘yicha jamoalar shakllantirish yuzasidan
belgilagan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar
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12.  

2022-2023-o‘quv yilidan boshlab maktab direktorlarini
sertifikatlash tizimini joriy qilgan holda faqat sertifikatga ega
bo‘lgan nomzodlarni xalq deputatlari tuman Kengashiga
kirtilishini ta’minlash yuzasidan takliflar ishlab chiqish.

2022-yil avgust

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

13.  
Ta’limni raqamlashtirish bo‘yicha axborot tizimlari hamda
elektron ta’lim resurslarini yaratish bo‘yicha takliflarni ishlab
chiqish.

2022-2023-o‘quv
yildan boshlab

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

14.  

Yoshlarning zamonaviy kasb va bilimlarni egallash
imkoniyatlarini kengaytirish choralarini ko‘rish. Jumladan:
14-17 yosh oralig‘idagi o‘g‘il-qizlarga ham “Yoshlar daftari”da
ko‘zda tutilgan imtiyoz va yengilliklardan foydalanish
imkoniyati yaratish;
Ushbu daftarga kiritilgan bolalarga zamonaviy kasblar, axborot
texnologiyalari va xorijiy tillarni o‘rganishi uchun har biriga
oyiga o‘rnatilgan tartibda subsidiya berish;
Yoshlarga ilm-fan, sport, san’at va madaniyat yo‘nalishlaridagi
to‘garaklar uchun o‘rnatilgan tartibda pul to‘lash;
Yoshlarga ushbu yo‘nalishlar bo‘yicha mahalliy olimpiadalarda
qatnashish xarajatlari hamda nufuzli xalqaro olimpiadalar uchun
o‘rnatilgan tartibda mablag‘ ajratish.

2022-2023-o‘quv
yildan boshlab

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

15.  

O‘quvchilar o‘rtasida kitobxonlikni yanada ommalashtirish,
maktab kutubxonalarini badiiy adabiyotlar bilan boyitish va
o‘quvchilarning kitob o‘qishga qiziqishini orttirish choralarini
ko‘rish.

2022-yil oktabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar
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16.  

Xorijiy til (ingliz, fransuz, nemis, ispan, italyan, arab, xotoy,
yapon, koreys, turk) bo‘yicha xalqaro tan olingan yoki unga
tenglashtirilgan milliy sertifikatga ega bo‘lgan xorijiy til
o‘quvchilari salmog‘ini oshirish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar

17.  

“Barkamol avlod” bolalar maktabida talab yuqori bo‘lgan
to‘garaklarni yo‘lga qo‘yishda xususiy sektor ulushini oshirish
yuzasidan takliflar ishlab chiqish hamda mazkur maktabda
“Zamonaviy kasblar” laboratoriyasini tashkil etish yuzasidan
takliflar ishlab chiqish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

18.  
Sil va upka kasalligini profilaktika qilish, erta aniqlash va sifatli
davolash, bemorlarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlashga qaratilgan
dastur loyihasini ishlab chiqish.

2022-yil sentabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman tibbiyot
birlashmasi, tegishli korxona va tashkilotlar

19.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti boshchiligida 2022-yil 5-
mayda Tez tibbiy va shoshilinch yordam xizmati faoliyatini
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida o‘tkazilgan
videoselektor yig‘ilishda berilgan tpshiriqlariga asoan
tumandagi “103” dispecherlik xizmatini o‘rnatilgan tartibda
tugatib, Toshkent shahri tajribasi asosida Kol-markaz faoliyatini
yo‘lga qo‘yish masalasini qonunchilikda belgilangan tartibda
hal etish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman tibbiyot
birlashmasi, tegishli korxona va tashkilotlar

20.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 25-martdagi
“Keksalar va nogirongligi bo‘lgan shaxslarni ijtimoiy qo‘llab-
quvatlash, “Saxovat” va “Muruvvat” internat uylari tizimini
yanada rivojlantirish to‘g‘risida”gi PF-6195-son Farmoni bilan
yuklatilgan vazifalar ijrosini ta’minlash.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, Yoshlar ishlari
agentligi tuman bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar, Yoshlar ittifoqi tuman
Kengashi
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21.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 27-
noyabrdagi “Tibbiy-ijtimoiy ekspertiza xizmati faoliyati hamda
bolalarga nogironlikni belgilash tizimini chnada
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-22-son
qarori bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini ta’minlash.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari,
Tuman Tibbiyot birlashmasi

22.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 16-maydagi
“Ayrim dolzarb virusli infeksiyalar tarqalishiga qarshi kurashish
chora-tadbirlarini takomillashtirish to‘g‘risida”gi PQ-243-son
qarori bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini ta’minlash

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman tibbiyot
birlashmasi, tegishli korxona va tashkilotlar

23.  
Sport turlari bo‘yicha tumanning terma va sektor jamoalarini
shakllantirish va sport-ta’lim muassasalariga yashirin iqtidor
egalarini saralab olish bo‘yicha tizim yaratish.

2022-2023-o‘quv
yilidan boshlab

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

24.  
Qo‘l jangi bo‘yicha trenerlar, hakamlar va mutaxassislarni qayta
tayyorlash hamda ularning malakasini oshirish. 2022-yil sentabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

25.  
Tumanda dzyudo bo‘yicha iqtidorli yoshlarni aniqlash, tanlash
va saralash ishlarini takomillashtirish. 2022-yil noyabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

26.  
Mahallalarda ommaviy sport musobaqalarini tashkil etish va
o‘tkazish bo‘yicha musobaqalar samaradorligini baholash
reytingini joriy etish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar
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27.  

Mahallalarda yoshlarning bo‘sh vaqtini mazmunli tashkil etish
hamda ommaviy sport musobaqalari ko‘lamini oshirish
maqsadida “Besh tashabbus olimpiadasi”ni har yili 2 marotaba
o‘tkazish doirasida choralarni ko‘rish.
Jumladan, sport maktabini o‘z hududidagi mahallar, o‘rta
maktablar, kasb-hunar maktablari  bilan hamkorlikda ishlashini
ta’minlash;
Har bir ko‘cha mahalla, maktab, kasb-hunar maktablarida
futbol, basketbol, voleybol, stol tennisi, velosport, yugurish,
shaxmat-shashka va boshqa sport turlari bo‘yicha jamoalar
tuzish.

2022-yil
oktyabr-dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

28.  

Maktabgacha ta’lim tizimi bilan 3-7 yoshli bolalar qamrovini
oshirish maqsadida har bir hudud, xususan, maktabgacha ta’lim
tashkilotlari mavjud bo‘lmagan mahallarni tahlil qilgan holda
davlat, davlat-xususiy sheriklik asosida va oilaviy maktabgacha
ta’lim tashkilotlarini tashkil etish yuzasidan takliflar ishlab
chiqish hamda 2023-yil Investesiya dasturiga kiritish choralarini
ko‘rish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
maktabgacha ta’lim bo‘limi, tegishli
korxona va tashkilotlar

29.  
Oliy ta’limni tamomlayotgan Urgutlik talabalar bandligini
ta’minlash bo‘yicha tizimli ishlarni amalga oshirish holatini
tahlil qilish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

30.  

Gepatit “S”ni davolash sifatini oshirishni tahlil qilgan holda
barcha hududlarni qamrab oluvchi tizimli tekshiruvlar o‘tkazish
va bemorlarni davolash bo‘yicha dastur loyihasini ishlab
chiqish.

2022-yil avgust

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman tibbiyot
birlashmasi, tegishli korxona va tashkilotlar
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31.  

Reproduktiv yoshdagi ayollar, homilador ayollar va bolarga
ko‘rsatiladigan tibbiy yordam sifatini oshirish va ko‘lamini
yanada kengaytirish, reproduktiv yoshdagi ayollar va bolalarni
skrening qilish dasturini yangilash, genetik tekshiruvlar
o‘tkazilishini joriy etish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman tibbiyot
birlashmasi, tegishli korxona va tashkilotlar

32.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 30-
oktabrdagi “Sog‘lom turmush tarzini keng tadbiq etish va
ommaviy sportni yanada rivojlantirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PF-6099-son Farmoni bilan yuklatilgan vazifalar
ijrosini tahlil qilish.

2022-yil noyabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

33.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 5-noyabrdagi
“2024-yil Parij shahrida (Fransiya) bo‘lib o‘tadigan XXXII
yozgi Olimpiya va XVII Paralimpiya o‘yinlariga
sportchilarimizni kompleks tayrlash to‘g‘risida”gi PQ-5281-son
qarori bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini tahlil qilish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

34.  
Ommaviy sport turlarini mahalladan boshlab respublika
darajasigacha rivojlantirish, aholi sog‘lom turmush tarzini
ta’minlash.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

35.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 19-maydagi
“O‘zbekiston Respublikasida xorijiy tillarni o‘rganishni
ommalashtirish faoliyatini sifat jihatdan yangi bosqichga olib
chiqish cholra-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-5117-son qarorida
belgilagan vazifalar ijrosini ta’minlash.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar
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36.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 10-iyundagi
“Qamrov darajasi past bo‘lgan maktabgacha ta’lim tashkilotlari
tarmog‘ini kengaytirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-5144-son qarorida belgilagan vazifalar
ijrosini ta’minlash.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman
maktabgacha ta’lim bo‘limi, tegishli
korxona va tashkilotlar

37.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 11-
noyabrdagi “O‘zbekiston Respublikasining professianal ta’lim
muassasalariga o‘qishga qabul qilishni tashkil etish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi 715-son qarorida belgilagan vazifalar
ijrosini ta’minlash.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

38.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022-yil 11-
maydagi “2022-2026-yillarda xalq ta’limini rivojlantirish
bo‘yicha milliy dasturni tasdiqlash to‘g‘risida”gi PF-134-son
Farmonida belgilagan vazifalar ijrosini ta’minlash.

2022-yil oktabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

39.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 11-maydagi
“Xalq ta’limini rivojlantirishga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” PQ-241-son qarori ijrosi yuzasidan amalga
oshirilayotgan ishlarni tahlil qilish.

2022-yil noyabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman xalq
ta’limi bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar

40.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining” 2021-yil 21-
dekabrdagi “Nogironligi bo‘lgan shaxslarni har tomonlama
qo‘llab-quvvatlash, ularning bandligiga ko‘maklashish hamda
ijtimoiy faolligini yanada oshirishga oid qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi 57-son qarori ijrosi yuzasidan tumanda
amalga oshirilgan ishlarni tahlil qilish.

2022-yil avgust

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli korxona
va tashkilotlar
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41.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 25-apreldagi
“Birlamchi tibbiy-sanitar yordamini aholiga yaqinlashtirish va
tibbiy xizmatlar samaradolrligini oshirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-215-son qarorining
bajarilishini maqsadli o‘rganish.

2022-yil oktabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman tibbiyot
birlashmasi, tegishli korxona va tashkilotlar

42.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 27-
noyabrdagi “Tibbiy-ijtimoiy ekspertiza xizmati faoliyati hamda
bolalarga nogironlikni belgilash tizimini yanada
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-22-son
qarorining ijrosini tahlil qilish.

2022-yil dekabr

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman tibbiyot
birlashmasi, tegishli korxona va tashkilotlar

43.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 5-noyabrdagi
“Sport ta’lim muassasalari faoliyatini 2025-yilgacha
rivojlantirish dasturi to‘g‘risida”gi PQ-5280-son qarorining
ijrosini tahlil qilish.

2022-yil II yarim
yillikda

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy- ma’rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari, tuman sportni
rivojlantirish bo‘limi, tegishli korxona va
tashkilotlar
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
6-ilova

Urgut tumani hokimining o‘rinbosari oila va xotin-qizlar bo‘limi boshlig‘ining
2022-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

I. Tashkiliy chora-tadbirlar

1

Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi qoshida
markazlar faoliyatini tashkil qilish. Tadbirkorlik,
Yoshlarni oilaviy hayotga tayyorlash hamda
reabilitatsiya va moslashtirish markazlarini
tashkil qilish choralarini ko‘rish.

II yarim yillikda Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari, bosh
hisobchi, tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi  

2 Tumandagi 120 ta mahallalardagi xotin-qizlar
faollarini planshetlar bilan ta’minlash. II yarim yillikda Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari, bosh

hisobchi  

II. Oila va xotin-qizlarning muammolarini o‘z vaqtida aniqlash, og‘ir ijtimoiy ahvolga tushib qolgan oila va xotin-
qizlarga yordam ko‘rsatish, xotin-qizlarning bandligini ta’minlash hamda ularni kasb-hunarga o‘qitishga qaratilgan
chora-tadbirlar

 

3

Yuqori texnologik tibbiy yordam ko‘rsatilishi
lozim bo‘lgan ehtiyojmand xotin-qizlarni
reabilitatsiya vositalari bilan ta’minlanishga
muhtoj bo‘lgan nogironligi bo‘lgan xotin-qizlar
ro‘yxatlarini shakllantirish.

II yarim yillikda
Tuman Tibbiyot birlashmasi, Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar sho‘basi, tuman Oila va xotin-qizlar
bo‘limi

 

4 Xotin-qizlarni onkologik skriningdan o‘tkazish
bo‘yicha takliflar tayyorlash II yarim yillikda Tuman tibbiyot birlashmasi, tuman Oila va

xotin-qizlar bo‘limi  
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T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

5

Ijtimoiy himoyaga muhtoj ehtiyojmand oila
vakillari, yetim yoki ota-onasining qaramog‘idan
mahrum bo‘lgan talaba xotin-qizlarning ta’lim
kontraktlarini mahalliy budjetning qo‘shimcha
manbalari hisobidan qaytarish va qoplab borish
bo‘yicha chora-tadbirlarini amalga oshirish.

II yarim yillikda Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi  

6
     Tumanda uy-joyga muhtoj, noturar joylarda
yashayotgan va ehtiyojmand xotin-qizlarning
uy-joy sharoitlarini yaxshilash.

II yarim yillikda

Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, Kasaba uyushmalari tuman
Kengashlari, tuman Iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi, mutasaddi
tashkilotlar, sektor rahbarlari

 

7
“Ayollar daftari”ga kiritilgan ijtimoiy himoyaga
muhtoj ishsiz xotin-qizlarga bir martalik moddiy
yordam ajratish.
 

II yarim yillikda Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, Kasaba uyushmalari tuman
Kengashlari, tuman Iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi, mutasaddi
tashkilotlar, sektor rahbarlari

 

8 “Ayollar daftari”ga kiritilgan xotin-qizlarning
sayohatlarini tashkil etib borish.

II yarim yillikda Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, Kasaba uyushmalari tuman
Kengashlari, tuman Iqtisodiy taraqqiyot va
kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi, mutasaddi
tashkilotlar, sektor rahbarlari
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T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

9

Nogironligi bo‘lgan shaxslarning oilasi, jamiyat
va davlat bilan o‘zaro aloqasini kuchaytirish,
davlat xizmatlarini ko‘rsatishda 120 ta
mahallalarda (“mahallabay” tamoyili asosida)
ijtimoiy ishlarni olib borish.
 

II yarim yillikda

Tuman  Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-
quvvatlash bo‘limi, tuman Oila va xotin-qizlar
bo‘limi, tuman Moliya bo‘limi, Tibbiy-
ijtimoiy xizmat sho‘basi, Budjetdan tashqari
Pensiya jamg‘armasi tuman bo‘limi, sektor
rahbarlari

 

10
Notinch va kam ta’minlangan oilalarni qo‘llab-
quvvatlash maqsadida turistik “Oilaviy
sayohat”larni amalga oshirish.
 

II yarim yillikda

Kasaba uyushmalari tuman Kengashlari,
tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, sektor rahbarlari

 

11

Tumandagi notinch oilalar, jinoyatchilikka
moyilligi bo‘lgan xotin-qizlar oilalaridagi
ijtimoiy-ma’naviy muhitini sog‘lomlashtirish
choralarini ko‘rish.
 

II yarim yillikda

Tuman Ichki ishlar boshqarmasi, tuman
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tuman bosh imom xatibi, Yoshlar
ishlari agentligi tuman bo‘limi, tuman Aholi
bandligiga ko‘maklashish  markazi, mutasaddi
tashkilotlar, sektor rahbarlari

 

12

Muqaddam sudlangan va jazoni ijro etish
muassasalaridan ozod qilingan xotin-qizlarni
ijtimoiy reabilitatsiya qilish va moslashtirish
choralarini ko‘rish. II yarim yillikda

Tuman  Ichki ishlar boshqarmasi, tuman Oila
va xotin-qizlar bo‘limi, tuman Mahalla va
nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash bo‘limi,
tuman Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi, tuman tibbiyot birlashmasi, tuman
Yoshlar ishlari agentligi, tuman Xalq ta’limi
bo‘limi, tuman Maktabgacha ta’lim bo‘limi,
sektor rahbarlari

 



e-qaror.gov.uz 14.09.2022

60

T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

13

Uzoq muddatga yashash joyidan chiqib ketgan
shaxslar, shu jumladan, ayollarning oilalarini
ijtimoiy-psixologik qo‘llab-quvvatlash.
 
(2022-yil 7-martdagi PF-87-sonli farmon bilan
tasdiqlangan kompleks chora-tadbirlar rejasining
24-bandi)

II yarim yillikda

Tuman  Iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi,  tuman Aholi Bandligiga
ko‘maklashish markazi,“Xalq banki”,
“Mikrokredit bank”, “Agrobank” va
“Hunarmandlar” uyushmasi, tuman Savdo-
sanoat palatasi, Kasaba uyushmalari tuman
Kengashlari, sektor rahbarlari

 

14

Xotin-qizlarga mehnat bozorida talab yuqori
bo‘lgan kasblar bo‘yicha bilim va ko‘nikmalarni
egallashlari uchun zarur sharoitlar yaratish,
qishloq joylardagi xotin-qizlarni oilaviy va
xususiy tadbirkorlikka, hunarmandchilikka
keng jalb etish.
 
(2022-yil 1-martdagi PF-81-sonli farmoni
3-bandi)

II yarim yillikda

Kasaba uyushmalari tuman Kengashlari,
“Xalq banki”, “Mikrokreditbank” va
“Agrobank”, tuman Aholi bandligiga
komaklashish markazi,  sektor rahbarlari

 

15

Mahallalarning imkoniyatlari hamda ixtisosligi
(drayveri)dan kelib chiqqan holda kooperatsiya
usulidagi tadbirkorlik faoliyatini yo‘lga qo‘yish
orqali, ishsiz xotin-qizlarni ushbu
kooperatsiyalarga biriktirish va bandligini
ta’minlash.

II yarim yillikda

“Xalq banki”, “Mikrokreditbank”,
“Agrobank”,Savdo-sanoat palatasi tuman
bo‘limi  
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T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

16

Ishsiz xotin-qizlarning bandligini ta’minlash va
tadbirkorlik faoliyatini rivojlantirish maqsadida
“Biznes ayol” dasturi loyihasi asosida xotin-
qizlarning biznes g‘oyalarini qo‘llab-quvvatlash
ishlarini amalga oshirish.

II yarim yillikda

Tuman Moliya bo‘limi, tuman Oila va xotin-
qizlar bo‘limi, sektor rahbarlari

 

17

Oliy ta’lim muassasalarida magistraturada
o‘qiyotgan qizlarning kontrakt pullarini to‘liq
budjet mablag‘lari hisobidan qoplab berish
choralarini ko‘rish.
 

II yarim yillikda
Tuman Moliya bo‘limi, tuman Oila va xotin-
qizlar bo‘limi, tuman hokimligi, sektor
rahbarlari

 

III. Xotin-qizlar o‘rtasida sog‘lom turmush tarzini shakllantirish, ular o‘rtasida ilm-fan va innovatsiyalarni
rivojlantirish, oilalarda ma’naviy-axloqiy qadriyatlarni mustahkamlashga qaratilgan chora-tadbirlar  

18
Nizoli, ajralish yoqasidagi oilalar vakillari bilan
individual ishlarni tashkil qilish.

II yarim yillikda Tuman Xalq ta’limi bo‘limi,
tuman Adliya bo‘limi,
tuman tibbiyot birlashmasi

 

19

Nikohdan o‘tish uchun ariza bergan yoshlarni
“Yoshlarni oilaviy hayotga tayyorlash
markazlari” orqali oilaviy hayotga tayyorlash,
oilada yer va xotinning, qaynona va qaynotaning
o‘rni haqida hamda to‘ylarni ixcham,
kamxarajatli o‘tkazish bo‘yicha suhbatlar tashkil
etish.

II yarim yillikda

Tuman Xalq ta’limi bo‘limi,
tuman Adliya bo‘limi,
tuman tibbiyot birlashmasi

 

20

Maktabgacha ta’lim tashkilotlarida
tarbiyalanuvchilarning ongiga oila muqaddasligi,
ota-onani hurmat qilish, keksalarni e’zozlash
g‘oyalarini singdirish.

II yarim yillikda Tuman Maktabgacha ta’lim bo‘limi,
tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, manfaatdor
tashkilotlar  
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T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

21 Boshlang‘ich tashkilotlar faoliyati
samaradorligini oshirish.

II yarim yillikda Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi  

22

Xotin-qizlar o‘rtasida sportni ommalashtirish II yarim yillikda Kasaba uyushmalari tuman Kengashlari,
tuman tibbiyot birlashmasi, tuman Oila va
xotin-qizlar bo‘limi, tuman Mahalla va
nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash bo‘limi,
Yoshlar ishlari agentligi tuman bo‘limi

 

23

Voyaga yetmagan qizlar bilan ishlashda “Oila –
mahalla – ta’lim muassasasi” hamkorlik
mexanizmi samaradorligini oshirish. II yarim yillikda

Yoshlar ishlari agentligi tuman bo‘limi, tuman
Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman Mahalla va
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, tuman Xalq ta’lim bo‘limi, sektorlar
rahbarlari

 

24

Boshlang‘ich tashkilotlar faoliyatini
muvofiqlashtirish hamda boshlang‘ich
tashkilotlari raislari va faol a’zolarini moddiy va
ma’naviy rag‘batlantirish choralarini amalga
oshirish.

II yarim yillikda

Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, mutasaddi
tashkilotlar

 

IV. Xotin-qizlarning huquq va qonuniy manfaatlarini himoya qilish, ularning ijtimoiy-siyosiy faolligini oshirish,
gender tenglik kafolatlarini ta’minlash hamda sohada axborot texnologiyalarini rivojlantirishga qaratilgan chora-
tadbirlar

 

25

Xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq
hamda imkoniyatlar kafolatlarini keng targ‘ib
qilish.
(2022-yil 7-martdagi PF-87-sonli farmon bilan
tasdiqlangan kompleks chora-tadbirlar rejasining
6-bandi)

II yarim yillikda

Tuman Adliya bo‘limi, tuman Ichki ishlar
boshqarmasi, tuman Oila va xotin-qizlar
bo‘limi, tuman Xalq ta’limi bo‘limi
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T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

26

Davlat va jamiyat hayotida faol ishtirok etayotgan
ibratli, faol xotin-qizlarni aniqlash, ularning
faoliyatini keng targ‘ib etish maqsadida “Yil
ayoli” milliy tanlovini o‘tkazish.
(2022-yil 7-martdagi PF-87-sonli farmon bilan
tasdiqlangan kompleks chora-tadbirlar rejasining
48-bandi)

II yarim yillikda

Tuman hokimligi, manfaatdor tashkilotlar

 

27

Gender tenglikni ta’minlash sohasida idora va
tashkilotlarning ilg‘or tajribasini aniqlash
maqsadida “Gender tenglik faoli” milliy
tanlovini o‘tkazish.
(7-martdagi PF-87-sonli Farmon bilan
tasdiqlangan Kompleks chora-tadbirlar
rejasining 49-bandi)

II yarim yillikda

Tuman hokimligi, manfaatdor tashkilotlar

 

28

“Zulfiya” nomidagi davlat mukofotiga
nomzodlar tayyorlash tizimini
takomillashtirish, mukofot komissiyalari
faoliyatini tashkillashtirish hamda sovrindor
xotin-qizlar bilan ishlash bo‘yicha yangicha va
samarador uslublarni joriy etish.
(7-martdagi  PF-87-sonli farmon bilan
tasdiqlangan milliy dasturning 2-bobi)

II yarim yillikda

Tuman Xalq ta’limi bo‘limi, Respublika
Ma’naviyat va ma’rifat markazi tuman
bo‘limi, Yoshlar ishlari agentligi tuman
bo‘limi, manfaatdor tashkilotlar  
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T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

29

“Moʻtabar ayol” ko‘krak nishoniga oilalarni
mustahkamlashga hissa qo‘shayotgan, “Mahalla
vijdoni”ga aylangan, jamoatchilik orasida mutlaq
obro‘-e’tiborga sazovor bo‘lgan fidoiy
xotin-qizlarni tavsiya etishni tashkillashtirish.
(7-martdagi PF-87-sonli farmon bilan
tasdiqlangan milliy dasturning 2-bobi)

II yarim yillikda

Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash 
bo‘limi, NNTlar, OAV, manfaatdor
tashkilotlar
 

 

30

Xotin-qizlarga nisbatan zo‘ravonlikka barham
berish xalqaro kuni munosabati bilan “Biz
zo‘ravonlikka qarshimiz” mavzusida turkum
tadbirlarni tashkil etish. II yarim yillikda

Tuman Ichki ishlar boshqarmasi, Ayollarni
reabilitatsiya qilish va moslashtirish markazi,
tuman Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-
quvvatlash bo‘limi, Respublika Ma’naviyat-
ma’rifat markazi tuman bo‘limi, tuman Xalq
ta’limi bo‘limi, tuman tibbiyot birlashmasi

 

31

Mahallalardagi xotin-qizlar faollarida
zo‘ravonlik sodir etgan hamda sodir etishga moyil
bo‘lgan shaxslar bilan ishlash ko‘nikmalarini
shakllantirish.

II yarim yillikda

Ayollarni reabilitatsiya qilish va moslashtirish
markazi, tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi,
tuman Ichki ishlar boshqarmasi, sektorlar
rahbarlari

 

32

Urgut tumanidagi mahalla xotin-qizlar faollari
uchun 2022-yilning har shanba kunlari tashkil
etiladigan o’quv seminarlarini tashkil qilish II yarim yillikda

Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash
bo‘limi, NNTlar, OAV, manfaatdor
tashkilotlar

 

33

Eng namunali mahalla faoli ko‘rik-tanloviga
tayyorgarlik ko‘rish. II yarim yillikda

Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman
Mahalla va nuroniylarni qo‘llab-quvvatlash 
bo‘limi, NNTlar, OAV, manfaatdor
tashkilotlar

 

V. Ish-reja ijrosi ustidan monitoring o‘rnatish va izchilligini ta’minlashga qaratilgan chora-tadbirlar



e-qaror.gov.uz 14.09.2022

65

T/r Ustuvor vazifalar,
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar  

34

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2022-yil 7-martdagi PF-87-sonli farmoni hamda
ushbu farmon bilan tasdiqlangan Milliy dastur va
uni 2022-2023-yillarda amalga oshirishga
qaratilgan chora-tadbirlar rejasining tumanda
ijrosi ustidan monitoring o‘rnatish.

II yarim yillikda Tuman Oila va xotin-qizlar bo‘limi, barcha
mas’ul tashkilotlar  
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
7-ilova

Urgut tuman hokimligi Devonxonasining 2022 yil II yarim yilligi uchun

ISh REJASI

T/R Chora-tadbirlar nomi Bajarish
muddati Masu’llar

1. Devonxona bo‘limining ish samaradorligini oshirish

1.

Tuman hokimliklari apparati va tarkibiy bo‘linmalarda O‘zbekiston
Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 1999-yil 12-yanvardagi
12-sonli “Ijro intizomini mustahkamlash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi hamda
Respublika Vazirlar Mahkamasining 1999-yil 29-martdagi 140-sonli
“O‘zbekiston Respublikasi boshkaruvi va Davlat boshqaruv organlarida ish
yuritish va ijro nazoratini tashkil etish bo‘yicha me’yoriy hujjatlarni tasdiqlash
to‘g‘risida”gi qarorlariga hamda Urgut tuman hokimligi Reglamentiga asosan
ish yuritishni tashkil etish.

muntazam
ravishda

E.O‘rinov,
E.Murodullaev,
Sh.Bozorov

2.
Tuman hokimligiga kelayotgan xat-xabarlarni markazlashgan holda elektron
tarzda qabul qilish va mas’ullarga to‘liq elektron tarzda yetkazilishini tashkil
etish

doimiy Sh.Bozorov

3. Tuman  hokimligi tomonidan E-qaror elektron tizimi orqali qabul qilingan qaror
va farmoyishlarini tahlil qilish va hisobotlarini shakllantirish

muntazam
ravishda E.O‘rinov

4.
Tuman hokimligi tomonidan yuborilayotgan chiquvchi hujjatlarni tarkibiy
bo‘linmalar kesimida hisobotlarini shakllantirish, elektron tarzda yetkazilishini
ta’minlash va yagona bazasini shakllantirish.

har chorakda Sh.Bozorov

5.
O‘zbekiston Respublikasi Prezident Virtual qabulxonasi va xalq qabulxonalari
orqali ijroga qaratilgan murojaatlarni kunlik qabul qilish va ijrosi yuzasidana
taqdim etilgan javob xatlarini

belgilangan
muddatlarda

E.O‘rinov,
E.Murodullaev

6. Tuman hokimligidagi barcha turdagi murojaatlarning javob xatlarini 
hybrid.pochta.uz tarmog‘i orqali jo‘natilishini ta’minlash. doimiy Sh.Bozorov

7.
Tuman hokimi tomonidan E-qaror elektron tizimi orqali qabul qilingan qaror va
farmoyishlarni doc.flow elektron ma’lumotlar almashish tizimiga kiritib borish
uchun taqdim etish.

doimiy O.Doliev

8. Ye-xat himoyalangan elektron pochta dasturi orqali kelayotgan xat-xabarlarni
qabul qilish, ularni o‘z vaqtida ijroga qaratish va mas’ullarga yetkazish. doimiy Sh.Bozorov

Devonxona bo‘limida ariza va shikoyatlar bilan ishlash

9.

Urgut tuman hokimining 2018-yil 20-avgustdagi “Samarqand viloyati
hokimining 2018 yil 18 avgustdagi “samarqand viloyati hokimligida jismoniy
va yuridik shaxslarinig murojaatlari bilan ishlash tartibi to‘g‘irsidagi Nizomni
tasdiqlash to‘g‘risida”gi 562-Q sonli qarori ijrosi haqida”gi  qarori bilan
tasdiqlangan Namunaviy nizom talablarining bajarilishini ta’minlash.
Murojaatlarni ko‘rib chiqish ahvoli bo‘yicha tanqidiy tahlil qilib borish va
natijasi bo‘yicha tuman hokimligi apparat yig‘ilishi muhokamasiga kiritib
borish.

II yarim yillik
davomida
 
tahlil natijasi 
bo‘yicha

E.O‘rinov,
E.Murodullaev

10. Tuman hokimi va uning o‘rinbosarlarining joylarda jismoniy va yuridik
shaxslar vakillarining sayyor qabulini tashkil qilish.

2022 yil iyul-
dekabr

E.Murodullaev,
tuman hokimining
o‘rinbosarlari
mutaxassislari bilan
birgalikda

11. Tuman hokimligi tarkibiy bo‘linma va mutaxassislariga ish yuritish va xujjatlar
bilan ishlashda amaliy yordam ko‘rsatish, doimiy nazorat qilib borish. har oyda E.O‘rinov,

Sh.Bozorov
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12.

Tuman hokimligi tarkibiy bo‘linma va mutaxassislarining ish yuritishning
holatini o‘rganish va xujjatlar bilan ishlashda amaliy yordam ko‘rsatish va
doimiy nazorat qilib borish:
“Markazgazta’minot” Urgut tumani filiali.
Tuman Maktabgacha ta’lim bo‘limi
Tuman Xalq ta’limi bo‘limi
Tuman Sportni rivojlantirish bo‘limi
Tuman Moliya bo‘limi
Tuman Budjetdan tashqari Pensiya jamg‘armasi

Har oyda
iyul
 avgust
sentabr
oktabr
noyabr
dekabr

E.O‘rinov,
E.Murodullaev,
Sh.Bozorov

13.

Tumandagi bo‘limlarda  ish yuritish holati, ijro intizomini mustahkamlash
yuzasidan o‘rganishlar davomida aniqlangan xato va kamchiliklarni kelgusida
yo‘l qo‘ymasiligi hamda ish samaradorligini oshirish yuzasidan o‘quv-
seminarlar tashkil etish.

Iyul-avgust O‘rinovga,
E.Murodullaev

14.

Tuman hokimligining tarkibiy bo‘linmalari bo‘yicha kelib tushgan va 
tayyorlangan hujjatlarni, qabul qilingan qarorlar va farmoyishlarni, jismoniy va
yuridik shaxslarning og‘zaki va yozma murojaatlarini tahlil qilish va choraklik,
yillik hisobotlarni viloyat hokimligiga taqdim etib borish.

belgilangan
muddatlarda

E.O‘rinov,
E.Murodullaev

15.
Tuman hokimligida “Tarqatilishi cheklangan maxfiy bo‘lmagan ma’lumotlar
mavjud bo‘lgan hujjatlardan foydalanish va ularni nashr etish tartibi
to‘g‘risidagi Yo‘riqnomasi” bilan ishlash

doimiy Sh.Bozorov

16. Doimiy saqlanadigan, tuman hokimligi mutaxassislari tomonidan tugallangan
hujjatlarni joriy arxivga topshirilishini tashkil etish.

zaruratga
qarab -

Tuman hokimligi maxsus qismi

17.

Tasdiqlangan normativ-huquqiy hujjatlarga muvofiq tuman hokimligida maxfiy
rejim va maxfiy hujjatlar bilan ish yuritish ishlarini tashkil etish, kelib
tushadigan maxfiy xat-xabarlarni qabul qilish, ro‘yxatdan o‘tkazish, hisobga
olish, taqsimlash va mansubligiga ko‘ra yuborish, chiquvchi maxfiy xat-
xabarlarni jo‘natilishini tashkil qilish..

muntazam
ravishda E.O‘rinov

18.
Tuman  hokimligiga yangi qabul qilingan xodimlarni Ish yuritish yo‘riqnomasi,
ijroni nazorat qilish va tekshirish bo‘yicha asosiy qoidalar va hokimlik
faoliyatini tartibga soluvchi boshqa hujjatlar bilan tanishtirish.

muntazam
ravishda E.O‘rinov
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
8-ilova

Urgut tumani hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhining 2022-yil II yarim
yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

T/r Belgilangan tadbirlar va amalga oshiriladigan ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi Muddati Mas’ullar  

I. Tashkiliy-kadrlar guruhining 2022-yil II yarim yilligidagi ustuvor vazifalari

1.  
Tuman hokimi nomenklaturasidagi rahbarlik lavozimlariga amaldagi
zaxiraga olingan kadrlar tarkibini qayta ko‘rib chiqish, ma’lumotlarni to‘liq
yangilash.

2022-yil II
yarim yillik

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

2.  
Tuman hokimligi guruh va bo‘limlariga yangi qabul qilingan
mutaxassislarni hokimlik faoliyatiga doir barcha yo‘riqnomalar bilan
mukammal tanishtirib borish.

Muntazam
ravishda

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

3.  
Tuman hokimligi apparat xodimlarining funksional vazifalar bajarilishini
tizimli ravishda nazorat qilib borish. Doimiy

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

4.  
Tumanda umumxalq, kasb bayramlari hamda siyosiy tadbirlarni o‘tkazish
bilan bog‘liq tashkiliy masalalarda tuman hokimligining tegishli guruh va
bo‘limlari hamda tuman tashkilotlari bilan hamkorlikda ish olib borish.

Tegishli
muddatda A.Aktamov  

5.  

Davlat va kasb bayramlari kunlari munosabati bilan Davlat mukofotlariga
nomzodlar tanlovini belgilangan tartibda tashkil etish.
Tumanga ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishga munosib hissa qo‘shayotgan,
jamiyatda obro‘-e’tiborga ega bo‘lgan mutaxassislarni o‘rganib borish
hamda ularni belgilangan tartibda davlat mukofotlariga tavsiya etish
bo‘yicha ma’lumotlar bazasini shakllantirish.

Tegishli
muddatda

Guruh mutaxassisi
V.Egamov  

6.  

Tumanda kadrlarni tanlash, vakant lavozimlar, kadrlar qo‘nimsizligi
masalalarini o‘rganib, natijalarini tahliliy ma’lumotlar asosida muhokama
qilib borish, tavsiyalar ishlab chiqish hamda vakant lavozimlarni munosib
kadrlar bilan belgilangan tartibda to‘ldirib borilishini tashkil etish.

Har oy tizimli
ravishda

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

7.  
Tumandagi (tashkilot, korxona va muassasalar bilan birgalikda) barcha
kadrlarning obyektivka – ma’lumotnomalarining belgilangan tartibda to‘liq
shakllantirib borish.

Muntazam
ravishda

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

8.  
Tumanda rahbar kadrlarning mehnat faoliyatlarini tizimli o‘rganib borish.
Funksional vazifalarini bajarmagan rahbar kadrlarni rotatsiya qilish
yuzasidan viloyat hokimiga takliflar kiritib borish.

Muntazam
ravishda

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

9.  

Tumandan O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat
boshqaruvi akademiyasi bitiruvchilarining mehnat faoliyati monitoringini
o‘tkazish, amaliyotini tashkil etish, bitiruvchilarni bosqichma-bosqich
lavozimlarga ko‘tarish yuzasidan takliflar tayyorlab borish.

Doimiy
A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

10.  
Tumanda tashkilot rahbarlari, tuman hokimining o‘rinbosarlari hamda
mas’ul xodimlarni O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Akademiyasi
Samarqand filialida malaka oshirishlarini tashkil etib borish.

Doimiy
(Alohida o‘quv
dastur asosida)

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

11.  
Tuman hokimligida amaldagi normativ-huquqiy hujjatlar asosida kadrlarga
oid hujjatlarning aniq turlari bilan ishlash tizimini yanada takomillashtirib
borish.

Doimiy
A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

12.  
Xodimlarning mehnat munosabatlari to‘g‘risidagi ma’lumotlarini “Yagona
milliy mehnat tizimi” idoralararo dasturiy-apparat kompleksi
(my.mehnat.uz) tizimiga kiritib, tizimni doimiy yangilab borish.

Doimiy
A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

II. Tashkiliy-kadrlar guruhining  2022-yil II yarim yilligidagi ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha takliflar

13.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi
Akademiyasi, O‘zbekiston Respublikasi Bank-moliya akademiyasi
bitiruvchilari, Istiqbolli boshqaruv kadrlarni tanlab olish bo‘yicha
“Taraqqiyot” Respublika tanlovi g‘oliblari, “El-yurt umidi” jamg‘armasi
tanlovlari g‘oliblarini yangi lavozimlarga tayinlash bo‘yicha takliflar kiritib
borish.

Doimiy
A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov
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14.  
Tumanda zamonaviy fikrlaydigan, mas’uliyatli, javobgarlikni his qiladigan,
tashabbuskor, yangilikka intiluvchan yangi kadrlar zaxirasini shakllantirib
borish.

II yarim yillikda
A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

III. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farmonlari, qarorlari va farmoyishlari hamda Hukumat qarorlari
ijrosini maqsadli va kompleks o‘rganish

15.  
2022-yil “Inson qadrini ulug‘lash va faol mahalla yili” Davlat dasturida
belgilangan tegishli vazifalar ijrosini ta’minlash. Doimiy

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

16.  

Tuman hokimining o‘rinbosarlari ish faoliyatini KPI tizimi orqali baholab
borish va ish faoliyati davomida yaxshi ko‘rsatkichga ega bo‘lgan
mas’ullarning faoliyatini ommalashtirish bo‘yicha seminar-treninglar tashkil
qilib borish.

Har chorakda bir
marotaba

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

17.  

Tumandagi korxona, tashkilot va muassasalarda mehnat qilayotgan yosh
kadrlarning orasidan eng faollari, liderlari ro‘yxatini shakllantirish hamda
ular bilan tumandagi tajribali sektor va tashkilot rahbarlari ishtirokida
“Rahbarlik mahorati”ni shakllantirish va rivojlantirish bo‘yicha innovatsion
o‘quv-mashg‘ulotlari o‘tkazish hamda ular orasidan rahbar kadrlarga
munosib zaxira yaratish.

Alohida reja
asosida

A.Aktamov,
guruh mutaxassislari,
tashkilotlar bilan
hamkorlikda

 

18.  

Tumandagi oliy o‘quv yurtlarini a’lo baholarda bitirgan, rahbarlik, liderlik
va tashkilotchilik qobiliyatiga ega bo‘lgan yoshlarni saralab olish hamda
tuman hokimligining “zaxirasiga” olish, ularni bandligini ta’minlash
choralarini ko‘rish hamda zaxiraga olingan yoshlarni kelajakda lavozimda
ko‘tarib borilishini monitoring qilib borish.

2022-yil II
yarim yillik

A.Aktamov,
guruh mutaxassislari, ish
beruvchilar bilan
hamkorlikda

 

19.  
Tuman hokimligi apparati xodimlarining bilim va malakasini oshirib borish
maqsadida doimiy ravishda “O‘quv soatlari” tashkil etish.

Har haftaning
juma kuni

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov

 

20.  

Viloyatdagi Oliy o‘quv yurtlari bitiruvchilari orasidan, iqtidorli va faol
yoshlarni tegishliligi bo‘yicha ish beruvchilarga (Ustoz-shogird an’anasi
asosida) biriktirish va ularni orasidan munosiblarini tanlab olib, biriktirilgan
tashkilotlarga ishga joylashtirish chorasini ko‘rish hamda ularni kelgusida
lavozimda ko‘tarilishi tizimini joriy qilish.

Doimiy

A.Aktamov,
guruh mutaxassisi
V.Egamov oliy o‘quv
yurtlari va ish beruvchilar
bilan hamkorlikda
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
9-ilova

Urgut tumani hokimining ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish, davlat tili toʻgʻrisidagi qonun hujjatlariga
rioya etilishini ta’minlash masalalari boʻyicha maslahatchisining

2022-yil II yarim yilligiga moʻljallangan

 

ISH REJASI

 

T/r. Amalga oshiriladigan
chora-tadbirlar nomi Amalga oshirish mexanizmi Bajarish

muddati Ijro uchun mas’ullar

1.  

Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining
“Oʻzbek tilining davlat tili sifatidagi
nufuzi va mavqeyini tubdan oshirish
chora-tadbirlari toʻgʻrisida”gi 2019-yil 21-
oktabrdagi PF-5850-sonli hamda
“Mamlakatimizda oʻzbek tilini yanada
rivojlantirish va til siyosatini
takomillashtirish chora-tadbirlari
toʻgʻrisida”gi 2020-yil 20-oktabrdagi
PF-6084-sonli Farmonlari, shuningdek,
Vazirlar Mahkamasining davlat tiliga doir
qabul qilgan qarorlari mazmun-mohiyatini
tushuntirish, targʻib qilish hamda ijrosini
ta’minlash.

1. Davlat tiliga doir qonun hujjatlarini
fuqarolarga, tadbirkorlik subyektlariga,
idora va tashkilotlar xodimlariga
tushuntirish ishlarini olib borish.
2. Davlat tiliga doir qonun hujjatlarini
OAVlar orqali tushuntirish va targʻibot
qilish.
3. Xalq deputatlari tuman Kengashi
sessiyalari hamda hokimlik soatlarida
davlat tili bilan bogʻliq masalalarni
muhokamaga kiritib borish.

Doimiy
 
Iyul-dekabr
 
Reja asosida

Tuman hokimning
maslahatchisi (I.Qosimov),
tegishli korxona va
tashkilot rahbarlari
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T/r. Amalga oshiriladigan
chora-tadbirlar nomi Amalga oshirish mexanizmi Bajarish

muddati Ijro uchun mas’ullar

2.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2021-yil 10-fevraldagi
“Lotin yozuviga asoslangan o‘zbek
alifbosiga bosqichma-bosqichma to‘liq
o‘tishni ta’minlash chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi 61-sonli qarorini ijrosini
ta’minlash.

1. Tuman hokimligi xodimlariga lotin
yozuviga asoslangan o‘zbek alifbosi,
imlo qoidalari va davlat tilida ish
yuritishni o‘rganish bo‘yicha o‘quv
mashg‘ulotlarini tashkil etish.
2. Tuman hokimligining barcha
boʻlimlaridagi ish yuritish hujjatlarini
lotin yozuviga asoslangan o‘zbek
alifbosiga oʻtkazish.

Har haftada bir
marotaba
 
Avgust oyidan
boshlab

Tuman hokimining barcha
oʻrinbosarlari, tuman
hokimning maslahatchisi
(I.Qosimov),
tuman hokimligi Tashkiliy-
kadrlar guruhi rahbari
(A.Aktamov),
tuman hokimligi
devonxona mudiri
(E.Urinov)

3.  

Tumandagi barcha joy, ko‘cha, atamalar,
tashkilotlarning nomlari, peshlavhalar,
ommaviy targ‘ibot vositalari, e’lon, reklama
va ko‘rgazmali boshqa axborot matnlari, ish
qog‘ozlari va turli blanklar davlat tilida lotin
yozuviga asoslangan o‘zbek alifbosida
yozilishini ta’minlash.

1. Tuman hokimligi ishchi guruhiga
tashkilot va korxonalarni oʻrganish
boʻyicha savolnoma ishlab chiqish va
belgilangan tartibda oʻrganish.
2. Oʻrganilgan tashkilot va
korxonalarni xalq deputatlari tuman
Kengashi sessiyalari hamda hokimlik
soatlarida davlat tili bilan bogʻliq
masalalarni muhokamaga kiritib borish.

Avgust-noyabr
 
Reja asosida

Tuman hokimning
maslahatchisi (I.Qosimov),
ishchi guruh a’zolari

4.  
21-oktabr O‘zbek tili bayrami kuni
munosabati bilan tumanda ma’naviy-ma’rifiy
tadbirlar tashkil qilish.

1. Tumanda bayramni koʻtarinki ruhda
oʻtkazish boʻyicha
chora-tadbirlar rejasini ishlab chiqish.

Sentabr Tuman hokimning
maslahatchisi (I.Qosimov)
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T/r. Amalga oshiriladigan
chora-tadbirlar nomi Amalga oshirish mexanizmi Bajarish

muddati Ijro uchun mas’ullar

5.  

Tashkilotlarda faoliyat yurituvchi xodimlar
hamda boshqa tillarda soʻzlashuvchi davlat
xodimlari uchun Samarqand davlat
universiteti huzurida tashkil etilgan Davlat
tilida ish yuritish asoslarini oʻqitish va
malaka oshirish markazida oʻqishlarini
tashkil etish.

2. Xodimlarni Davlat tilida ish yuritish
asoslarini oʻqitish va malaka oshirish
markazlarida oʻqishini tashkil etish.
3. Hokimlik va uning tuzilmalari
xodimlarining oʻqishini, davlat tilida
ish yuritishi samaradorligini doimiy
monitoring qilib borish.

Reja asosida
Taqsimot asosida

Tuman hokimning
maslahatchisi (I.Qosimov),
tashkilot va korxona
rahbarlari

6.  

Tuman hududidagi barcha geografik
obyektlarni “Geografik obyektlarning
nomlari toʻgʻrisida”gi Oʻzbekiston
Respublikasining qonuni hamda boshqa
qarorlar talablariga muvofiq boʻlishini
ta’minlash.

1. Tuman hokimligining geografik
obyektlarni nomlash va qayta koʻrib
chiqish boʻyicha komissiyasi
tomonidan tumandagi geografik
obyektlar roʻyxatini qaytadan koʻrib
chiqish.
2. Qonun talablariga zid boʻlgan
geografik obyektlarni nomini
oʻzgartirish boʻyicha takliflar fuqarolar
yigʻinida (fuqarolar vakillarining
yigʻilishida) muhokama etilganidan
soʻng tuman komissiyasida koʻrib
chiqilishini tashkil etish.
3. Tuman komissiyasi tomonidan
ma’qullangan nomlarni viloyat
komissiyasiga koʻrib chiqish uchun
taklif kiritish.

Iyul-avgust
 
Belgilangan
vaqtda
 
Belgilangan
vaqtda

Tuman hokimning
maslahatchisi (I.Qosimov),
Davlat kadastr palatasi
Samarqand viloyati
boshqarmasi
Urgut tumani filiali
boshlig‘i (F.Ismoilov),
komissiya a’zolari
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T/r. Amalga oshiriladigan
chora-tadbirlar nomi Amalga oshirish mexanizmi Bajarish

muddati Ijro uchun mas’ullar

7.  

Tuman hokimligi, korxona, tashkilot,
muassasa va idoralarining veb-saytlari,
ijtimoiy tarmoqlardagi sahifalarida
materiallarni lotin yozuviga asoslangan
o‘zbek alifbosida berilishini ta’minlash.

Tuman hokimligi, korxona, tashkilot,
muassasa va idoralarining veb-saytlari,
ijtimoiy tarmoqlardagi sahifalarida
materiallarni lotin yozuviga asoslangan
o‘zbek alifbosida berilishi boʻyicha
tegishli chora-tadbirlar belgilash va
amalga oshirish.

Avgust oyidan
boshlab

Tuman hokimning
maslahatchisi (I.Qosimov),
tegishli korxona va
tashkilot rahbarlari

8.  

Ommaviy axborot vositalari, internet saytlari
hamda ijtimoiy tarmoqlarning belgilangan
kanal va guruhlarida davlat tiliga
bagʻishlangan turkum materiallar berib
borish, shuningdek, davlat tiliga doir
yoritilgan materiallarni tahlil qilish hamda
oʻz munosabatini bildirish.

1. Tumanda davlat tiliga doir amalga
oshirilgan ishlar boʻyicha axborotlar,
ma’lumotlar hamda maqolalar
tayyorlash va bosma davriy nashrlar,
internet saytlariga materiallar berib
borish.
2. Internet saytlari va ijtimoiy
tarmoqlarda davlat tiliga doir berilgan
materiallarni tahlil qilish va belgilangan
tartibda munosabat bildirish.

Doimiy
 
Doimiy

Tuman hokimning
maslahatchisi (I.Qosimov),
tuman hokimligi axborot
xizmati (A.Ziyodov),
“Urgut sadosi” gazetasi
bosh muharriri (Sh.Sanaye)
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
10-ilova

Urgut tumani hokimligi yuridik xizmatining 2022-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

T/R Ustuvor vazifalar va amalga oshirilishi lozim bo‘lgan
ishlarning mazmuni va o‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati

Mas’ullar:
Tumandagi bo‘lim va tashkilotlar, Yuridik
xizmat

Ia. Urgut tuman hokimligi yuridik xizmatining 2022-yil II yarim yillikda Yangi O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga
mo‘ljallangan taraqqiyot strategiyasi, 2022-2023-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning ma’muriy islohatlar dasturi,
O‘zbekiston Prezidentining lavozimga kirishish tantanali marosimiga bag‘ishlangan Oliy Majlis palatalari qo‘shma majlisidagi
nutqlari, Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatli va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi hamda boshqa asosiy
dastruriy hujjatlardan kelib chiqadigan ustivor vazifalari

1

Tuman hokimligi bo‘lim va tashkilotlarda O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari va hukumat qarorlari ijrosini o‘rganish
maqsadida ularning o‘zlari qabul qilgan hujjatlarning amaldagi
qonunlarga mosligini, Jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlari bilan ishlash ahvoli hamda mehnat va ijro
intizomini bajarilishini ko‘rib chiqish aniqlangan holatlar
yuzasidan qonuniy choralar ko‘rish

II yarim
yillikda doimiy

Tuman hokimligi yuridik xizmati, tuman Adliya
bo‘limi va tuman hokimligi bo‘limlari

2

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 10-
fevraldagi PF-6166-sonli Farmoni va Mahalliy davlat
hokimiyati organlari faoliyatiga oid “E-qaror” elektron tizimiga
kitirilgan qaror va farmoyishlarni o‘rganish va monitoring qilib
borish

II yarim
yillikda doimiy

Tuman hokimining o‘rinbosarlari, tuman
hokimligi mutaxassislari va tuman Adliya
bo‘limi hamda tuman hokimligi yuridik xizmati

Ib. Tuman hokimligi yuridik xizmatining 2022-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarni amalga oshirishdagi
takliflari
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3

Tuman hokimligi qarorlarini ishlab chiqishda va ularning
loyihalarni tayyorlash jarayonlarida yo‘l qo‘yilishi mumkin
bo‘lgan kamchiliklarni barvaqt aniqlab ularni tahlil qilish,
muntazzam nazoratga olish va kamchiliklarga yo‘l qo‘ymaslik
maqsadida tuman hokimiga asosllangan ma’lumotlar va
axborotlar taqdim etish.

II yarim
yillikda doimiy

Tuman hokimining o‘rinbosarlari va tuman
hokimligi tashkiliy nazorat guruhi va yuridik
xizmati

4
Tuman hokimligi, tumandagi korxonalar, muassasa  va
tashkilotlarda xodimlarning huquqiy bilim va huquqiy ongini
oshirish yuzasidan targ‘ibot tadbirlarini amalga oshirish.

II yarim
yillikda doimiy

Tuman hokimining o‘rinbosarlari va tuman
hokimligi tashkiliy nazorat guruhi va yuridik
xizmati, tuman Adliya bo‘limi xodimlari

II. Tuman hokimligi yuridik xizmatining 2022-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha
ko‘rilayotgan choralar natijadorligi tahlillari

5
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 19-
yanvardagi PQ-2733-sonli qarori ijrosi yuzasidan belgilangan
chora-tadbirlarni o‘z vaqtida samarali va sifatli bajarish.

II yarim
yillikda
doimiy

Tuman hokimligi yuridik xizmati, tuman Adliya
bo‘limi xodimlari

6

Mahalliy ijro hokimiyati organlari iqtisodiy, ijtimoiy va
ma’naviy sohalardagi islohotlar, qabul qilinayotgan
hujjatlarning mohiyati va ahamiyati hamda ijrosi yuzasidan
OAVlarda, ijtimoiy tarmoqlarda tuman hokimligining rasmiy
veb saytlarida tushintirish ishlari olib borish, shu sohada
ma’ruzalar orqali chiqishlar tashkil etish.

II yarim
yillikda
doimiy

Tuman hokimining o‘rinbosarlari va tuman
hokimligi tashkiliy nazorat guruhi va yuridik
xizmati, tuman Adliya bo‘limi xodimlari

7.

Tuman hokimligi tomonidan amalga oshirilayotgan ishlar
hamda qabul qilingan tuman hokimligining qarorlarini
jamoatchilik muhokamasi uchun PROJEKT.GOV.UZ. saytiga
o‘z vaqtida joylashtirish, qabul qilingan qarorlarni tuman
hokimligining rasmiy veb-saytiga joylashtirib borish.

II yarim
yillikda
doimiy

Tuman hokimligi matbuot xizmati va yuridik
xizmati

8

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining qabul qilgan qarorlari,
yangi qabul qilingan qonunlar, Huqumat qarorlarini mazmun
mohiyatini keng ommaga targ‘ib qilish ularning ijrosi yuzasidan
ommaviy axborot vositalarida tushintirish ishlarini amalga
oshirish maqsadida chiqishlar qilish.

II yarim
yillikda

Tuman hokimligi matbuot xizmati va yuridik
xizmati
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9

Tuman hokimligi tashkiliy nazorat guruhi bilan birgalikda
tumandagi korxona muassasa tashkilotlarda mehnat
munosabatlari bilan chiqarilgan buyruqlarning qonuniylik
ahvolini tahlil qilish va mehnat qonunchiligiga rioya etilishini
ta’minlash

II yarim
yillikda

Tuman hokimining o‘rinbosarlari va tuman
hokimligi tashkiliy nazorat guruhi va yuridik
xizmati, tuman Adliya bo‘limi xodimlari
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
11-ilova

Urgut tuman hokimligi huzuridagi Bolalarni himoya qilish sho‘baning 2022-
yil II yarim yillikka belgilangan

ISh REJASI
T/r Tadbirning nomlanishi Ijro muddati Ijrochilar

I. Voyaga yetmaganlarning huquqiy himoyasini ta’minlashga qaratilgan normativ-huquqiy bazani
takomillashtirish yuzasidan tadbirlar

1.  

Bolalar masalasi bo‘yicha shahar komissiyasining yangilangan
tarkibini tasdiqlash va 2022-yilga belgilangan komissiya
a’zolarining vazifalarini ishlab chiqish

Doimiy ravishda Tuman komissiyasi

2.  

Imkoniyati cheklangan bolalar uchun ixtisoslashtirilgan davlat
ta’lim muassasalari faoliyatini takomillashtirish bo‘yicha qonun
hujjatlariga qo‘shimcha va o‘zgartirishlar kiritish yuzasidan
takliflar ishlab chiqish.

Doimiy ravishda
Xalq ta’limi, Adliya, Moliya bo‘limi
 tuman prokuraturasi hamda boshqa
idoralar

3.  

Voyaga yetmaganlar o‘rtasida nazoratsizlik va
huquqbuzarliklarning profilaktikasi to‘g‘risidagi qonunchilikni
takomillashtirish bo‘yicha takliflar ishlab chiqish.

Doimiy ravishda
Tuman hokimligi, Ichki ishlar
boshqarmasi, tuman prokuraturasi,
Adliya, Xalq ta’limi, bo‘limi

II. Voyaga yetmaganlarning huquqlari va qonuniy manfaatlarini ta’minlash borasida hududiy komissiyalarning
faoliyatini takomillashtirishga qaratilgan tadbirlar

1.  

Musiqa va san’at maktablari hamda Bolalar-o‘smirlar sport
maktablarida voyaga yetmaganlarning har tomonlama kamol
topishi, vatanparvarlik ruhida tarbiyalanishi, ularning ijodiy
qobiliyatlarini rivojlantirish, o‘quvchilarga mehnatsevarlikni
singdirish, shuningdek, ularning bo‘sh vaqtlarini unumli
o‘tkazishlari, ta’lim-tarbiya sifati, moddiy-texnika bazasidan
samarali va oqilona foydalanilishi ahvolini o‘rganib,
umumlashtirish.
Komissiya tomonidan ushbu masalani Madaniyat hamda Jismoniy
tarbiya va sport boshqarmalarida o‘rganish.

Iyun
 
Doimiy ravishda

Tuman prokuraturasi, Madaniyat,
Jismoniy tarbiya va sport, Moliya va
Adliya bo‘limi Yoshlar ittifoqi va
hududiy komissiyalar

2.  

Jismoniy va ruhiy rivojlanishida nuqsoni bo‘lgan bolalar uchun
ixtisoslashtirilgan davlat ta’lim muassasalarida va “Muruvvat”
uylarida tarbiyalanayotgan hamda uyda yakka tartibda ta’lim
olayotgan bolalarga ta’lim berilishiga, ularning tibbiy-ijtimoiy
reabilitatsiya qilinishiga oid qonunchilik ijrosi ahvolini o‘rganib,
umumlashtirish.

Har chorakda
Tuman prokuraturasi, Xalq ta’limi,
Sog‘liqni saqlash va Moliya bo‘limi
hamda hududiy komissiyalar

3.  

O‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni
ijrosini akademik litseylarda o‘quv jarayonining davlat ta’lim
standartlari asosida tashkil etilishi, o‘quvchilarning o‘quv
darsliklari bilan ta’minlanishi hamda moddiy-texnika bazasidan
samarali va oqilona foydalanilishiga alohida etibor bergan holda
o‘rganib, umumlashtirish.

Har chorakda

Tuman  prokuraturasi, Kasbiy
ta’limni rivojlantirish va
muvofiqlashtirish, Ichki ishlar,
Sog‘liqni saqlash va Moliya bo‘limi
hamda hududiy komissiyalar

III. Bolalarning huquq-manfaatlarini himoya qilish, ularga amaliy yordam
ko‘rsatishga qaratilgan chora-tadbirlar

1.  
SOS bolalar mahallari Samarqand filialidan bolalarni oilasiga
qaytarish yuzasidan o‘rganishlar olib borish. Doimiy ravishda

Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari, Xalq ta’limi va
Sog‘liqni saqlash

2.  

Vazirlar Maxkamasining 2014 yil  22 sentabrdagi 269 –sonli qarori
1-ilova “Vasiylik va Homiylik to‘g‘risida”gi Nizomning mazmun
mohiyatini  aholi o‘rtasida tushuntirish ishlarini olib borish Doimiy ravishda

Tuman Adliya bo‘limi  Bolalar
masalasi bo‘yicha tuman komissiyasi
a’zolari

3.  

SOS bolalar mahallari Samarqand filialida tarbiyalanayotgan
bolalarni oilasiga qaytarish yoki SOS bolalar mahallari Samarqand
filialida qolishi uchun qarorlarni muddatini uzaytirish bo‘yicha
Samarqand tuman hokimligiga xulosalar taqdim qilish

Har chorakda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

4.  

Ota – onalar qaromog‘idan maxrum bo‘lgan bolalarni aniqlash,
ularni hisobga olish va ota – onalar qaramog‘idan maxrum bo‘lgan
har bir holatidan kelib chiqib bolalarni oilalarga joylashtirish Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari
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T/r Tadbirning nomlanishi Ijro muddati Ijrochilar

5.  

Bolalar manfaatlari uchun zarur hollarda ularga vasiylik yoki
homiylarni tayinlash

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

6.  

FIB Urgut tuman sudiga  voyaga yetmagan bolalarni farzandlikka
olish va otasi yoki onasining qaramog‘ida qoldirish yuzasidan
tavsiyanomalar va xulosalarni tayyorlash Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

7.  

Belgilangan tartibda ota–onalar huquqidan maxrum qilish tug‘risida
sudlarga arizalar berish va xulosalarni tayyorlash

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

8.  

Farzandlikka oluvchi nomzodlarni navbatga quyish uchun ularning
yashash sharoiti, turmush tarzi bilan tanishib, ularning ota–onalikka
loyiqligi haqida xulosalar berish va navbatga qo‘yish Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

9.  

Bolalarni ota–onalardan ijtimoiy holatini aniqlash bo‘yicha olib
boriladigan sud jarayonlariga ishtirok etish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

10.  

Bolalar tarbiyasi bilan bog‘lik muammoli sud jarayonlari va ularni
otasi yoki onasi tarbiyasida qoldirish buyicha olib boriladigan
protsesslarda ishtirok etish Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

11.  

Ota–onalik xuquqlaridan maxrum qilish va ota–onalarning
muomala layoqatini cheklash buyicha sud jarayonlariga vasiylik va
homiylik organining xulosalarini tayyorlash  va sud jarayonlarida
ishtirok etish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

12.  

Voyaga yetmaganlarning ismi, familiyalarini o‘zgartirish bo‘yicha
xulosalar tayyorlab, tuman hokimligiga taqdim qilish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

13.  

Voyaga yetmaganlarni mulkiy xuquqlarini himoya qilish
maqsadida notarial idoralariga rozilik xatlarini  berish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

14.  

Onalari tomonidan tug‘ruqxonalarda tashlab ketilgan bolalarga
tug‘ilganligi haqida guvohnomalar olib berishda amaliy yordam
berish Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman

komissiyasi a’zolari

15.  

Belgilangan tartibda ota – onalar huquqidan maxrum qilish
tug‘risida sudlarga da’vo arizalar kiritish va xulosalarni tayyorlash

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

16.  

Oilaga (patronat)ga oluvchi oilalarni aniqlab, kursda o‘qishlari
uchun ularga yo‘llanmalar olishda kumaklashish

Har chorakda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

17.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 11-fevraldagi
PQ-4185-sonli qaror ijrosi bo‘yicha ishlarni olib borish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

18.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2019 yil 30-
sentabrdagi  824-sonli “Yetim bolalar va ota-onasining
qarmog‘idan maxrum bo‘lgan bolalarni joylashtirishning muqobil
shakllarini tanlash, oila instituni mustahkamlash hamda ijtimoiy
yetimlikning oldini olish tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi  qaror ijrosi bo‘yicha ishlarni olib borish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

19.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Yetim bolalar
va ota-onasining yoki boshqa qonuniy vakillarining qaromog‘idan
mahrum bo‘lgan bolalarning ijtimoiy himoyasini yanada
kuchaytirish chora-tadbirlari” to‘g‘risidagi 2020 yil 21 noyabrdagi
739-sonli qaror ijrosini ta’minlash bo‘yicha ishlarni tashkil qilish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari
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T/r Tadbirning nomlanishi Ijro muddati Ijrochilar

20.  

“O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 9-avgustdagi
“Bola huquqlarining kafolatlarini ta’minlash tizimini yanada
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-6275-sonli
Farmoni ijrosi bo‘yicha ishlarni olib borish

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha  tuman
komissiyasi a’zolari

21.  

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021 yil 25
oktabrdagi “Yetim bolalar va ota-ona qaramog‘idan mahrum
bo‘lgan bolalarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlashga doir qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 656-sonli qaror ijrosi bo‘yicha
ishlarni olib borish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari

22.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 9-avgustdagi
“Yetim bolalar va ota-ona qaramog‘idan mahrum bo‘lgan bolalarni
davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashning yangi tizimini joriy etish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-5216-sonli qarori ijrosini
ta’minlash maqsadida ishlarni tashkil qilish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha  tuman
komissiyasi a’zolari

23.  

Yetim bolalar va ota-ona qaramog‘idan mahrum bo‘lgan bolalarni
davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashning yangi tizimini joriy etish
chora-tadbirlari to‘g‘risidagi PQ-5215-sonli qarori ijrosini
ta’minlash maqsadida ishlarni tashkil qilish.

Doimiy ravishda Bolalar masalasi bo‘yicha tuman
komissiyasi a’zolari
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
12-ilova

Urgut tuman hokimligi axborot xizmati rahbarining 2022 yil II yarim yillikda amalga oshiriladigan

ISh REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

I Urgut tumanining 2022 yil iyun-dekabr oylari uchun rejalashtirilgan
MEDIA-REJASI

1.  
Urgut tuman hokimi B.Jabborov ish faoliyatini ommaviy axborot
vositalarida yoritib borish

II yarim
yillikda

Tuman hokimligi axborot xizmati rahbari
A.Ziyodov

2.  
Urgut tumanining ijobiy imidjini ilgari surish hamda amalga
oshirilayotgan islohotlar to‘g‘risida targ‘ibot qilish va jamoatchilikni
keng xabardor qilishga qaratilgan axborot materiallarini tayyorlash

II yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tumandagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari

3.  
Hokim ishtirokini ta’minlagan holda tuman hokimligi majlislar zalida
Matbuot anjumani o‘tkazishni tashkil qilish

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Mutaxassislar bilan birgalikda

4.  
Ommaviy axborot nashrlari va ijtimoiy tarmoqlarda chop etilgan
maqola va postlarga rasmiy bayonot va munosabatlar bildirish

II yarim
yillikda A.Ziyodov
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

5.  
Tumandagi davlat organlari va tashkilotlarida amalga oshirilgan
ishlar hamda yangilanishlar to‘g‘risida ommaviy axborot vositalarida
haftasiga kamida bitta yangiliklarni yoritib borishni ta’minlash

II yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tumandagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari

6.  
Tumandagi davlat organlari va tashkilotlardagi biriktirilgan axborot
xizmati xodimlarining kasbiy bilim, ko‘nikma va malakalarini
oshirish maqsadida o‘quv-seminar va treninglar tashkil etish

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Mutaxassislar bilan birgalikda

7.
 

Tumandagi davlat organlari va tashkilotlardagi biriktirilgan axborot
xizmati xodimlari

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
“Urgut sadosi” gazetasi,
Shahardagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari

8.  
Urgut tuman hokimligining rahbar xodimlari, sektor rahbarlari hamda
bo‘lim boshliqlari ishtirokida brifinglar o‘tkazish

II yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tumandagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari

9.  

Ommaviy axborot vositalari bilan samarali hamkorlik qilish, axborot
xizmatlari bilan doimiy ishlovchi jurnalistlar va blogerlar doirasida
tezkor ma’lumotlarni tarqatish, shuningdek, normativ-huquqiy
hujjatlar loyihalarini muhokama qilishda keng aholi qatlamlarining
ishtirokini ta’minlash maqsadida ekspertlar guruhini shakllantirish

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
“Urgut sadosi” gazetasi,
Shahardagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

10.  

O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Qonunchilik palatasi, xalq
deputatlari viloyat, tuman Kegashlariga saylangan deputatlarning
faoliyatini yoritib borish
 

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Xalq depetatlari Urgut tuman Kengashi
kotibiyat mudiri, X.Rashidov

11.  

“TAHLIL VA TANQID” nomli guruhni ijtimoiy tarmoqlarda ishga
tushirish (Murojaatlar va ularning bajarilishining asl holati,
tumandagi tashkilot va korxonalarning faoliyati, islohotlardagi
ishtirokini yoritib borish. Fuqarolar Telegram messenjerida link
kengaytmasi orqali, o‘zlarining murojaatlari va takliflarini yuborish
imkoniyati yaratiladi).

II yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tumandagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari

12.  
Tumandagi davlat organlari va tashkilotlardagi biriktirilgan axborot
xizmati xodimlari

II yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tumandagi davlat organlari va
tashkilotlardagi biriktirilgan axborot xizmati
xodimlari

13.  
Urgut tumanidagi Xalq ta’limi tizimidagi muammolar va ulurning
yechimi bo‘yicha ko‘rilayotgan chora-tadbirlar

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman xalq ta’limi bo’limi
(SH.Saitqulov)

14.  
Urgut Erkin iqtisodiy zonasini Investitsiya sohasidagi
imkoniyatlaridan to‘liq foydalanilyaptimi? (Urgut rumani hokimi
o‘rinbosari T.Maxmatmurodov bilan suhbat)

II yarim
yillikda A.Ziyodov
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

15.  
Urgut tumani sektor rahbarlarining faoliyatini ommaviy axborot
vositalarida yoritish

II yarim
yillikda A.Ziyodov

16.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Ijtimoiy reabilitatsiya
qilish va moslashtirish, shuningdek, oilaviy-maishiy zo‘rlik
ishlatishning oldini olish tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi qarorining tumandagi ijrosi

II yarim
yillikda A.Ziyodov

17.  
Urgut tumani ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishda uning tabiiy
resurslaridan oqilona foydalanish. (Urgut tumani hokimining birinchi
o‘rinbosari U.Kamolov bilan suhbat)

II yarim
yillikda A.Ziyodov

18.  

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 28 iyul 2017 yildagi
“Ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish va sohani
rivojlantirishni yangi bosqichga ko‘tarish to‘g‘risida”gi PQ-3160-
sonli qarorining tumandagi ijrosi
 

II yarim
yillikda A.Ziyodov

19.  
Urgut tumanida beshta muhim tashabbus ijrosi qanday amalga
oshirilmoqda: yutuq va kamchiliklar

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman hokimligi yetakchi mutaxassisi
(S.Manapov)

20.  Urgut tumani sanoatining rivojlanishida nima o‘zgarishlar? II yarim
yillikda Mas’ullar bilan birgalikda
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

21.  
Joriy yilning birinchi choragi va ikkinchi chorak davomida Urgut
tumaniga qancha investitsiya kiritildi? Kelgusidagi rejalar. (tuman
hokimi o‘rinbosari T.Maxamatmurodov bilan suhbat)

II yarim
yillikda A.Ziyodov

22.  
tumandagi dehqon bozorlari va savdo komplekslari faoliyatini
tartibga solish, mavjud kamchiliklarni bartaraf etish, bozor tushumlari
rejasi bajarilishining bugungi kundagi ahvoli

II yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tuman hokimining o’rinbosari
(U.Kamolov)

23.  
Tumandagi joylashgan qabristonlarning bugungi kundagi ahvoli,
obodonlashtirish ishlarining amalga oshirilganligi

II yarim
yillikda

A.Ziyodov?
Tuman obodonlashtirish bo’limi
(X.Yarbabayev)

24.  
Urgut tuman yoshlari jismoniy tarbiya va sport sohasida ulkan
yutuqlarga erishmoqda

II yarim
yillikda

A.Ziyodov, mutasaddi tashkilotlar bilan
birga

25.  
Tumandagi uy-joylarga kommunal xizmat ko‘rsatishning bugungi
kundagi holati, sohadagi muammo va kamchiliklar

II yarim
yillikda

A.Ziyodov
Tuman uy-joy kamunal

26.  
Urgut tumani aholisining necha foizi toza ichimlik suvi bilan qamrab
olingan: sohadagi muammo va kamchiliklar.

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman suv-oqova bo’limi
(J.Abdunazarov)
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T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Urgut tuman hokimining mas’ul
o‘rinbosarlari, boshqarmalar,
tashkilotlar,
hokimlik mutaxassislari

27.  Tuman aholisining gaz ta’minoti bilan ta’minlanganlik holati
II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman gaz ta’minoti bo’limi
(Q.Tuqliyev)

28.  
Urgut tumanida sog‘liqni saqlash sohasida amalga oshirilayotgan
ishlar to‘g‘risida

II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman tibbiyot birlashmasi
(D.Tog’ayev)

29.  Xalq ta’limi tizimidagi muammo va kamchiliklar xususida II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman xalq ta’limi bo’limi
(SH.Saitqulov)

30.  Maktabgacha ta’limi tizimidagi muammo va kamchiliklar xususida II yarim
yillikda

A.Ziyodov,
Tuman maktabgacha ta’lim bo’limi
(J.Zoitov)

31.  
Joriy yil yakunlari hisoboti: tumanda amalga oshirilgan ishlar
to‘g‘risida.

II yarim
yillikda A.Ziyodov
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
13-ilova

Urgut tumanida 2022-yil II yarim yillik davomida chegara oldi hududlardagi muammolarni hal qilib borish

bo‘yicha hududiy komissiyasi va tuman hokimining chegara masalalari bo‘yicha yordamchisi

ISH REJASI

T/r Amalga oshiriladigan ishlar Ijro etish muddati Ijro uchun mas’ullar

1.

Chegara oldi hududlarida operativ vaziyatni monitoring
qilish va muhim vazifalarni belgilash, natijasi yuzasidan
zarur hollarda, ushbu rejada nazarda tutilgan vazifalarga
aniqlik kiritish va aniqlangan kamchiliklarni bartaraf
qilib borish.

Yil davomida Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi

2.
Chegara oldi hududlaridagi holat yuzasidan chegara oldi
masalalarni hal etish hududiy komissiyasining hisobot
va takliflarini ko‘rib chiqish.

Har chorakda Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi

3. Chegara oldi hududlarda vaziyat yuzasidan ma’lumot
almashish va tezkor tadbirlarni amalga oshirish. Doimiy

Sh.Xoliqov-tuman hokimligi,
Tuman IIB boshlig‘i,
DXX CHQ-9224 xarbiy qismi

4.

Davlat chegarasini kelishilmagan hududlaridan tashqari
hududlarda tarmoq jadvallari asosida Davlat chegarasiga
yaqin joylashgan aholi xonadonlarini ko‘chirish,
noqonuniy hovli xo‘jaliklarini buzish va boshqa
xo‘jaliklardan qolib ketgan chiqindilardan tozalash
tadbirlarini nazoratga olish

Doimiy

CHegara oldi muammolarni hal
qilish bo‘yicha hududiy komissiyasi,
Tuman IIOFMB boshlig‘i,
DXX CHQ-9224 harbiy qismi
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T/r Amalga oshiriladigan ishlar Ijro etish muddati Ijro uchun mas’ullar

5.

Davlat chegarasidagi mavjud muhandislik
inshootlarining holatini tahlil qilgan holda, qo‘shimcha
ravishda Davlat chegarasini muhandislik inshootlari
bilan jihozlash yuzasidan takliflar tayyorlash.

Doimiy

Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi,
Tuman IIB boshlig‘i,
DXX CHQ-9224 harbiy qismi

6.

Tarmoq jadvallari asosida Davlat chegarasida, rokad va
frontal yo‘llarni, temir kuzatuv minoralarini,  ko‘priklar
va suv o‘tkazish inshootlarini jihozlash bo‘yicha ishlarni
sifatli bajarilishini nazorat qilib borish.

Doimiy
DXX CHQ-9224 harbiy qismi
Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi.

7.
Tumanning chegara hududidagi mahallalarda yashovchi
aholi o‘rtasida ijtimoiy-ma’naviy muhitni yanada
sog‘lomlashtirish, diniy vaziyatni o‘rganib borish.

Yil davomida Sh.Xoliqov-tuman hokimligi
tuman bosh imom xatibi

8.

CHegara oldi va borish qiyin bo‘lgan hududlarda mobil
va radioaloqa hamda milliy televizion tarmoqlarning
to‘laqonli qamrovini ta’minlash, shu jumladan mahalliy
aholi uchun kabel televideniyasiga imtiyozli tariflar
hamda milliy mobil aloqa operatorlariga har turdagi
preferensiyalar taqdim etish yuzasidan davlat
idoralarining imkoniyatlaridan kelib chiqib takliflar
tayyorlash.

Yil davomida Tuman telekommunikatsiya
bog‘lamasi boshlig‘i

9.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2019 yil  27 dekabrdagi mamlakat yoshlari bilan
uchrashuvda ta’kidlagan yoshlarga oid yoshlar
siyosatida tub burilish yasash hamda yoshlar bilan
ishlash samaradorligini oshirish borasida belgilab bergan
dolzarb vazifalarning ijrosini ta’minlash

Belgilangan reja asosida

Sh.Xoliqov-tuman hokimligi
Yoshlar ittifoqi tuman kengashi,
Yoshlar ishlari agentligi
E.Pulatov-tuman XTB mudiri
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T/r Amalga oshiriladigan ishlar Ijro etish muddati Ijro uchun mas’ullar

10.
 

Tog‘li chegara oldi hududidagi Terak, Chep,
Chumchuqli mahallalaridagi aholining yashash
sharoitini yaxshilash, toza ichimlik suvi va yo‘l
tarmoqlarini yaxshilash bo‘yicha taklif kiritib borish.

Yil davomida

Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi,
Tuman yo‘llardan foydalanish
korxonasi

11.

Chegara hududidagi Vatkan-Qo‘zibek mahallasida 240
o‘rinli, Mirzobog‘lon-Chep mahallasida 100 o‘rinli
maktabgacha ta’lim tashkilotlarini o‘z vaqtida tantanali
topshirish ishlarini tashkil qilish va qurilish ta’mirlash
ishlarini yakunlash.

2022-yil may-iyun oylarida
Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi,
Tuman Maktabgacha ta’lim bo‘limi

12.

Chegara hududidagi yoshlarni sog‘lom va barkamol
avlod bo‘lib tarbiyalanishida Muhtaram Prezidentimiz
tomonidan belgilab berilgan beshta muhim tashabbus
ijrosi bo‘yicha yoshlar bilan ishlash.

Yil davomida Sh.Xoliqov-tuman hokimligi
E.Pulatov-tuman XTB mudiri

13.

2022 yilda chegara hududidagi yoshlarni doimiy ish
bilan ta’minlash va tadbirkorlikka jalb qilish maqsadida
3-sektorda iyun, sentabr oylarida  “Innovatsion-
ekskursion bo‘sh ish o‘rinlari mehnat yarmarkasi”ni
tashkil etish.

Belgilangan reja asosida Sh.Xoliqov-tuman hokimligi
M.Xoliqov-tuman ABKM direktori

14.

Chegara hududidagi yoshlarni ayniqsa uyushmagan
yoshlarni jinoyatchilik va huquqbuzarliklarga qul
o‘rmasliklari bo‘yicha ularning bandligini ta’minlash va
sport tadbirlari o‘tkazilishini ta’minlash.

Belgilangan reja asosida

Sh.Xoliqov-tuman hokimligi
Yoshlar ittifoqi tuman kengashi va
Yoshlar agentligi
E.Pulatov-tuman XTB mudiri

15.

 
Tog‘li chegara hududida yashovchi aholining
muammolarini ishchi guruh a’zolari, sektor a’zolari
bilan  joyiga chiqqan holda o‘rganib borish.

Haftada bir marotaba tanlov
asosida

Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi
a’zolari
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16.

O‘zbekiston Respublikasi Davlat chegarasining
xavfsizligini ta’minlash maqsadida tuman hokimligi,
prokuratura, DXX CHQ 9224 harbiy qism, IIB, Yoshlar
ittifoqi, yoshlar ishlari agentligi va boshqa hamkor
tashkilotlar bilan hamkorlikda mahalla aholisi, yoshlar
va chorva mollari boqadigan cho‘ponlarni jalb etgan
holda “Davlat chegarasida huquqbuzarliklar
profilaktikasi kuni”ni tashkil qilib sayyor uchrashuvlar
o‘tkazib borish.
Sayyor uchrashuvlarni OAV yoritish.

Har haftaning
Juma kuni

Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi,
Tuman IIB boshlig‘i,
DXX CHQ-9224 harbiy qismi

17.

Davlat chegarasining o‘tkazish punktlari yaqinida
umumiy ovqatlanish joylari, sanitariya bloklari,
avtotransport vositalari turargohlari, chegaradan
o‘tuvchilarga transport xizmatini tashkil qilish,
avtomobil yo‘llarini ta’mirlash va kengaytirish,
piyodalar yo‘laklarini barpo etish, tutash hududlarni
yoritish va ko‘kalamzorlashtirish ishlarini
tashkillashtirish.

Yil davomida

Chegara oldi muammolarni hal qilish
bo‘yicha hududiy komissiyasi,
Tuman hokimligi moliya bo‘limi,
Tuman yo‘llardan foydalanish
korxonasi. Tuman obodonlashtirish
boshqarmasi
DXX CHQ-9224 harbiy qismi

18
 

Chegara hududidagi mahallalarda tuman hokimi sayyor
qabullarini tashkil qilish va sayyor qabullarda qilingan
murojaatlar ijrosini ta’minlash.
3-sektor rahbari va xalq qabulxonasi va boshqa
tashkilotlar tomonidan o‘tkaziladigan fuqarolar, yoshlar
qabullarida ishtirok etish hamda tuman hokimligiga
qilingan murojaatlar ijrosini ta’minlash.

Belgilangan tartibda Sh.Xoliqov-tuman hokimligi
3-sektor rahbari va a’zolari
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19
 

Chegara hududidagi  mahallalarda,  harbiy qism
bo‘linmalarida, yosh avlodni vatanparvarlik ruhida
tarbiyalash maqsadida, “Ochiq eshiklar kuni”
ma’naviy va ma’rifiy hamda ko‘rgazmali tadbirlarni
o‘tkazish.

Har oyning
15-30-sanalarida

Sh.Xoliqov-tuman hokimligi
Yoshlar ittifoqi tuman kengashi 
Yoshlar agentligi
E.Pulatov-tuman XTB mudiri
9224 xarbiy-qism rahbariyati
3-sektor a’zolari

20

Chegara hududida joylashgan mahallalarda mavjud
muammolarni aniqlash va zudlik bilan bajarilishi kerak
bo‘lgan ishlarni tuman hokimiga kiritish va ijrosini
ta’minlash  hamda  vaqt yoki mablag‘ talab etadigan
ishlarni dasturlar orqali ijrosini ta’minlash bo‘yicha
ishlarni olib borish.

Doimiy Sh.Xoliqov-tuman hokimligi
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Urgut tuman hokimining
2022 yil 16 avgustdagi

255-7-105-Q/22-son qaroriga
14-ilova

Urgut tumani hokimligi Ijro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassisining ikkinchi yarim yillik

ISH  REJASI

T/r Ustuvor vazifalar, o‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

1.

Har haftada barcha darajadagi topshiriqlar ijrosi va
ijro.gov.uz tizimidagi topshiriqlarning bajarilish holatini
o‘rganib borish.
Har 15 kunda bir marta kompleks rahbari huzurida har bir
bo‘lim va tashkilot rahbarlarining ijro intizomini
mustahkamlash bo‘yicha hisobotlarini eshitish tizimini
davom ettirish.

Har hafta bir
marta,
Har 15 kunda bir
marta

Tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi
(Q.Murtazayev)

2.

Har hafta bo‘ladigan hokimlik soatida ijro intizomini
susaytirib yuborgan rahbar va xodimlar ustidan tuman
hokimiga axborot kiritish, har oy yakuni bilan apparat
yig‘ilishida ijro intizomini susaytirib yuborgan bo‘lim va
tashkilotlar rahbarlarining hisobotlari eshitilishini ta’minlash.

Har oy yakuni
bilan

Tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi
(Q.Murtazayev)

3.
Tuman hokimligi, bo‘lim, korxona va tashkilotlarning ijro
intizomiga mas’ul xodimlari uchun o‘quv-seminarlar tashkil
etish.

Har oyda
grafik
asosida

Tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi
(Q.Murtazayev)
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4.
Hududlarni kompleks rivojlantirishga oid dasturlar ijrosining
monitoringini olib borishni ta’minlovchi axborot tizimini
(hudud.ijro.uz) tumandagi barcha hududlarda joriy etish.

Dekabr

Tuman hokimining kapital qurilish,
kommunikatsiyalar va kommunal
xo‘jalik masalalari bo‘yicha o‘rinbosari,
(Sh.Aliqulov)
tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi
(Q.Murtazayev)

5.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil             10-
fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil
etishda davlat boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi
hokimiyat organlari rahbarlarining shaxsiy javobgarligini
kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
PF-6166-sonli farmoni va 2021-yil 31-maydagi “ijro.gov.uz”
ijro intizomi idoralararo yagona elektron tizimi samarali
faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5132-sonli qarori mazmun
va mohiyati bo‘yicha ma’rifat soatida xodimlarga tushuncha
berish.

Har oyda bir
marotaba

Tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi
(Q.Murtazayev)
tuman Adliya bo‘limi (B.Ulmasov)
 

6.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-2021-yillarda
respublika hududlariga tashriflari yakunlari bo‘yicha
topshiriqlarining ma’lumotlar bazasini shakllantirish va
monitoringini yuritish.

II yarim yillik

Tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
(Q.Murtazayev)
tuman Adliya bo‘limi
 (B.Ulmasov)

7.
O‘zbekiston Respublikasi Bosh vaziri topshiriqlarining,
shuningdek, Hukumat tomonidan qabul qilingan qarorlarning
ma’lumotlar bazasini shakllantirish va monitoringini yuritish.

II yarim yillik
Tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi
(Q.Murtazayev)
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8.

Murojaatlar uchun asos bo‘lgan tizimli qoida buzilishlarning
sabablarini aniqlash maqsadida kelib tushgan murojaatlarni
Xalq qabulxonalari bilan birgalikda tahlil qilish, natijasi
bo‘yicha tizimli qoida buzilishlarining sabablari va
shart-sharoitlarini bartaraf etishni ta’minlaydigan
chora-tadbirlarni ishlab chiqish va amalga oshirish yo‘li
orqali tuman hokimligi, tumandagi barcha bo‘lim, korxona,
tashkilot va muassasalarning jismoniy va yuridik
shaxslarning murojaatlari bilan ishlash tizimini yanada
takomillashtirish.

II yarim yillik

Tuman hokimligi Ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
(Q.Murtazayev)
tuman Adliya bo‘limi
 (B.Ulmasov)
 

 


